
รายงานการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ ประจำปี ๒๕๖๖
คร้ังท่ี ๑๒/๒๕๖๖

วันจันทร์ ท่ี ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๓๐ น.
ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี

ผ้มาประทุม
๑. นายธรธรรม์ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรี

๒. นายประสพ สารสมัคร
(แทน) นายกเทศมนตรีนครอุบลราขธานี 

รองนายกเทศมนตรี
๓. นายอัมพล ทองพุ ปลัดเทศบาลนครอุบลราฃธานี
(ร1. นายกฤซพล เมืองเหนือ รองปลัดเทศบาล
๕. นายพิศาล ดีพร้อม หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
๖. นางสมลักษณ์ บุญณพัฒน่ ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
๗. นางจารุจันทร์ บุญคำภา ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
๘. นางใเราณปรียา สายสมบัติ ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
๙. นางณัฐสุดา จึงขัยฑวังกูล ผู้อำนวยการส่วนบริหารการศึกษา

๑๐. นางสาวพรพิมล พิมพ์บุญมา
รก.ผู้อำนวยการสำนักการศึกษา 
ผู้อำนวยการส่วนบริหารงานการคลัง

(9)(51. นางพิมพ์นภัส ภัทรก่อพงศ์สุข
(แทน) ผู้อำนวยการสำนักคลัง 
ผู้อำนวยการส่วนพัฒนารายได้

๑๒. นายปรีซา สุขศรี ผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล
๑๓. นางสาวสุจิตรา โขมะพัฒนื รองผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๒ หนองบัว
(5ไ(ริ̂. นางสาวอัญชลี ศรีมันตะ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๓ สามัคคีวิทยาคาร
๑๕. นายสวาท ดวงคำ ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาล ๔ อนุบาลพระเจ้าใหญ่องศ์ต้ือ
๑๖. นายไพสิฐ ศรีสมุทร ผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๔ ชุมซนก้านเหลือง
๑๗. นางพิสมัย พรหมทา หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดมหาวนาราม
รไ Cfl. นางพิณผกา แก่นอาษา หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดใต้พระเจ้าใหญ่องศ์ต้ือ
๑๙. นางอรอินทร์ ไขยแสง หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน
๒๐. นางสาวธัญญพัทธ์ ศรีบุญสถิตพงษ์ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป สำนักปลัดเทศบาล
๒๑. นายสุเทพ สุภโกศล หัวหน้าฝ่ายทะเบียนราษฎรและบัตรประจำตัวประซาซน
๒๒. นางประไพศรี ศิรีทรัพย์ หัวหน้าฝ่ายนิติการ
๒๓. นางสาวณิฐสิมา พุ่มโมง หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการท่องเท่ียว
๒๔. นางสาวนิตยา สมาน หัวหน้าฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน
๒๔. นางจิราพร นวภาณพงษ์ หัวหน้าฝ่ายสถิติการคลัง
๒๖. นางสาวสินีนาฎ ปาทาน หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้
๒๗. นางสาวพยอม โอภาส หัวหน้าฝ่ายผลประโยขน์และกิจการพาณิชย์
๒๘. นายธนิต แห่งธรรม หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป สำนักช่าง
๒๙. นายกตภัน แก้วสง่า หัวหน้าฝ่ายช่างสขาภิบาล

- ๒ 7๓๐. นายวัฒนา...



-๒ -

๓๐. นายวัฒนา 
๓๑. นายสุรพล 
๓๒. นายสรวิขญ์ 
๓๓. นางสาวเยาวลักษ์ 
๓๔. นางพรพรรณ 
๓๔. นางวาสนา 
๓๖. นางวิไลลักษณ์ 
๓๗. นายจตุรพิธ 
๓๘. นางรัฃนี 
๓๙. นายไสว 
๔๐. นางสาวพรปวีณ์ 
๔๑. นางสาว'จุรีรัตน์ 
๔๒. นางสาวพรพิมล 
๔๓. นางภัททิยาภรณ์ 
๔๔. นางสาวยุรีพร 
๔๔. นายเจนณรงค์ 
๔๖. นายพงศธร 
๔๗. นางสาวอรณิชา

ผู้ไม่มาประ‘ชุม
๑. นายอาทิตย์ 
๒. นางสาวอรุณี 
๓. นายมังกร 
๔. นางภัทริฌา 
๔. พ.จ.อ.อดิศร 
๖. นางสาววิรุณภัสร์ 
๗. นางเสาวลักษณ์ 
๘. นางสุพิศศรี 
๙. นางศศิกาญจน์ 
๑๐.นางสาวระวีวรรณ 
๑๑.นางสาวภัสรา 
๑๒.สิบเอกสมขาย 
๑๓.นายธีระศักดิ๋

ผู้เข้าร่วมประ'ชุม
๑. นายอนุชิต 
๒. นายกวีศักด๋ึ 
๓. นายวชิระ

สมลา 
ศิริ,ทรัพย์ 
แสงดี 
แก้วลึก 
ศรีลาขัย 
รุ่งเรือง 
อัครอำนวย 
สมหอม 
อุทธสิงห์ 
ดอกพุฒ 
ศรีธรรมวิทย์ 
บุญภา 
สีมาเพฃร 
ใครบุตร 
คุณสุทธ๋ิ 
นามมณี 
โขติมานนท์ 
เดือนโขติ

คูณผล 
จงรักษ์ 
คำเพาะ 
คำผง 
ประจำ
ฐิติภัสร์ศุภเดข 
กันธียา 
ถิระพัฒน่ 
โพธ๋ึลังกา 
จันทร์ส่อง 
สวสดกุล 
เดขะคำภู 
คำภักดี

หัวหน้าฝ่ายควบคุมการก่อสร้าง
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป ส่วนการโยธา
หัวหน้าฝ่ายการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
หัวหน้าฝ่ายแผนงานและโครงการ สำนักการศึกษา
หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข
รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข
หัวหน้าศูนย์บริการประซาขนส่วนหน้า เขต ๑
หัวหน้าศูนย์บริการประซาซนส่วนหน้า เขต ๒
หัวหน้าศูนย์บริการประซาขนส่วนหน้า เขต ๓
หัวหน้าศูนย์บริการประขาขนส่วนหน้า เขต ๔
หัวหน้าฝ่ายบริการและเผยแพร่วิซาการ
หัวหน้าฝ่ายบุคลากรทางการศึกษา กองการเจ้าหน้าท่ี
หัวหน้างานบริการระบบคอมพิวเตอร์
หัวหน้างานบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
นักวิชาการเงินและบัญชี
(แทน) ผู้จัดการสถานธนานุบาล ๒

รองนายกเทศมนตรี 
เลขานุการนายกเทศมนตรี 
เลขานุการนายกเทศมนตรี
หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาล ๓ สามัคคีวิทยาคาร
หัวหน้าฝ่ายรักษาความสงบ
หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ
หัวหน้าฝ่ายแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
หัวหน้าฝ่ายควบคุมอาคารและผังเมือง
ศึกษานิเทศก์เซ่ียวซาญ
หัวหน้าฝ่ายกิจการโรงเรียน
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป กองการเจ้าหน้าท่ี
หัวหน้างานฟ้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ผู้จัดการสถานธนานุบาล ๑

อับกาญจน์ เจ้าพนักงานธุรการขำนาญงาน
พงษ์เพฃร เจ้าพนักงานธุรการปฏิบติงาน
แก้วสุพรรณ เจ้าพนักงานสถานธนาบุบาล

- ๓ -/เริมประขุม...



๓

เริมประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. นายธรธรรม์ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราฃธานี เป็น 
ประธานดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี

ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ

นายธรธรรม์ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- เนืองจากท่านนายกเทศมนตรีนครอุบลราซธานี ติดภารกิจเป็นประธานพิธีเปิดการอบรม 

พัฒนาคุณภาพชมรมผู้สูงอายุ จึงได้มอบหมายให้กระผม นายธรธรรม ์ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนคร 
อุบลราชธานี ทำหน้าที่ประธานดำเนินการประชุม

มติท่ีประชุม - รับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ คร้ังท่ี ๑๑/๒๕๖๖ 
เม่ือวันท่ี ๒๗ พฤศจิกายน ๒<£๖๖ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมคณะผู้บริหาร 
ตรวจสอบได้ท่ี

มติท่ีประชุม - รับรอง

ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองเพ่ือทราบ

๓.๑ รายงานสถานะการเงินการคลัง ประจำเดือนธันวาคม ๒๕๖๖

นางสาวพรพิมล พิมพ์บุญมา ผู้อำนวยการส่วนบริหารงานการคลัง
- สถานะการเงินการคลังเงินฝากธนาคาร ณ วันที, ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ เทศบาลนคร 

อุบลราชธานี มียอดเงินฝากธนาคารรวมทั้งหมด ๑,๒๒๔,๕๘๑,๕๓๘.๗๑ บาท และมียอดเงินฝากลดลงเดือน 
พฤศจิกายน ประมาณ ๓๓.๒ ล้านบาท

- รายรับจริงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตั้งแต่วันที, ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๒๕ 
ธันวาคม ๒๕๖๖ รวมรายรับจริงทั้งสิ้น รวมเงินอุดหนุนฯ ๓๘๖,๘๒๓,๒๖๐.ct£ บาท เพิ่มขึ้นจากเดือนพฤศจิกายน 
๙๒,๗๑๔,๔๕๙.๐๒ บาท แบ่งเป็นประเภทรายได้ที'จัดเก็บเอง ประมาณการ ๑๐๐,๔๗๐,๕๐๐ บาท รับจริง 
๗,๐๑๙,๓๑๒.๓๘ บาท คิดเป็น ๖.๙๘ % รายได้หมวดภาษีจัดสรร ประมาณการ ๓๐๙,๑๘๘,๑๐๐ บาท รับจริง 
๖๐,๘๙๕,๕๔๘.๑๗ บาท ค ิดเป ็น ๑๙.๗๐ % ส,วนเง ินอ ุดหน ุนท ั่วไปตามอำนาจหน ้าท ี่ๆ ประมาณการ 
๓๗๐,๓๔๑,๔๐๐ บาท รับจริง ๑๕๙,๔๕๔,๒๐๐ บาท คิดเป็น ๔๓.๐๖% รวมประมาณการรายรับที่ตั้งไว่ในเทศ 
บัญญัติ ๗๘๐ ล้านบาท รับจริงแล้ว ๒๒๗,๓๖๙,๐๖๐.๕๕ บาท คิดเป็น ๒๙.๑๕ % เงินอุดหนุนทั่วไปกำหนด 
วัตถุประสงค์ จำนวน ๑๕๙,๔๕๔,๒๐๐ บาท

-๔ -/- การเบิกจ่าย...



- การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย ตังแต่วันที ๑ ตุลาคม ๒๕:๖๖ ถึงวันที ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
หมวดงบกลาง งบประมาณอนุมัติ ๒๒๘,๓๐๗,๒๐๐ บาท เบิกจ่ายแล้ว ๒๓,๙๒๔,๙๙๒.๘๓ บาท คิดเป็น ๑๗.๐๕ % 
หมวดเงินเดือนฝ่ายการเมือง งบประมาณอนุมัติ ๙,๙๙๓,๐๐๐ บาท เบิกจ่าย ๑,๔๒๙,๖๐๐ บาท คิดเป็น ๑๔.๓๑ % 
หมวดเงินเดือนฝ่ายประจำ งบประมาณอนุมัติ ๒๘๗,๔๐๓,๘๐๐ บาท เบิกจ่าย ๔๔,๓๔๔,๖๗๐.๐๔ บาท คิดเป็น 
๑๔.๗๘ % หมวดค่าตอบแทน งบประมาณอนุมัติ ๑๖,๗๑๑,๒๐๐ บาท เบิกจ่าย ๒,๔๙๙,๘๔๔.๐๔ บาท คิดเป็น 
๑๔.๙๖ % หมวดค่าใช้สอย งบประมาณอนุมัติ ๘๑,๓๔๘,๑๐๐ บาท เบิกจ่าย ๑๔,๐๔๐,๓๑๙.๑๑ บาท คิดเป็น 
๑๘.๔๐ % หมวดค่าวัสดุ งบประมาณอนุมัติ ๔๗,๔๗๒,๗๐๐ บาท เบิกจ่าย ๔,๒๒๗,๙๔๖.๙๙ บาท คิดเป็น 
๙.๑๐ % หมวดค่าสาธารณูปโภค งบประมาณอนุมัติ ๑๔,๙๔๔,๑๐๐ บาท เบิกจ่าย ๑,๓๘๔,๒๔๘.๘๔ บาท คิดเป็น 
๘.๖๘ % หมวดเงินอุดหนุน งบประมาณอนุมัติ ๔๑,๒๐๒,๔๐๐ บาท เบิกจ่าย ๒๐,๒๙๖,๗๐๐ บาท คิดเป็น 
๓๙.๖๔ % หมวดรายจำยอ ืน งบประมาณอนุม ัต ิ ๑๐,๐๐๐ บาท หมวดค่าครุภ ัณฑ ์ งบประมาณอนุม ัต ิ 
๑๐,๔๑๖,๔๐๐ บาท ทั้งสองหมวดยังไม่มืการเบิกจ่าย และหมวดค่าที่ดินและสิงปลูกสร้าง งบประมาณอนุมัติ 
๒๑,๐๘๐,๐๐๐ บาท เบิกจ่าย ๔๗,๖๐๐ บาท คิดเป็น ๐.๒๓ %

- สรุปเงินคงเหลือจากการเบิกจ่ายตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๗ 
ณ วันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๔๖๖ มีรายรับจริง ๒๒๗,๓๖๙,๐๖๐.๔๔ บาท รายจ่ายจริง ๑๓๐,๒๑๖,๙๔๑.๘๔ บาท มี 
รายรับสูงกว่ารายจ่าย ๙๗,๑๔๒,๑๑๘.๗๐ บาท

- ยอดเงินสะสมหลังจากปีดบัญชีประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๖ ณ วันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๔๖๖ 
ท่ีสามารถนำไปใช้ได้ตามรายงานการเงินระหว่างปี ๔๘๔,๙๒๔,๖๐๘.๓๐ บาท

- สำนักคลัง ได้ดำเนินการจ้างเหมาร้านค้า และส่งเอกสารให้สำนักการศึกษาเพ่ือส่งพัสดุครบ 
เรียบร้อยแล้ว จำนวน ๑๔ ร้าน

นางณัฐสุดา จึงซัยฑวังกูล รก.ผู้อำนวยการสำนักการศึกษา
- ตามทีคาดการณ์ และประมาณการจากปีที่ผ่านมา มีจำนวนผู้ร่วมงานประมาณ ๒,๐๐๐ คน 

ซุ้มอาหารท่ีมีสามารถบริหารจัดการให้เพียงพอได้ โดยใช้วิธีแจกคูปองแลกอาหาร จะมีเจ้าหน้าที่สำนักคลังอยู่ประจำ 
ซุ้มอาหารทุกซุ้ม

นายอัมพล ทองพุ ปลัดเทศบาลนครอุบลราซธานี
- ในฐานะเจ้าหน้าที่งบประมาณ ก็ถือว่ารายได้เช้ามาเพียงพอที่จะดำเนินการ จัดซื้อครุภัณฑ์ 

ท้ังหมดแล้ว จึงได้ให้หน่วยตรวจสอบภายใน จัดทำแบบรายงานและติดตามการจัดซื้อครุภัณฑ์ ให้แต่ละสำนัก/กอง 
รายงานให้ทราบทุกเดือนจนกว่าจะเสร็จสิ้น

- ตามแผนดำเนินงาน ส่วนใหญ่จะเริมดำเนินการในช่วงเดือนมกราคม จากรายรับในช่วง 
หลายปีท่ีผ่านมา เทศบาลๆ มีเงินรายได้เช้ามาสมํ่าเสมอในแต่ละเดือน อย่างเช่นภาษีสรรพสามิต ภาษีมูลค่าเพ่ิมมีท่ี 
เช้ามาทุกเดือน สามารถท่ีจะใช้จ่ายขับเคล่ือนไปได้เพียงพอ ถะน้ันยอดเงิน ๙๗ ล้านบาท และทราบว่าปีน้ีส'วนกลาง 
จะจัดสรรงบซดเชยให้เทศบาลๆ ประมาณ ๔๐ ล้านบาท สามารถดำเนินการตามแผนดำเนินงานได้เลย

มติท่ีประขุม - รับทราบ

- ๔ -7๓.๒ รายงานความคืบหน้า...



-  ๕ -

๓.๒ รายงานความคืบหน้าเมืองอัจฉริยะ Smart City

นายเจนณรงค์ นามมณี หัวหน้างานบริการระบบคอมพิวเตอร์
- รายงานความคืบหน้ากล้อง Smart ติดตั้งเสร็จเรียบร้อยครบทุกจุดแล้ว ส่วนกล้องตรวจวัด 

ระดับความสูงของนํ้า เนื่องจากระดับลดลงมากแล้วจะมีการย้ายเซนเซอร์ระดับนํ้าไปที่ตอหม้อสะพาน ส่วนกล้อง 
ตรวจจับฟ้ายทะเบียน มีกรมตำรวจสอบสวนกลางกรุงเทพมหานคร ได้ขอความอนุเคราะห์เฃื่อมต่อกล้องเทศบาลฯ 
เพ่ือเป็นประโยชน์ด้านการสืบสวบสอบสวน เม่ือมีเหตุเกิดผ่านจุดกล้องของเรา ส่วนเสาแจ้งเหตุฉุกเฉินอัจฉริยะมีการ 
แกิไขติดฟ้ายคู,มือเป็นแผ่นอลูมิเนียม มีระบุหมายเลขนัมเบอร์ ๑ -  ๑๐

- ความคืบหน้ากล้อง CCTV ๗๖ กล้อง เฟส ๔ ขณะนี้อยู่ในขั้นตอนกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
ร่างประกาศ

- เครื่องสแกนลายนิ้วมือได้ติดตั้งที่ศูนย์บริการสาธารณสุขครบแล้ว ส่วนเครื่องที่สำนักงานอยู่ 
ระหว่างให้กองการเจ้าหน้าที่เก็บข้อมูลลายนิ้วมือ ไอทีจะทำเป็น Server รวบรวมข้อมูล และในอนาคตจะทำให้ 
สามารถดูออนไลน์ได้ จะเริ่มใช้ในวันท่ี ๙ มกราคม ๒๔๖๗

- เทศบาลนครอุบลราชธานี ได้รับหนังสือลับจากสำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วน 
บุคคล สคส. ซ่ึงหน่วยงานนี้ค้นเจอ เร่ืองท่ีมืการสแกนและอัพโหลดเอกสารท่ีมืข้อมูลเลขบัตรประจำตัวประชาชนอยู่ 
ในเว็บไซต์เทศบาลนครอุบลราชธานี ถือว่าเป็นข้อมูลส่วนบุคคล โดย PDPA คือ พรบ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. ๒๔๖๒ เป็นข้อควรระวังต่อไปฝ่ายไอทีจะจัดอบรมในเรื่องนี้ สรุปให้เข้าใจง่ายๆ คือ ไมให้เปิดเผยข้อมูลส่วน 
บุคคลสู่สาธารณะ การเปิดเผยต้องได้รับอนุญาตจากเจ้าของข้อมูลนั้นก่อน เพื่อให้เราไม1ผิด เพราะบทลงโทษ 
ค่อนข้างรุนแรง ตอนน้ีได้ทำการแก้ไขแล้ว และทำหนังสือตอบกลับว่าเราได้ทำการแก้ไขแล้ว

- เรื่องการระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ เราจะทำระบบทั้งเวียนหนังสือ ในระบบสามารถเซ็น 
ออนไลน์ได้ พัฒนาได้สำเร็จแล้ว ให้ทำเร่ืองไปดูงาน และให้เทศบาลๆ ใช้ได้ฟรี

นายธรธรรม์ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- เสาแจ้งเหตุฉุกเฉินอัจฉริยะ ให้ตั้งเวรเจ้าหน้าที่และอบรมวิธีไข้ วางแผนกำหนดเปิดการใช้งาน 

ให้สื่อมวลซนมาทำข่าว การส่งต่อยังไม,รวดเร็วทันใจ ผู้ที,จะรับเรืองต่อจากเจ้าหน้าที,ประจำศูนย์ ต้องเป็นผู้ที่มี 
ศักยภาพ คล่องตัว สามารถสั่งการได้ ผู้ที'เหมาะสมคิดว่าควรมอบหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล ทำให้เป็นเสาแจ้งเหตุ 
เฉพาะหน้า ท่ีสามารถดำเนินการได้ทันที ความสำคัญอยู่ที,เจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ ให้จัดทำคำสั่งหมุนเวียนให้แต่ละ 
สำนัก/กอง ส่งคนมานั่งให้ครบทุกคน เริมตั้งแต่ ผอ.ส่วน ลงไป ต้ังแต่ ๐๘.๓๐ -  ๑๖.๓๐ น. ท่านต้องใช้เป็นและ 
สามารถเผยแพร่ได้

- กล้อง CCTV ๗๖ กล้อง เมื่อติดตั้งแล้วเสร็จ รวมทั้งหมดเทศบาลๆ จะมีกล้อง CCTV รวม 
ท้ังหมด ๔๘๗ ตัว เปัาหมายไม่ใช่การจับผิดแต่เพ่ืออำนวยความสะดวก และเป็นการฟ้องปรามไมให้คนกล้ากระทำผิด 
ให้รู้ว่าจะทำอะไร เรามีกล้องตรวจจับภาพ
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- ๖ -/๓.๓ รายงานความคืบหน้า...



- ๖ -

๓.๓ รายงานความคีบหน้าแอปพลิเคซับ Traffy Fondue

นายพงศธร โชติมานนท์ หัวหน้างานบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
- สถิติการใช้งานแอปพลิเคชัน Traffy Fondue เดือนพฤศจิกายนมี ๑๖ เรือง ในเดือน 

ธันวาคม มีเรื่องร้องเรียนลดลงเป็น ๑๔ เร่ือง มีเร่ืองคงค้าง ๔ เร่ือง แบ่งเป็นกองสาธารณสุขฯ ความสะอาด ๒ เร่ือง 
สำนักช่าง ฝ่าท่อชำรุด ๑ เร่ือง จุดเส่ียง ๑ เร่ือง อยู่ระหว่างดำเนินการ ๙ เร่ือง สำนักช่าง เรื่องถนน ไฟฟ้า อุปกรณ์ 
ชำรุด ทางเท้า ต้นไม้ ๔ เร่ือง ของกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม เรื่องความสะอาด เหตุรำคาญร้านอาหารส่งเสียง 
ดัง ๔ เร่ือง

นายธรธรรม่ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- ให้ตรวจสอบว่า เราทำตามข้ันตอนท่ีสามารถห้ามให้เปิดทำการ จนกว่าจะแกไขให้เรียบร้อย

นายกตภัน แก้วสง่า หัวหน้าฝ่ายช่างสุขาภิบาล
- มีเรืองแจ้งให้ที่ประขุมทราบ การก่อสร้างประตูระบบระบายนํ้าสวนสาธารณะห้วยม่วง มีเสา 

แจ้งเหตุฉุกเฉินอยู่ในแนวเขตก่อสร้างประตูน้ําผ่านตำแหน่งเสา มีความจำเป็นต้องย้ายเสาดังกล่าวออกไปติดต้ังท่ีใหม่ 
เพ่ือก่อสร้างให้แล้วเสร็จจึงจะย้ายกลับท่ีเดิม

นายธรธรรม์ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- ให้ไอทีประสานสำนักช่าง ตรวจสอบตำแหน่งแนวก่อสร้างประตูให้ชัดเจน จะไต้เคลื่อนย้ายไป 

ต้ังท่ีใหม่ ไม่จำเป็นต้องย้ายกลับมาท่ีเดิม และแจ้งตำแหน่งให้ส่วนกลางทราบด้วย
- ตลาดสดเทศบาล ๖ ยังมีการประขาสัมพันธ์ไม,ท่ัวถึง และการแช่งชันร้องเพลง ที'ถนนคนเดิน 

แสดงว่าเรามีจุดอ่อน ช่วยพิจารณาการประขาสัมพันธ์ที่ช่วยให้คนรับรู้ ปีต่อไปให้ตั้งงบน้ายประขาสัมพันธ์งานใน 
ทุกเรื่องที่เป็นงานของเทศบาล เพื่อโฆษณาประขาสัมพันธ์อย่างน้อยหนึ่งเดือน ให้ฝ่ายประซาสัมพันธ์ทำแผนการ 
ประขาสัมพันธ์ไว้ว่าในเดือนน้ีจะทำเร่ืองอะไรบ้าง ให้ดูแผนการดำเนินงานแล้วไปขอข้อมูลกับเจ้าของงานเพ่ิม

นางกัททิยาภรณ์ ใครบุตร หัวหน้าฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ
- ในเรื่องการประขาสัมพันธ์เพจเทศบาลนครอุบลราฃธานี ไต้ดำเนินการลงข้อมูลภารกิจของ 

ผู้บริหาร ส่วนราซการต่างๆ ในเพจเป็นประจำ และส่วนการจัดทำน้ายประขาสัมพันธ์ขนาดใหญ่ มีจำนวน ๔ น้าย 
คือ ๑) บริเวณสี่แยกเบียร์ข้าง ไต้ข้ึนน้ายสวัสดีปีใหม่เชิญซมเท่ียวงานกาซาดอุบลฯ และทำบุญดักบาตรวันขึ้นปีใหม่ 
ในวันที' ๑ มกราคม ๒๔๖๗ ซึ่งเทศบาลฯ จัดบริเวณหน้าศาลหลักเมือง ๒) น้ายแยกร้านส้มตำ ทบ. ขึ้นน้าย 
ประขาสัมพันธ์ถนนคนเดิน ๓) น้ายหน้าบีม ปตท. ๔) น้ายเชิงสะพานเกรียงฯ เป็นน้ายร่วมซมการแช่งชัน 
๔) น้ายหน้าเทศบาลฯ หลังเดิม

มติท่ีประขุม - รับทราบ

๓.๔ รายงานสรุปโครงการก่อสร้าง ณ บีจจุบัน

นายวัฒนา สมลา หัวหน้าฝ่ายควบคุมการก่อสร้าง
- รายงานความคืบหน้าผลการดำเนินงานก่อสร้าง เดือนธันวาคม ๒๔๖๖ โครงการงบประมาณ 

ป ี๒๔๖๔จำนวน ๑ ๐ โครงการ ซ่ึงอยู่ระหว่างข้ันตอนซ้ือจ้าง ๒ โครงการ อยู่ระหว่างการก่อสร้าง ๔ โครงการ และ 
ระงับการก่อสร้าง ๓ โครงการ

- ๗ -/- ส่วนโครงการ...



-๗ -

- ส่วนโครงการปี ๒๔๖๖ จำนวน ๗๓ โครงการ อยู่ระหว่างการจัดทำราคากลาง ๓ โครงการ อยู่ 
ระหว่างจัดซื้อจัดจ้าง ๒๔ โครงการ โครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง ๒๔ โครงการ และก่อสร้างแล้วเสร็จ จำนวน 
๒๒ โครงการ

- ในส่วนงบประมาณปี ๒๔๖๗ มี ๖ โครงการ กำลังดำเนินการจัดทำราคากลาง ๓ โครงการ 
อยู่ข้ันตอนการซ้ือจ้าง ๓ โครงการ งบเงินอุดหนุน ปี ๒๔๖๖ อยู่ระหว่างก่อสร้าง ๑ โครงการ

- จากแผนภาพโครงการ ๙๐ โครงการ อยู่ระหว่างการจัดทำราคากลางเหลือ ๔.๔๐ % อยู่ 
ระหว่างข้ันตอนซ้ือจ้าง ๒๖.๑๐ % อยู่ระหว่างการก่อสร้าง ๒๗ % ก่อสร้างแล้วเสร็จ ๑๙.๘๐ %

นายธรธรรม่ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- การดำเนินการในโครงการที่ม ีปัญหาผลกระทบต1อประขาขน เข่น เดินตกท,อ มีการ 

ดำเนินการเจ้าหน้าท่ีหรือไม1
- บริเวณสนามหน้าศาลากลางเก่าไม,ใช่พื้นที่ของเทศบาลนครอุบลราฃธานี คือที่ราขพัสดุที่ 

สำนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทยขอใช้สร้างศาลากลาง ความรับผิดชอบจึงอยู่ที่สำนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
จึงให้ทำปัายประขาสัมพันธ์ให้ประขาขนทราบ รวมถึงตลาดสดเทศบาล ๒ เทศบาลฯ ได้ส่งมอบพื้นที่ให้สำนักงาน 
พระพุทธแล้วไม่เก่ียวช้องกับเทศบาลฯ แต่อย่างใด

นายกตภัน แก้วสง่า หัวหน้าฝ่ายช่างสุขาภิบาล
-มีอยู่ ๓ โครงการมีการว่ากล่าวตักเตือน มีเหตุการณ์ประขาขนตกท่อ เดินสะดุดตะแกรงล้ม 

และการเยียวยาเบ้ืองตัน ได้มีการตรวจเยี่ยมประซาขน โดยท่านนายกเทศมนตรี บริษัทผู้รับจ้าง ได้ว่ากล่าวตักเตือน 
ช่างควบคุมงาน ๒ ราย กำขับไมให้มีเหตุการณ์แบบน้ีอีก

- ในปีนี้สงกรานต์เทศบาลนครอุบลราชธานี จากที่มีนโยบายรัฐบาลที,ให้การสนับสนุน เสนอ 
เป็น Soft Power ของแต่ละจังหวัด นำเรียนท่านนายกเทศมนตรี ท่านเห็นควรว่าให้ทำถนนดอกไม้ สายนํ้า และ 
ถนนวัฒนธรรม บริเวณถนนด้านหน้าศาลหลักเมืองตลอดแนว และมีถนนวัฒนธรรม บริเวณพื้นที่ศาลาประขาคมเก่า 
และบริเวณพ้ืนท่ีทุ่งศรีเมือง รายละเอียดจะนำเรียนต่อไป

- ในส่วนงานโยธา จังหวัดฯ ได้ร้องขอให้เทศบาลฯ ทำอุ'โมงคใ,ฟ ความยาวประมาณ ๔๐ เมตร 
บริเวณงานกาขาดฯ ซ่ึงอุโมงค์ไฟของเทศบาลฯ ที่บริเวณถนนคนเดิน ความยาว ๒๐๐ เมตร ได้รับความสนใจจาก 
ประขาขนพอสมควร และงานโครงการก่อสร้างได้เร่งสำรวจงานแอสฟ้ลทํติกเต็มพื้นที่ และงานบริการประขาขนใน 
พ้ืนท่ี

นายอัมพล ทองพุ ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี
- การปฏิบัติงานนอกเวลาราฃการ ในหลักการคือการที่เราทำงานในเวลาแล้วไม,เสร็จ 

เนื่องจากมีงานเยอะมาก จึงต้องทำงานนอกเวลาราชการเพ่ิมเติม ในการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก 
เวลาราฃการ ให้เบิกจ่ายเท่าท่ีทำจริง จากเวลาน ี้ถึงเวลานี้ตามจำนวนคนที'ปฏิบัติจริง ให้หน่วยตรวจสอบภายใน 
จัดทำติดตามรายงานผลการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแต่ละสำนัก/กอง

มติท่ีประขุม - รับทราบ

- ๘ -/๓.๔ โครงการดนตรี...



๓.(ร: โครงการดนตรี เพ่ือเยาวชนและประซาซน ประจำปี ๒๔๖>๗

นางณัฐสุดา จึงขัยฑวังทูล รก.ผู้อำนวยการสำนักการศึกษา
- โครงการดนตรี เพื่อเยาวซนและประซาขนมีกิจกรรมประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง จัดเม่ือ 

วันที่ ๒๓ -  ๒๔ ธันวาคม ๒๔๖๖ ณ เวทีกลางถนนคนเดิน มีผู้สมัครแข่งขัน จำนวน ๓๖ คน สละสิทธิ, ๑๒ คน 
เหตุผลในการสละลิทธิ๋ ๑) ติดธุระสำคัญ ไม,สะดวก จำนวน ๔ คน ๒) ได้รับอุบัติเหตุ ๒ คน ๓) ไปรับงานจ้างร้อง 
เพลง ๔ คน มีผู้มาประกวด ๒๔ คน แบ่งเป็น ๓ รุ่น คือ รุ่นอายุไม,เกิน ๑๔ ปี รางวัลขนะเลิศ ได้แก่ นางสาวสรญา 
นามพิชัย รางวัลรองซนะเลิศ อันดับ ๑ นางสาว ณัฐพร สีหะวงษ์ อันดับ ๒ นางสาวสุดารัตน์ สุขประเสริฐ รางวัล 
ซมเขย ๒ รางวัล ได้แก่ นางสาวเบญจมาศ สินขัย และนายธีรพิชญ์ บันทอน ประเภทรุ่นอายุไม,เกิน ๒๔ ปี รางวัล 
ฃนะเลิศ ได้แก่ นายพิรพัฒน์ ทิศาเวซ รางวัลรองซนะเลิศ อันดับ ๑ นายเกียรติดักดิ๋ แสนจันทร์ อันดับ ๒ นางสาว 
สาวินี พรหมรักษา รางวัลซมเขย ๒ รางวัล ได้แก่ นางสาวแกล้วกล้า แย้มบางยาง และเด็กหญิงสิรินภา สีทากุล 
และประเภทรุ่นประซาขนทั่วไป ไม,จำกัดอายุ รางวัลฃนะเลิศ ได้แก่ นายวีรขัย ยุติธรรม รางวัลรองขนะเลิศ อันดับ 
๑ นายสนิท โอซารส อันดับ ๒ นายสมจิตร พันธุโพธ้ิ รางวัลซมเขย ๒ รางวัล ได้แก่ นายฃิต ซานิตย์ และนายมานพ 
แจ่มอารมณ์

- ได้รับนโยบายการจัดเคาทีดาวน์วันข้ึนปีใหม่ ซ่ึงจะเป็นโครงการย่อยของโครงการดนตรี เพ่ือ 
เยาวฃนและประขาซน ประจำปี ๒๔๖๗ คร้ังท่ี ๓ กิจกรรมดนตรีและดนตรีพื้นบ้าน เร่ิมต้ังแต่ ๑๘.๓๐ น. เป็นด้นไป 
มีกิจกรรมแสดงจากสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง และมีกิจกรรมดนตรีสากล และดนตรีพื้นบ้านทีมซื่อเสียง จุดพลุ 
๗๓ นัด เสร็จพิธีประมาณเวลาตีหน่ึง

นายธรธรรม่ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- การตั้งรางวัลประกวดตามหลักเกณฑ์แล้ว สามารถที,จะตั้งเงินรางวัลให้เพิ่มขึ้นได้หรือไม, 

โครงการนี้มีการแบ่งการจัดกิจกรรมตลอดทั่งปี ที่ผ่านมามีการจัดประกวด cover dance ประกวดร้องเพลงไทย 
ลูกทุ่ง ครั้งต่อไปคือจัดงานวันปีใหม่ และต่อไปจัดประกวดอย่างน้อยเดือนละครั้ง ล้าใครมีโครงการกิจกรรมอะไร 
สามารถเสนอข้ึนมาได้ กิจกรรมวันปีใหม่อยากให้มีส่วนราชการเข้าร่วมด้วย จะมีกิจกรรมการแสดงจากสถานศึกษา 
ในสังกัด เวลาเคาทีดาวน์มีการยิงพลุ ท่ังหมด ๗๓ นัด เพื่อเฉลิมพระเกียรติในหลวง ๗๒ พรรษา และเฉลิมฉลองใน 
วันปีใหม่ และเข้าจะมีพิธีทำบุญตักบาตร

มติท่ีประขุม - รับทราบ

๓.๖ โครงการแข่งขันกีฬาสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครอุบลราชธานี

นางถรัฐสุดา จึงขัยฑวังทูล รก.ผู้อำนวยการสำนักการศึกษา
- การแข่งขันกีฬาสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครอุบลราขธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๔๖๗ คร้ังท่ี ๖ “นครอุบลเกมส์” ณ สนามกีฬาโรงเรียนเทศบาล ๓ สามัคคีวิทยาคาร รอบดัดเลือก วันท่ี ๒๔ -  ๒๖ 
ธันวาคม ๒๔๖๖ และรอบชิงชนะเลิศ ในวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๔๖๖ ขอเชิญซวนคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราซการ 
ทุกท่านร่วมพิธีเป็ดในวันด้งกล่าว

มติท่ีประขุม - รับทราบ

- ๙ -/๓.๗ โครงการทำบุญ...



-๙ -

๓.๗ โครงการทำบุญตักบาตรวันฃ้ึบปีใหม่ ๒๔๖๗

นางสาวเยาวสักษ์ แก้วลึก หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมศาสนา ดิลปะและวัฒนธรรม
- จังหวัดอุบลราชธานี ได้มอบหมายให้เทศบาลนครอุบลราชธานี เบ็เนผู้'รับผิด'ชอบ'ในการจัด 

กิจกรรมพิธ ีทำบุญตักบาตรวันขี่นปีใหม่ ประจำปี ๒๔๖๗ ในวันที ๑ มกราคม ๒๔๖๗ กำหนดการเริมพิธ ี 
เวลา ๐๖.๓๐ น. ณ บริเวณหน้าศาลหลักเมืองอุบลราชธานี โดยนิมนต์พระภิกษุ -  สามเณร จำนวน ๙๙ รูป จากวัด 
ในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี ประธานสงฆ์กล่าวสัมโมทนียกถา และผู้ว่าราชการจังหวัดกล่าวอวยพรวันขึ้นปีใหม่

มติท่ีประชุม - รับทราบ

๓.๘ การปฏิบติงานกองสวัสดิการสังคม

นางจารุจันทร์ บุญคำภา ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
- แจ้งประซาสัมพันธ์การช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติภัย กรณีฉุกเฉินอุทกภัย ในวันที, ๒๗ 

ธันวาคม ๒๔๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม สำนักงานเทศบาลนครอุบลราชธานี ซึ่งมีประขาซนผู้ได้รับความ 
เดือดร้อนด้านท่ีอยู่อาศัยจากน้ําท่วมท่ีผ่านมา จำนวน ๑๒ ชุมขน ๓๙๗ ครัวเรือน เป็นเงิน ๙๔๙,๗๓๐ บาท ขอเรียน 
เชิญหัวหน้าส่วนราชการทุกท่านร่วมเป็นเกียรติในการมอบเงินช่วยเหลือ

นายธรธรรม์ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- ครั้งนี้เป็นการช่วยเหลือผู้ประสบภัยตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น ใช้งบประมาณของ

เทศบาลฯ
- ให้แจ้งพี่น้องประขาขน ประธานกรรมการชุมซน ร่วมทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ และจัดทำ 

สปอร์ตโฆษณางานต่างๆ ของเทศบาล โดยเฉพาะตลาดสดเทศบาล ๖ เปิดกระจายเสียงประขาสัมพันธ์ใช้เสาแจ้งเหตุ 
ฉุกเฉินให้ประขาขนทราบเรื่อยๆ

มติท่ีประชุม - รับทราบ

๓.๙ รายงานการปฏิบัติงานกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

นางรัซนี อุทธสิงห์ รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข
- กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม ฝ่ายบริการสาธารณสุข จัดโครงการพัฒนาศักยภาพ 

อาสาสมัครสาธารณสุข อสม. ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๗ จะจัดทั้งหมด ๑๐ ครั้ง มี อสม. ท้ังหมด ๑,๒๐๓ คน 
ดำเนินการ จัดอบรม คร้ังท่ี ๑ เมื่อวันที ๑๒ -  ๑๔ ธันวาคม ๒๔๖๖ หัวข้อ อสม. สื่อสาร ติจิท้ล สู่สถานีสุขภาพ 
ชุมซน Health Station

- โครงการจัดตั้งสถานชีวาภิบาลเทศบาลนครอุบลราขธานี ศูนย์ชีวาภิบาล จัดตั้งขึ้นเพื่อการ 
ดูแลชีวิตของผู้ปวยตามหลักการแบบประคับประคอง ตามนโยบายผู้บริหาร ให้ใช้ศูนย์บริการนักท่องเที่ยว ผู้สูงอายุ 
และผู้พิการ เม่ือวันท่ี ๑๗ พฤศจิกายน ๒๔๖๖ รพ.สรรพสิทธิประสงค์ และกองสาธารณสุขฯ เข้ามาดูสถานท่ี ประชุม 
ปรึกษาหารือ ณ ห้องประชุมขั้น ๔ กองสาธารณสุขฯ ประชุมภาคเครือข่าย ในวันท่ี ๑๔ ธันวาคม ๒๔๖๖

- ๑๐ -/- โครงการพัฒนา...



- ๑๐ -

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ดูแลผู้สูงอายุ Care Giver ของเทศบาลนครอุบลราชธานี ประจำปี 
๒๔๖๗ ประสบปัญหามี Care Giver ๓ คน ดูแลผู้สูงอายุ ๑ ต่อ ๓0 คน ซึ่งตามมาตรฐานต้องดูแล ๑ ต่อ ๑๐ คน 
ตามมติทีประขุมคณะอนุกรรมการกองทุนมีความเห็นว่าควรที่จะต้องเพิ่ม Care Giver มีผู้สมัครมาแล้ว ๔๐ คน 
ประกอบด้วยอาสาสมัครสาธารณสุข ผู้มีจิตอาสา และประขาขนทั่วไป มีกำหนดอบรม ภาคทฤษฎี ๓๐ ขม. ในวันที่ 
๘ -  ๑๒ มกราคม ๒๔๖๗ และภาคปฏิบัติ ๔๐ ขม. ในวันท่ี ๑๔ -๑๙ มกราคม ๒๔๖๗

- โครงการคัดกรองความผิดปกติทางสายตา และแก้ไขปัญหาการมองเห็นไม,ขัดในกลุ่ม 
ผู้สูงอายุ เทศบาลนครอุบลราขธานี ครั้งนี้เป็นครั้งที, ๒ โดยคัดกรองที่ศูนย์บริการสาธารณสุข และลงพื้นที่ขุมขน 
คัดกรองสายตาโดยใช้ E-Charts พบเปัาหมาย ๗๑๒ คน

- งานปัองกันควบคุมโรค มีแผนรณรงค์ปัองกันควบคุมโรคที่เกิดจากยุงลายเป็นพาหะ ๓ โรค 
คือ โรคไข้เลือดออก โรค'ไวรัสซิล้า และโรคไข้ปวดข้อยุงลาย เมื่อสองเดือนที่แล้วได้รับรายงานว่าพบโรคไวรัสซีก้าท่ี 
โรงเรียนเมืองอุบล จำนวน ๒ ราย จึงต้องทำการควบคุมดูแล

- โครงการ Quick Win ๑ ๐ ๐ วันของกระทรวงสาธารณสุข เป็นการฉีดวัคซีนปัองกันมะเร็ง 
ปากมดลูก HPV ในโรงเรียน/สถานศึกษาในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี กลุ่มเปัาหมายหญิงไทยทุกคน ต้ังแต่อายุ 
๑ ๑ -  ๒๐ ปี หรือ ประถมศึกษาปีที่ ๔ -  ๖ ดำเนินการไปแล้ว ๔,๗๙๔ คน

- การตรวจสารเสพติดในปัสสาวะ ตามนโยบายกวาดบ้าน ซ ึ่งเร ิมต้นตรวจที่ฝ ่ายบริการ 
สาธารณสุข กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม เม่ือวันท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๔๖๖ จำนวน ๔๖ คน ผลเป็นลบทุกราย

- โรคติดต่อที่พบมาก ๔ อันดับ ในปี ๒๔๖๖ อันดับที่ ๑ คือ โรคไวรัสโคโรนา Covid-®๙ 
เอพาะที่รับรายงาน ๓๖๖ คน อันดับที, ๒ โรคไข้เลือดออก ๒๒๔ คน อันดับที, ๓ โรคไข้หวัดใหญ่ ๑๐๙ คน อันดับท่ี 
๔ โรคมือ เท้า ปาก ๑๐๗ คน และอันดับที่ ๔ โรคเลปโตสไปโรขิส ๒ คน เนื่องจากป ีที,ผ่านมามืนํ้าท่วม และ 
โรคติดต่อที่พบมากในปีงบประมาณ ๒๔๖๗ อันดับท่ี ๑ คือ โรคไข้เลือดออก ๒๓ คน อันดับท่ี ๒ โรคไวรัสโคโรนา 
0วพก่-๑๙ มี ๒๐ คน อันดับที, ๓ โรคมือ เท้า ปาก ๑๓ คน และอันดับท่ี ๔ โรคไข้หวัดใหญ่ ๑๐ คน ช่วงนี้มีอากาศ 
หนาวเมือมีจัดการประขุมแนะนำให้ทุกท่านใส,หน้ากากอนามัย เมือท่านได้รับการวินิจฉัยเป็นโรคติดต่อทางเดิน 
หายใจ โรคโควิดแนะนำให้หยุดงาน ๔ วัน และแยกตัวต่ออีก ๔ วัน

นายจตุรพิธ สมหอม หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข
- มีการเปีดตลาดเทศบาล ๖ เมือวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๔๖๖ ม ีผ ู้ประกอบการที่ยืนแสดง 

ความจำนง จำนวน ๑๔๑ ราย แยกเป็น อาหารสด ๑๒ ราย อาหารแห้ง ๑๔ ราย อาหารปรุงสุก ๗๘ ราย อาหาร 
ประเภทผักและผลไม้ ๔๔ ราย และสินค้าเบ็ดเตล็ด ๒ ราย มีผู้เ'ข้ามาทำสัญญา ๙๑ ราย ในห้วงวันท่ี ๑๔ ธันวาคมมี 
ผู้มาสมัครเพ่ิม ๒ ราย ในส่วนเรื่องการซ่อมแซม มีส่วนท่ีซ่อมแซมหลังคาดำเนินการเรียบร้อยแล้ว เหลือการก่อสร้าง 
ห้องนํ้าอยู,ระหว่างดำเนินการเขียนแบบประมาณราคา มีส่วนที่จะปรับปรุงม่านบังแดดให้ผู้ค้า และตีเส้นพื้นที่จอด 
รถยนต์และจักรยานยนต์ ส่วนที่เกี่ยวช้องกับผู้ค้าต้องมีการอบรมผู้ประกอบการผู้สัมผัสอาหาร ยังม ีการเปีดรับ 
ผู้ประกอบการเพ่ิมอยู่สามารถสมัครเช้ามาได้

- ปัญหาขยะในสวน ๔๒ ไร่ เป็นปัญหาท่ีต่อเนื่อง ได้ดำเนินการจ้างพนักงานจ้างเหมามาดูแล 
ตรวจตรา รับผิดขอบในสวน ๔๒ ไร, เกี่ยวกับปัองกันผู้ลักลอบเช้ามาทิ้งขยะในพื้นที่บริเวณดังกล่าว ได้มีการจัดเวร 
รถขยะเช้าไปจัดเก็บ และช่วงกลางคืนมีการลักลอบเช้ามาท้ิง จึงได้นำรถตักหน้าขุดหลัง ขนเศษหินเศษอิฐทำเป็น แบ 
ริเออร์ฃวางจุดท่ี ๑ ไมให้รถลงไปได้ และจุดท่ี ๒ จะนำไม้ขวางมาปิดทางไว้ และปรับ.ปรุงไถพ้ืนท่ีทำปัอมยาม

๑๑ -/นายธรธรรม...
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นายธรธรรม่ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- การตรวจสารเสพติดพนักงานจ้างเทศบาลๆ ถ้าตรวจพบผู้บังคับบัญชาต้องมีส่วนร่วมรับ 

ความผิดด้วยหรือไม่ เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาต้องมีความตระหนัก และสอดส่องดูแล
-น้ายตลาดเทศบาล ๖ ให้ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง จากตลาดอาหารโต้รุ่ง เป็นตลาด

เทศบาล ๖

มติท่ีประขุม - รับทราบ

๓.®๐ ศูนย์รับเร่ืองราวร้องทุกข์และแก้ไขปึญหาเร่งด่วน และรายงานผลการปฏิบัติงานศูนย์บริการ 
ประชาชนส่วนหน้า เทศบาลนครอุบลราชธานี

นายพิศาล ดีพร้อม หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
- รวมรับคำร้องทั้งหมดในเดือนธันวาคม จำนวน ๑๖๓ เร่ือง แบ่งเบ็เนจากศูนย์รับเรื่องราวร้อง 

ทุกข์ เทศบาลนครอุบลราชธานี ต้ังแต่วันท่ี ๑ ถึงวันท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๔๖๖ รับเรื่องราวร้องทุกข์ จำนวน ๑๔๒ เร่ือง 
ดำเนินการแล้วเสร็จ ๔๒ เร่ือง คิดเป็น ๒๙.๔๗ % กำลังดำเนินการ ๙๗ เร่ือง คิดเป็น ๖๘.๓ % รอรับเรื่อง ๓ เร่ือง 
และรับเรื่องจากศูนย์บริการประขาขนส่วนหน้า เทศบาลนครอุบลราชธานี ตั้งแต่วันที, ๑ - ๒๒ ธันวาคม ๒๔๖๖ 
รับเรื่อง จำนวน ๒๑ เร่ือง ดำเนินการแล้วเสร็จ ๑๑ เร่ือง คิดเป็น ๔๐ % กำลังดำเนินการ ๘ เร่ือง คิดเป็น ๓๘.๑ % 
รอรับเรื่อง ๒ เร่ือง

- เรื่องราวร้องทุกข์ที,ส่งถึงเทศบาลนครอุบลราชธานี ต้ังแต่วันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๔๖๔ ถึงวันท่ี 
๒๒ ธันวาคม ๒๔๖๖ จำนวน ๖,๐๑๒ เรือง ดำเนินการแล้วเสร็จ ๔,๙๗๐ เรือง คิดเป็น ๘๓ % กำลังดำเนินการ 
๑,๐๓๗ เร่ือง คิดเป็น ๑๗ % รอรับเรื่อง ๔ เร่ือง

นางสาวจุรีรัตน์ บุญภา หัวหน้าศูนย์บริการประซาซนส่วนหน้า เขต ๓
- ที่ผ่านมาศูนย์บริการประซาซนส่วนหน้าดำเนินการมาด้วยดีแล้ว เดือนนี้มีการเปลี่ยนแปลง 

คำสั่งเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ส่วนหน้า ทำให้บุคลากรที่เคยอยู่ศูนย์บริการประขาขนส่วนหน้ากลับต้นสังกัดเดิม เหลือ 
แต่เจ้าหน้าที่ศูนย์บริการสาธารณสุข จึงทำหน้าท่ีไต้แค,ประสานเรื่องรับคำร้องทั่วไป ทำให้การบริการไม,รวดเร็ว 
เหมือนเติม อยากให้พิจารณาในส่วนน้ี

นางสาวพรพิมล สีมาเพชร หัวหน้าศูนย์บริการประซาซนส่วนหน้า เขต ๔
- การทำงานที่ศูนย์ๆ ตลาดบ้านตู่ เวลาที่เกิดเหตุประขาซนเดือดร้อนแล้ว ได้รับการแก้ปิญหา 

ท่ีรวดเร็ว ประซาขนเกิดความประทับใจเป็นท่ีพิงพอใจ คิดว่าควรที่จะดำเนินการเรื่องนี้ต่อ

นายธรธรรม่ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- นโยบายเรืองศูนย์บริการประขาขนส่วนหน้ายังเป็นเรื่องที่สำคัญ ที่ต้องดำเนินการต่อให้ 

ลัมฤทธิViลจะต้องมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้ดี เข้ม'ข้น'ข้ึน แต่เนื่องจากส้ินปีงบประมาณจึงได้ดึงบุคลากรกลับก่อน 
มอบให้สำนักปลัดเทศบาลนำคำส่ังเดิมมาปรับปรุงในเร่ืองกำลังพลให้ลงตัว

มติที่ประชุม - รับทราบ

- ๑๒ -/ระเบียบวาระที่ ๔...
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ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองเพ่ือพิจารณา

การจัดทำป้ายประซาสัมพันธ์ในอาคารสำนักงานเทศบาลนครอุบลราชธานี 

นายกตภัน แก้วสง่า หัวหน้าฝ่ายช่างสุขาภิบาล
- จากท่ีได้หารือกับหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล ได้มีความเห็นร่วมกันว่าควรที่จะจัดทำป้ายขึ้นมา 

ใหม่ เป็นป้ายเพื่อประขาสัมพันธ์ น ้ายแสดงแผนผังภายในอาคารสำนักงาน น ้ายบอกทาง น้ายคณะผู้บริหาร 
ป้ายสำนัก/กอง ป้ายทำเนียบนายกเทศมนตรีจากอดีตถึงป้จจุบัน และอาคารทางราขการควรที่จะมีธงขาติ อาจทำ 
เป็นธงขนาดเล็กประดับด้านบนอาคาร

นายธรธรรม์ ชินโกมุท รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
- เนื่องจากสำนักช่างมีงานช่างศิลน้สามารถดำเนินการได้ จึงมอบให้สำนักช่าง จัดซื้อวัสดุมา

ดำเนินการ

มติท่ีประขุม - มอบสำนักช่าง ดำเนินการจัดทำป้ายในอาคารสำนักงานเทศบาลนครอุบลราฃธานี 
และประดับธงขาติ

ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองอ่ืน ๆ
- ไม,มี

แดการประชุม เวลา ๑๖.๐๐ บ.

(ลงข่ือ) ผู้จดรายงานการประขุม
(นายกวีศักด๋ึ พงษ์เพขร)

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน

(ลงข่ือ) vlr; ผู้ตรวจรายงานการประขุม
(นางสาวธัญญพัทํธ์ ศรีบุญสถิตพงษ์)

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป


