




คำนำ 

 การบริหารความเสี่ยง (Risk Management) เปนเครื่องมือสำคัญตอการบริหารเชิงยุทธศาสตร ในการผลักดัน

ใหภาครัฐเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงาน และผลการดำเนินงานท่ีเปนเลิศ เปนกระบวนการที่สำคัญและจำเปนตอการ

ดำเนินงานขององคกร ที่จะปองกันและควบคุมความเสี่ยงตาง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นจากการดำเนินงานโครงการ กิจกรรม  

ตาง ๆ ภายใตสถานการณที่ไมแนนอน ซึ่งมีผลกระทบตอความสำเร็จขององคกรโดยรวม ดังนั้น การบริหารความเสี่ยง  

ที่ดี คือ การที ่ทุกคนในองคกร ทุกสำนัก/กอง/หนวยงาน ไดมีสวนรวมในการคนหาความเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง 

วิเคราะหความเสี่ยง และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับองคกรอยูเสมอ อีกทั้งรวมกันวางแผน ปองกัน และควบคุมให

เหมาะสมกับภารกิจ เพื่อลดความสูญเสีย สูญเปลา ความไมคุมคา หรือหลีกเลี่ยงความเสี่ยงที่อาจสรางความเสียหาย ได

อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 แผนบริหารความเสี ่ยงของเทศบาลนครอุบลราชธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จัดทำขึ ้นเพื่อเปนกรอบ      

แนวทางการดำเนินงานบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อลดสภาพปญหาหรือหลีกเลี่ยงความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นและสราง

ความเสียหายหรือความสูญเสียใหกับองคกร  โดยดำเนินการตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ

หลักเกณฑปฏิบัตกิารบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เทศบาลนครอุบลราชธานี หวังเปนอยางยิ่งวาแผนบริหารความเสี่ยงฉบับนี้   

จะสามารถนำไปประยุกตใช เพื่อเปนเครื่องมือ และแนวทางในการดำเนินงานใหเกิดผลสำเร็จอยางเปนระบบและเปน

รูปธรรม ทั้งน้ีเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอเทศบาลนครอุบลราชธานีตอไป 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  

เทศบาลนครอุบลราชธานี  



สารบัญ 

 หนา 
- ประกาศเทศบาลนครอุบลราชธานี เรื่อง นโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยง  

      ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
- คำนำ  

สวนที่ 1 สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาลนครอุบลราชธานี 1 
สวนที่ 2 วิสัยทัศน พันธกิจ และยุทธศาสตรการพัฒนา 56 
สวนที่ 3 การบริหารความเสี่ยงและกระบวนการบริหารความเสี่ยง เทศบาลนครอุบลราชธานี 60 

1. วัตถุประสงค 60 
2. การดำเนินงานการบริหารความเสี่ยง 60 
3. กระบวนการบริหารความเสี่ยง 61 
4. ระบุความเสี่ยงหรือปจจัยเสี่ยง 61 
5. วิเคราะหความเสี่ยง 61 

     6. การจัดการความเสี่ยง 62 
     7. การติดตามและประเมินผลการจัดการความเสี่ยง 63 
     8. การทบทวนการบริหารความเสี่ยง 63 

สวนที่ 4 แผนบริหารความเสี่ยง เทศบาลนครอุบลราชธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 65 -87 
ภาคผนวก  

- คำสั่งเทศบาลนครอุบลราชธานี ที่ 522/2564 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง    

     เทศบาลนครอุบลราชธานี  
 

     - แนวทางการวิเคราะหความเสี่ยง และจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงของหนวยงาน  
     -    ตัวอยางการวิเคราะหความเสี่ยง และการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงของหนวยงาน  
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สวนท่ีสวนท่ี  11  
สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของเทศบาลนครอุบลราชธานีของเทศบาลนครอุบลราชธานี  

 

11..    ดานกายภาพดานกายภาพ  
 

11..11  ลักษณะท่ีตั้งลักษณะที่ตั้ง    
  

เทศบาลนครอุบลราชธานี ตั้งอยูบริเวณตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี แตเดิมนั้นที่ตั้ง
เมืองอุบลราชธานี มิไดรับการยกฐานะเปนสุขาภิบาลมากอน ทองถ่ินจึงเขาสูระบบการปกครองเปนครั้งแรก โดย
ไดรับการสถาปนาเปน เทศบาลเมืองอุบลราชธานี เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม พ.ศ. 2478 โดยผลของพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2476 และพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งเทศบาลเมืองอุบลราชธานี ในราชกิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ     
เลมที่ 52 ตอนที่ 79 ลงวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2478 การจัดตั้งเทศบาลในขั้นตน มีเนื้อที่ 1.65 ตารางกิโลเมตร 
ตอมาเมื่อเมืองมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน ไดมีการประกาศขยายเขตเทศบาลอีก 2 ครั้ง คือ ประกาศขยายเขตโดย    
พระราชกฤษฎีกา พ.ศ. 2480 กับพระราชกฤษฎีกาขยายเขต พ.ศ. 2499 อันมีเนื้อที่ 5.30 ตารางกิโลเมตร เปน  
ครั้งแรก โดยประกาศขยายเขต ตั้งแตวันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ. 2524 เปนครั้งท่ี 2 โดยมีเนื้อที่ 29.04 ตาราง
กิโลเมตร ครอบคลุมเนื้อท่ี ตำบลในเมือง ตั้งแตนั้นเปนตนมา และตอมาไดมีพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง "เทศบาลนคร
อุบลราชธานี" จังหวัดอุบลราชธานี พ.ศ. 2542 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เลม 116 ตอนท่ี 14 ก 
วันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2542 และมีผลใชบังคบัตั้งแตวันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2542 เปนตนมา 
   ลักษณะที่ตั้งของเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี สวนใหญเปนที่ราบมีแมน้ำมูลไหลผานตัวเมืองดานทิศใต   
บริเวณตอนกลางของเมือง คือ ทุงศรีเมืองและบริเวณรอบ ๆ มีลักษณะเปนท่ีลุมคลายแองกระทะ ตั้งแตถนนอุปราช
หนาศาลเยาวชนและครอบครัวลงมาถึงถนนเขื่อนธานี พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ สำนักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเขต 2 ถึงถนนหลวงบริเวณกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ที่ทำการ
ไปรษณียโทรเลขไปวัดทุงศรีเมืองและวัดมณีวนาราม และมีถนนสายหลักที่ผานกลางเมือง 1 สาย คือ ถนนอุปราช 
เปนถนนเชื่อมตอถนนทางหลวง 2 สาย คือ ถนนทางหลวงหมายเลข 212 ถนนชยางกูร ไปดานทิศเหนือ (เชื่อมตอ
จังหวัดอำนาจเจริญ) และถนนทางหลวงหมายเลข 23 ถนนแจงสนิทไปดานทิศตะวันตก (เชื่อมตอจังหวัดยโสธร)    
 

      ที่ตั้งและอาณาเขต 
  ทิศเหนือ :      ติดตอถนนสายเลี่ยงเมือง (ไปจังหวัดอำนาจเจริญ) พ้ืนท่ีเขตเทศบาลตำบลอุบลและ

พ้ืนที่เขตทหารอากาศ 

 ทิศใต : ติดตอแมน้ำมูล  และพ้ืนที่เขตเทศบาลเมืองวารินชำราบ 

ทิศตะวันออก :  ติดตอหวยวังนอง เขตพื้นที่เทศบาลตำบลปทุม และพ้ืนที่เขตทหารอากาศ  

ทิศตะวันตก: ติดตอลำมูลนอย ถนนสายเลี่ยงเมือง (ไปจังหวัดยโสธร)  และพ้ืนที่เขตเทศบาลเมือง
แจระแม 
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แผนที่เขตเทศบาลนครอบุลราชธานี 
 

                 
 

 
 ลักษณะภูมิประเทศลักษณะภูมิประเทศ    

  

  จังหวัดอุบลราชธานี มีพ้ืนที่รวม 15,774 ตารางกิโลเมตร หรือ 9.86 ลานไร ตั้งอยูสุดชายแดน ดานทิศ

ตะวันออกของภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย เปนจังหวัดที่มีพ้ืนท่ีขนาดใหญเปนอันดับ 2 ของภาค

รองจากจังหวัดนครราชสีมา และเปนอันดับ 5 ของประเทศ ซึ่งอยู หางจากกรุงเทพมหานครเดินทางโดย

รถยนต 630 กิโลเมตร และทางรถไฟ 575 กิโลเมตร จังหวัดอุบลราชธานีจัดอยูกลุมจังหวัดในการวางแผน

พัฒนายุทธศาสตรของภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 (ซึ่งประกอบดวยจังหวัดศรีสะเกษ อุบลราชธานี 

อำนาจเจริญและยโสธร) และมีเขตพ้ืนที่ติดตอกับจังหวัดศรีสะเกษ ยโสธร และอำนาจเจริญ  
 

 จังหวัดอุบลราชธานีเปนศูนยกลางเศรษฐกิจ ที่มีพื้นท่ีติดแนวพรมแดนกับประเทศเพ่ือนบาน รวมความยาว 

428 กิโลเมตร ไดแก ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (แขวงสะหวันนะเขต แขวงสาละวัน และ

แขวงจำปาสัก ระยะทาง 361 กิโลเมตร) และราชอาณาจักรกัมพูชา (จังหวัดพระวิหาร ระยะทาง 67 กิโลเมตร) 

ลักษณะภูมิสัณฐานของจังหวัดอุบลราชธานี อยูในเขตลุมแมน้ำมูล เปนสวนหนึ่งของเขตท่ีราบสูงโคราชหรือตั้งอยู

บริเวณที่เรียกวา แองโคราช (Korat Basin) มีลักษณะคลายแองกระทะหงาย โดยสูงจากระดับน้ำทะเลเฉลี่ยประมาณ 

68 เมตร (227 ฟุต) ลักษณะโดยทั่วไปเปนที่สูงต่ำ เปนที่ราบสูงลาดเอียงไปทางทิศตะวันออก มีน้ำโขงเปนแนว

เขตกั้นจังหวัดอุบลราชธานีกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีแมน้ำชีไหลมาบรรจบกับแมน้ำมูล     

ซึ่งไหลผานกลางจังหวัดจากทิศตะวันตกมายังทิศตะวันออกแลวไหลลงสูแมน้ำโขงที่อำเภอโขงเจียม และมี        

ลำน้ำใหญ ๆ อีกหลายสาย ไดแก ลำเซบก ลำโดมใหญ ลำโดมนอย และมีภูเขาสลับซับซอนหลายแหงทาง
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บริเวณชายแดนตอนใต ท่ีสำคัญคือ ทิวเขาบรรทัดและทิวเขาพนมดงรัก ซึ่งก้ันอาณาเขตระหวางจังหวัด

อุบลราชธานีกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และราชอาณาจักรกัมพูชา  
 

11..22  ลักษณะภูมิอากาศลักษณะภูมิอากาศ  
 

 ลักษณะภูมิอากาศของจังหวัดอุบลราชธานี จัดอยูภายในเขตภูมิอากาศแบบทุงหญาเมืองรอน (Tropical 

Savanna Climate : Aw) หรือเรียกอีกอยางหนึ่งวา เขตภูมิอากาศแบบสวันนา ซึ่งเปนลักษณะอากาศท่ีมีฤดู

แลงสลับฤดูฝน อยางเดนชัด จากสถิติภูมิอากาศของกรมอุตุนิยมวิทยาในคาบ 30 ป (พ.ศ. 2524-2553) ของจังหวัด

อุบลราชธานี พบวา ปริมาณฝนรวมเฉลี่ยท้ังปวัดได 1,581.7 มิลลิเมตร ความชื้นสัมพัทธเฉลี่ยสูงที่สุดวัดได         

82 เปอรเซ็นตในเดือนสิงหาคม และ กันยายน ความชื้นสัมพัทธเฉลี่ยต่ำที่สุดวัดได 62 เปอรเซ็นต ในเดือนมีนาคม 

โดยรวมแลวจังหวัดอุบลราชธานีมีความชื้นสัมพัทธ เฉลี่ยทั้งป 73 เปอรเซ็นต ลักษณะอากาศเชนนี้เกิดขึ้นเนื่องจาก

จังหวัดอุบลราชธานี ตกอยูภายใตอิทธิพลของลมมรสุม 2 ชนิด คือ ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใตและลมมรสุม

ตะวันออกเฉียงเหนือ จึงสามารถแบงฤดูกาลออกไดเปน 3 ฤดู ดังนี้ 

 1. ฤดูฝน (Rainy Season) เริ่มตั้งแตกลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม ซึ่งไดรับอิทธิพลจากลม

มรสุมตะวันตกเฉียงใตพัดนำความขึ้นจากทะเลอันดามันและอาวไทยเขามาปกคลุม และมีอิทธิพลของ รองความ

กดอากาศต่ำหรือรองมรสุม (Low Pressure Trough or Monsoon Trough) พาดผาน ทำใหเริ่มมีฝนตกชุก

ตั้งแตกลางเดือนพฤษภาคมเปนตนไป จนถึงกลางเดือนมิถุนายน หลังจากนั้นไปจนถึงกลางเดือนกรกฎาคมฝนจะลด

นอยลงมากบางวันอาจไมมีฝนตกเลย เรียกระยะน้ีวา ระยะฝนทิ้งชวง (Dry Spell) เนื่องจากรองความกดอากาศ

ต่ำหรือรองมรสุมไดเคลื่อนตัวขึ้นไปพาดผานตอนบนของประเทศลาว เวียดนาม และประเทศจีนตอนใต สำหรับ

ในชวงเดือนสิงหาคมและกันยายนฝนจะกลับมาตกชุกอีกครั้งหนึ่ง เนื่องจากรองความกด อากาศต่ำหรือรองมรสุม

ไดเคลื่อนตัวลงมาพาดผานภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย ในฤดูนี้มักมีพายุหมุนเขตรอนเคลื่อน ตัวจาก

ทะเลจีนใตเขาใกล  หรือเคลื่อนผานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เฉลี่ยปละ 1-3 ลูก จากสถิติภูมิอากาศของ          

กรมอุตุนิยมวิทยาในคาบ 30 ป (พ.ศ. 2524-2553) ของจังหวัดอุบลราชธานี พบวา เดือนที่ฝนตกชุกมากที่สุดคือ

เดือนสิงหาคม วัดปริมาณฝนรวมเฉลี่ยได 303.3 มิลลิเมตร รองลงมาคือเดือนกันยายน วัดปริมาณฝนรวมเฉลี่ยได 

283.8 มิลลิเมตร ปริมาณฝน รวมเฉลี่ยทั้งป วัดได 1,581.7 มิลลิเมตร 

 2. ฤดูหนาว (Winter Season) เริ่มตั้งแตกลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ ในฤดูน้ีจังหวัด

อุบลราชธานีไดรับ อิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งเปนลมที่พัดออกจากความกดอากาศสูงหรือ    

มวลอากาศเย็นจากประเทศจีน มีลักษณะ อากาศเย็นและแหง จังหวัดอุบลราชธานีจะไดรับอิทธิพลจากอากาศ

หนาวเย็นเปนจังหวัดแรกๆ เนื่องจากอยูดานตะวันออกสุดของ ประเทศไทย ความกดอากาศสูงหรือมวลอากาศเย็น

จะแผปกคลุมตลอดฤดู อุณหภูมิจะลดต่ำลงทำใหมีอากาศหนาวเย็นโดยทั่วไป ขึ้นอยูกับกำลังและขนาดของ      

มวลอากาศเย็นนั้น อากาศหนาวเย็นที่สุดอยูในชวงเดือนธันวาคมถึงมกราคม โดยอุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ย เทากับ 17.8 

องศาเซลเซียส และ 17.8 องศาเซลเซียสตามลำดับ (สถิติภูมิอากาศคาบ 30 ป (พ.ศ. 2524-2553) อุณหภูมิต่ำ 

ท่ีสุดที่เคยวัดได เทากับ 7.6 องศาเซลเซียส เมื่อวันที่ 12 มกราคม พ.ศ.2498 ในฤดูนี้มักประสบปญหาภัยแลง

เนื่องจากมีฝนลด นอยลงอยางมาก และสวนใหญไมมีฝนตกเลย 

 3. ฤดูรอน (Summer Season) เริ่มตั้งแตกลางเดือนกุมภาพันธถึงกลางเดือนพฤษภาคม ลมที่พัด      

ปกคลุมในฤดูน้ีสวน ใหญเปนลมใตและลมตะวันตก และมักจะมีหยอมความกดอากาศต่ำเนื่องจากความรอน (Heat 
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Low) ปกคลุมตลอดฤดู ทำใหมี อากาศรอนโดยทั่วไป บางวันมีอากาศรอนจัด อุณหภูมิสูงสุด ตั้งแต 40 องศา

เซลเซียสข้ึนไป) เดือนเมษายนเปนเดือนที่มีอากาศ รอนมากท่ีสุด อุณหภูมิสูงที่สุดท่ีเคยวัดได 42.0 องศาเซลเซียส 

เมื่อวันที่ 14 เมษายน พ.ศ. 2541 ในฤดู น้ีจะมีบางชวงท่ีมวล อากาศเย็นจากประเทศจีนแผลงมาปะทะกับ         

มวลอากาศรอนท่ีปกคลุมอยูกอนแลว ทำใหเกิดพายุฝนฟาคะนอง ลมกระโชกแรง บางครั้งมีลูกเห็บตกเกิดข้ึนดวย  

เราเรียกพายุชนิดนี้วา พายุฤดูรอน (Summer Storm) ฝนที่ตกลงมาในฤดูน้ียังมีปริมาณนอยมัก ไมเพียงพอ   

ตอการเพาะปลูก 
 

ที่มา : ศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง (เดือนกนัยายน 2564) 

 

11..33  ลักษณะของดินลักษณะของดิน  

  คุณสมบัติของดินทั่วไปของจังหวัดอุบลราชธานี  แบงออกเปนประเภทใหญ ๆ  ดังนี้ 

1.  ดินรวน-ดินรวนปนทราย สวนใหญจะอยูบริเวณที่ราบลุมแมน้ำ ปริมาณรอยละ 25.5 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 

2.  ดินรวนทราย - ดินรวนปนทราย  เปนดินตามบริเวณท่ีราบสูงทั่วไป  มีความอุดมสมบูรณต่ำ มีปริมาณ
รอยละ 38.5 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 

3.  ดินรวนทราย-ดินรวนเหนียว  จะมีอยูบริเวณท่ีราบลุมทั่วไป  มีความอุดมสมบูรณปานกลาง มีปริมาณ
รอยละ  7.5 ของพื้นที่ทั้งหมด 

4.  ดินรวนปนทราย  สวนใหญเปนดินตามพื้นภูเขาและที่ลาดชัน  ดินมีความอุดมสมบูรณระดับปานกลาง
ถึงต่ำ  มปีริมาณรอยละ 28.5 ของพ้ืนที่ท้ังหมด  
 

11..44  การผังเมืการผังเมืององ  
 

ผังเมืองรวมเมืองอุบลราชธานี – วารินชำราบ (ปรับปรุงครั้งที่ 3) ตั้งอยูในพ้ืนที่อำเภอเมืองอุบลราชธานี 

และอำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี การดำเนินการปรับปรุงผังเมืองรวม เปนความรวมมือระหวางเทศบาล

นครอุบลราชธานี เทศบาลเมืองแจระแม เทศบาลตำบลอุบล เทศบาลตำบลขามใหญ เทศบาลตำบลปทุม องคการ

บริหารสวนตำบลกุดลาด องคการบริหารสวนตำบลไรนอย ตั้งอยูในพ้ืนที่อำเภอเมืองอุบลราชธานี และเทศบาล

เมืองวารินชำราบ เทศบาลตำบลแสนสุข เทศบาลตำบลคำน้ำแซบ องคการบริหารสวนตำบลบุงไหม องคการ

บริหารสวนตำบลโนนผึ้ง ตั้งอยูในพื้นท่ีอำเภอวารินชำราบ ซึ่งทั้ง 12 แหง เปนองคการปกครองสวนทองถ่ินที่อยูใน

พ้ืนที่วางผัง การดำเนินการวางและปรับปรุงผังจะเปนไปตามข้ันตอนการออกกฎกระทรวง ใหใชบังคับผังเมืองรวม 

ตามพระราชบัญญัติการผังเมือง พ.ศ.2518 ทั้งนี้ เพื่อใชเปนแผนแมบท แนวทางการพัฒนาพ้ืนที่ ในดานการใช

ประโยชนที่ดิน ระบบคมนาคมขนสง และการสาธารณูปโภคสาธารณูปการ ใหเกิดการพัฒนาเมืองอยางเปนระบบ 

สอดคลองกับวิสัยทัศนของจังหวัดและทองถ่ิน รองรับกิจกรรมทางดานเศรษฐกิจ สังคม ประชากรในอนาคต        

ใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

เน่ืองจากจังหวัดอุบลราชธานี มีการกอสรางศาลากลางแหงใหม และศาลปกครองจังหวัด โดยตั้งอยู

ทางดานเหนือของพ้ืนที่เทศบาลเมืองแจระแม บริเวณอางเก็บน้ำหวยแจระแม ริมเขตผังดานเหนือ ติดทางหลวง

แผนดินหมายเลข 23 (อุบลราชธานี – ยโสธร) ซึ่งในอนาคตจะมีความเจริญเติบโตของกิจกรรมตางๆ จึงมีความ
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จำเปนตองมีการขยายเขตผังและจัดระบบการใชประโยชนที่ดินและระบบคมนาคมขนสง เพ่ือรองรับกิจกรรมตางๆ 

ท่ีจะเกิดขึ้นในพื้นท่ีบริเวณนี้ใหมีความเปนระเบียบ สามารถรองรบัความเจริญเติบโตในอนาคตอยางมีประสิทธิภาพ 

รองรับพ้ืนที่ใหบริการกับศูนยราชการแหงใหม รวมท้ังมีการปรับเปลี่ยนประเภทการใชประโยชนท่ีดินในเขตผัง      

4 บริเวณ เพ่ือใหเหมาะสมกับสภาพการณที่เปลี่ยนไป ดังนั้น ในการปรับปรุงผังเมืองรวมเมืองอุบลราชธานี – วาริน

ชำราบ (ปรับปรุงครั้งที่ 3) จึงมีความจำเปนตองขยายเขตวางผังใหครอบคลุมพ้ืนที่ดังกลาว โดยขยายเขตวางผัง  

จากเดิม 100.86 ตร.กม. เปน 103.20 ตร.กม. 

            ประเภทผังเมืองรวม           พื้นที่ (ตร.กม.)    พื้นท่ี (ไร)            รอยละ 

 - ที่ดินประเภทท่ีอยูอาศัยหนาแนนนอย 27.14 16,963 25.90  

 - ที่ดินประเภทท่ีอยูอาศัยหนาแนนปานกลาง 11.02 6,887 10.52  

 - ที่ดินประเภทพาณิชยกรรมและที่อยูอาศัยหนาแนนมาก 3.61 2,255 3.44  

 - ที่ดินประเภทอุตสาหกรรมเฉพาะกิจ 1.61 1,009 1.54  

 - ที่ดินประเภทชนบทและเกษตรกรรม 36.37 22,734 34.71 

 - ที่ดินประเภทนนัทนาการและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 3.91 2,446 3.73 

 - ที่ดินประเภทอนุรักษปาไม 0.11 66 0.10  

 - ที่ดินประเภทสถาบันการศึกษา 2.45 1,531 2.34 

 - ที่ดินประเภทศาสนา 1.69 1,057 1.65 

 - ที่ดินประเภทสถาบันราชการ ฯ 6.28 3,923 5.99 

 - ถนน ท่ีวาง แหลงน้ำ เขตทหาร และอ่ืนๆ 10.61 6,629 10.12 

 รวม 104.80 65,500 100.00 

  

ที่มา : สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดอุบลราชธาน ี (ณ เดือนกันยายน 2564) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

- 6 - 
 

 

22..  ดานการเมืองดานการเมือง  --  การการปกครองปกครอง  
  

22.1.1        เขตการปกครองเขตการปกครอง  
         เทศบาลนครอุบลราชธานีมีชุมชนในเขตการปกครอง จำนวน  106 ชุมชน แยกตามเขตเลือกตั้ง 4 เขต ดังนี้ 

รายชื่อชุมชนภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานีรายชื่อชุมชนภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี    
  

เขต 1เขต 1  
(จำนวน 25 ชุมชน)(จำนวน 25 ชุมชน)  

เขต เขต 22  
(จำนวน 26 ชุมชน)(จำนวน 26 ชุมชน)  

เขต เขต 33  
(จำนวน 28 ชุมชน)(จำนวน 28 ชุมชน)  

เขต เขต 44  
(จำนวน 27 ชุมชน)(จำนวน 27 ชุมชน)  

1. โรงเรียนเทศบาล 5 ชุมชน

กานเหลือง 1 

1. โรงเรยีนกีฬาจังหวัด 

อุบลราชธาน ี1 

1. โรงเรียนเบ็ญจะมะ  

มหาราช 3 

1. วังทอง 

2. โรงเรียนเทศบาล 5 ชุมชน 

กานเหลือง 2 

2. โรงเรียนกีฬาจังหวัด 

อุบลราชธานี 2 

2. โรงเรียนเบ็ญจะมะ  

มหาราช 4 

2. วัดศรีแสงทอง 

3. โรงเรียนเทศบาล 5 ชุมชน

กานเหลือง 3 

3. โรงเรียนกีฬาจังหวัด 

อุบลราชธานี 3 

3. วัดทาวังหิน 3. สหกรณการเกษตร 1 

4. วัดพระธาตุหนองบัว 1 4. โรงเรยีนเบ็ญจะมะ

มหาราช 1   

4. วัดกุดคณู 1 4. สหกรณการเกษตร 2 

5. วัดพระธาตุหนองบัว 2 5. โรงเรยีนเบ็ญจะมะ

มหาราช 2   

5. วัดกุดคณู 2 5. สหกรณการเกษตร 3 

6. โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว 6. วิทยาลัยเทคนิค 1 6. โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคี

วิทยาคาร 3 

6. ดอนเจาปูทองแดง 1 

7. วิทยาลัยโปลีเทคนิค 1 7. วิทยาลัยเทคนิค 2 7. หลังโรงเรียนเยาวเรศฯ 1 7. ดอนเจาปูทองแดง 2 

8. วิทยาลัยโปลีเทคนิค 2 8. โรงเรียนนารีนุกูล 8. หลังโรงเรียนเยาวเรศฯ 2 8. โรงเรียนปทุมวิทยากร 1  

9. ศาลาหนองนาควาย 1 9. ซอยชยางกูร 2.1 (1) 9. หลังโรงเรียนเยาวเรศฯ 3 9. โรงเรียนปทุมวิทยากร 2 

10. ศาลาหนองนาควาย 2 10. ซอยชยางกูร 2.1 (2) 10. สำนักงานที่ดินจังหวัด 

อุบลราชธาน ี

10. สำนักงานขนสงจังหวัด

อุบลราชธานี (เกา) 

11. วัดบานนาควาย 1 11. สวนสาธารณะอยูวงศ

ธรรม 

11. ถนนพนม 1 11. อุปลีสาน 6 

12. วัดบานนาควาย 2 12. วัดปทุมมาลัย 1 12. ถนนพนม 2 12. ศาลากลางบานดู 1 

13. เฉลิมพระเกียรติฯ 1 

(สวนสุขภาพ 1) 

13. วัดปทุมมาลัย 2 13. วัดโรมันคาทอลิค 13. ศาลากลางบานดู 2 

14. เฉลิมพระเกียรติฯ 2 

(สวนสุขภาพ 2) 

14. วัดแจง 1 14. วิทยาลัยสารพัดชาง 

อุบลราชธาน ี

14. ศาลากลางบานดู 3 

15. โรงเรียนเมืองอุบล 1 15. วัดแจง 2 15. วัดไชยมงคล 15. ศาลากลางบานดู 4 
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เขต 1เขต 1  
(จำนวน 25 ชุมชน)(จำนวน 25 ชุมชน)  

เขต เขต 22  
(จำนวน 26 ชุมชน)(จำนวน 26 ชุมชน)  

เขต เขต 33  
(จำนวน 28 ชุมชน)(จำนวน 28 ชุมชน)  

เขต เขต 44  
(จำนวน 27 ชุมชน)(จำนวน 27 ชุมชน)  

16. โรงเรียนเมืองอุบล 2 16. วัดมหาวนาราม 1 16 วัดสุปฏนารามวรวิหาร 16. วัดสารพัฒนึก 1 

17. โรงเรียนอัสสัมชัญ 

อุบลราชธานี 1 

17. วัดมหาวนาราม 2 17. โรงเรียนมลูนิธิวัดศรีอุบล

รัตนาราม 

17. วัดสารพัฒนึก 2 

18. โรงเรียนอัสสัมชัญ

อุบลราชธานี 2 

18. โรงเรียนเทศบาล 3 

สามคัควิีทยาคาร 1 

 

18. ศาลาประชาคม 18. ทางเขาครสิตจักร 

19. วัดปาแสนอุดม 1 19. โรงเรยีนเทศบาล 3 

สามัคควิีทยาคาร 2 

19. โรงเรียนอนบุาลอุบลราชธาน ี 19. วิทยาลัยพยาบาล  

บรมราชชนน ี

20. วัดปาแสนอุดม 2 20. วัดสวางอารมณ 1 20. วัดทุงศรเีมือง 1 20. วัดศรีประดู 1 

21. วัดปาแสนอุดม 3 21. วัดสวางอารมณ 2 21. วัดทุงศรเีมือง 2 21. วัดศรีประดู 2 

22. ตนซอยสุขาอุปถัมภ 11 22. วัดทองนพคุณ 22. วัดเลียบ 1 22. ตลาดสดเทศบาล 5 

23. ทายซอยสุขาอุปถัมภ 11 23. โรงเรียนอุบลวิทยาคม 1 23. วัดเลียบ 2 23. วัดพลแพน 

24. สามแยกโรงพยาบาล

พระศรีมหาโพธ์ิ 1 

24. โรงเรียนอุบลวิทยาคม 2 24. วัดหลวง 1 24. วัดเลียบ 3 

25. สามแยกโรงพยาบาล

พระศรีมหาโพธ์ิ 2 

25. ศาลเยาวชนและ

ครอบครวั  

25. วัดหลวง 2 25. วัดบูรพา 1 

 26. วัดมณีวนาราม 26. วัดกลาง 26. วัดบูรพา 2 

  27. โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล 1 27. วัดบูรพา 3 

  28. โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล 2  
 

ท่ีมา : กองสวัสดิการสังคม (ณ เดือนกันยายน 2564) 

22..22    การเลือกต้ังการเลือกต้ัง  
   เทศบาลนครอุบลราชธานี ไดสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตามระบอบประชาธิปไตย 
โดยเฉพาะการเลือกตั้งที่ถือวาเปนหนาที่ที่สำคัญของพลเมืองไทย 

สถิติและขอมูลเกี่ยวกับการเลือกต้ัง 
 

1) การเลือกตั้งระดับทองถิ่น ในระหวางป พ.ศ. 2554-2564 เทศบาลนครอุบลราชธาน ีมีการเลือกตั้ง จำนวน 3 ครั้ง  ดังนี้ 
 

วัน /เดือน /ป 
จำนวนผูมีสิทธิ 

เลือกต้ัง 

จำนวนผูมาใชสิทธิ ์
หมายเหตุ 

จำนวน รอยละ 

9  ตุลาคม  2554 55,628 33,894 60.89 
การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล 
นครอุบลราชธาน ี

24  มีนาคม  2556 56,848 38,613 67.92 
การเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 
เทศบาลนครอุบลราชธาน ี
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วัน /เดือน /ป 
จำนวนผูมีสิทธิ 

เลือกต้ัง 

จำนวนผูมาใชสิทธิ ์
หมายเหตุ 

จำนวน รอยละ 

22 พฤศจิกายน 2561 - - - 
แตงตั้งตามประกาศคณะกรรมการสรรหา

สมาชิกสภาทองถิ่นฯ ในกรณีที่มีการยุบสภาฯ 

28 มีนาคม 2564 54,676 38,831 71.02 

การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล 

นครอุบลราชธาน ีและนายกเทศมนตรีนคร

อุบลราชธานี 
  

2) การเลือกต้ังระดับประเทศ  ในระหวางป พ.ศ. 2560-2564  มีการเลือกตั้ง จำนวน 3 ครั้ง ดังนี้  

 -  การเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร เมื่อวันที่  24  มีนาคม  2562 

 -  การแตงตั้งสมาชิกวุฒิสภา เม่ือวันที่  11  พฤษภาคม  2562 

 -  การเลือกตั้งสมาชิกสภาและนายกองคการบริหารสวนจังหวดัอุบลราชธานี เมื่อวันที ่20 ธันวาคม  2563 

ท่ีมา : งานธุรการสภา สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลนครอุบลราชธานี (ณ เดือนกันยายน 2564) 

22..33    โครงสรางและอัตรากำลังโครงสรางและอัตรากำลัง  
 

1) โครงสราง  

2) เทศบาลนครอุบลราชธานี เปนเทศบาลขนาดใหญ ตามกำหนดขนาดเทศบาล มีการกำหนดโครงสราง

และแบงสวนราชการ  ดังนี้  

-   สำนักปลัดเทศบาล             5 ฝาย   15 งาน  

-   สำนักคลัง  2   สวน   4 ฝาย   14   งาน 

-   สำนักชาง 2   สวน   8   ฝาย    16   งาน 

-   สำนักการศึกษา     2  สวน  54  ฝาย 1 หนวย  7  งาน  5  โรงเรียน  3  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

-   กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม   3    ฝาย     12   งาน  7  ศูนยบริการฯ 

-   กองยุทธศาสตรและงบประมาณ   2 ฝาย    8 งาน  

-   กองสวัสดิการสังคม          3 ฝาย 7 งาน  

-   กองการเจาหนาท่ี          2 ฝาย 3 งาน  

-   หนวยตรวจสอบภายใน           1   หนวย  

-   สถานธนานุบาล           2   แหง  
 

 

3) อัตรากำลัง  เมือ่ ณ เดือนสิงหาคม 2564  เทศบาลนครอุบลราชธานี มีอัตรากำลัง  ดังนี้ 
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บัญชีอัตรากำลังพนักงานเทศบาล ลกูจางประจำบัญชีอัตรากำลังพนกังานเทศบาล ลกูจางประจำ  และพนกังานจาง เทศบาลนครอุบลราชธานีและพนักงานจาง เทศบาลนครอุบลราชธานี  
 

ลำดับ

ที่ 
สวนราชการ 

พนักงานเทศบาล ลูกจางประจำ 
พนักงานจาง         

ตามภารกิจ 
พนักงานจางทั่วไป 

พนักงาน 

จางเหมา 
อัตรากำลังทั้งหมด 

ปฏิบัติ

จริง 
วาง รวม 

ปฏิบัติ

จริง 
วาง รวม 

ปฏิบัติ

จริง 
วาง รวม 

ปฏิบัติ

จริง 
วาง รวม 

ปฏิบัติ

จริง 

ปฏิบัติ

จริง 
วาง รวม 

 ปลัดเทศบาล 1 - 1 - - - - - - - - - - 1 - 1 

 รองปลัดเทศบาล 3 - 3 - - - - - - - - - - 3 - 3 

1 สำนักปลัดเทศบาล 41 6 47 4 - 4 48 2 50 58 4 62 18 169 12 181 

2 สำนักคลัง 34 5 39 3 - 3 15 3 18 25 1 26 23 100 9 109 

3 สำนักชาง 36 16 52 3 - 3 36 8 44 92 13 105 25 192 37 229 

4 กองสาธารณสุขฯ 31 3 34 3 - 3 48 2 50 209 18 227 33 324 23 347 

5 กองยุทธศาสตรฯ 20 - 20 1 - 1 11 - 11 3 3 6 6 41 3 44 

6 สำนักการศึกษา 18 3 21 1 - 1 20 2 22 36 5 41 20 95 10 105 

7 กองสวัสดิการสังคม 9 4 13 - - - 8 1 9 7 2 9 - 24 7 31 

8 กองการเจาหนาที ่ 11 - 11 1 - 1 2 2 4 1 - 1 - 15 2 17 

9 หนวยตรวจสอบภายใน 3 - 3 - - - - - - 1 - 1 - 4 - 4 

 รวม 207 37 244 16 - 16 188 20 208 432 46 478 125 968 103 1071 
 

ท่ีมา : กองการเจาหนาที่ เทศบาลนครอบุลราชธานี (ณ เดือนสิงหาคม 2564) 
 

22..44    อำนาจหนาที่ของเทศบาลนครอุบลราชธานีอำนาจหนาที่ของเทศบาลนครอุบลราชธานี  
 

1)  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพิ่มเติม มาตรา 56 เทศบาลนครอุบลราชธานี 
มีหนาท่ี ตองทำ ในเขตเทศบาล  ดังตอไปนี้ 
(1) รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน 
(2) ใหมีและบำรุงทางบกและทางน้ำ 
(3) รักษาความสงบเรียบรอย การดูแลการจราจร  

และสงเสริมสนับสนุนหนวยงานอื่นในการปฏิบัติหนาที่
ดังกลาว 

(4) รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและ 
ที่สาธารณะ รวมทั้งการกำจดัมลูฝอยและสิง่ปฏิกูล 

(5) ปองกันและระงับโรคติดตอ 
(6) ใหมีเคร่ืองใชในการดับเพลิง 
(7) จัดการ สงเสริมและสนับสนุนจัดการศึกษา ศาสนา     

การฝกอบรมใหแกประชาชน รวมทั้งการจัดการ   
หรือสนับสนุนการดแูลและพัฒนาเด็กเล็ก 

(8) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู สูงอายุ  และ   
ผูพิการใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม 

(9) บำรุงศิลปะ จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น และ
วัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 

(10) หนาที่อ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติใหเปนหนาที่ของเทศบาล 
 
 
 

(11) ใหมีน้ำสะอาดหรือการประปา 
(12) ใหมีโรงฆาสัตว 
(13) ใหมีการบำรุงสถานที่ทำการพิทักษและรักษาคนเจ็บไข 
(14) ใหมีและบำรุงทางระบายน้ำ 
(15) ใหมีและบำรุงสวมสาธารณะ 
(16) ใหมีและบำรุงไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอื่น 
(17) ใหมีการดำเนินกิจการโรงรับจำนำหรือสถานสนิเชื่อ

ทองถ่ิน 
(18) จัดระเบียบการจราจร หรือรวมมือกับหนวยงานอ่ืนใน

การปฏิบัติหนาที่ดังกลาว 
(19) ใหมีและบำรุงการสงเคราะหมารดาและเด็ก 
(20) กิจการอ่ืนซึ่งจำเปนเพ่ือการสาธารณสุข 
(21) การควบคมุสุขลักษณะและอนามยัในรานจำหนายอาหาร 

โรงมหรสพและสถานบริการอ่ืน 
(22) จัดการเก่ียวกับที่อยูอาศัยและการปรับปรุงแหลงเสื่อมโทรม 
(23) จัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม และท่ีจอดรถ 
(24) การวางผังเมืองและการควบคุมการกอสราง 
(25) การสงเสริมกิจการทองเที่ยว 
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(26)  (27)  

 

2)  มาตรา 54 เทศบาลนครอุบลราชธานี อาจจัดทำ กิจการใด ๆ ในเขตเทศบาล ดังตอไปนี้ 

(1) ใหมีตลาด ทาเทียบเรือและทาขาม 

(2) ใหมีสุสานและฌาปนสถาน 

(3) บำรุงและสงเสริมการทำมาหากินของราษฎร 

(4) ใหมีและบำรุงการสงเคราะหมารดาและเด็ก 

(5) ใหมีและบำรุงโรงพยาบาล 

(6) ใหมีการสาธารณูปการ 

(7) จัดทำกิจการซึ่งจำเปนเพื่อการสาธารณสุข 

(8) จัดตั้งและบำรงุโรงเรียนอาชีวศึกษา 

(9) ใหมีและบำรุงสถานที่สำหรับการกีฬา และพลศึกษา 

(10) ใหมีและบำรงุสวนสาธารณะ สวนสตัว และสถานที่ 

พักผอนหยอนใจ 

(11) ปรบัปรงุแหลงเสื่อมโทรม  และรักษาความสะอาด 

เรยีบรอยของทองถ่ิน 

(12) เทศพาณิชย 
 

3)  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจไปสูองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

ไดกำหนดอำนาจหนาท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะของเทศบาล (มาตรา 16) ดังตอไปนี้ 

(1)  การจัดทำแผนพัฒนาทองถิน่ของตนเอง 

(2)  การจัดใหมีและบำรุงรักษาทางบก ทางนำ้ และทางระบายนำ้ 

(3)  การจัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม ที่จอดรถ 

(4)  การสาธารณูปโภคและการกอสรางอื่น ๆ 

(5)  การสาธารณูปการ 

(6)  การสงเสรมิ การฝก และประกอบอาชีพ 

(7)  การพาณิชย และการสงเสริมการลงทุน 

(8)  การสงเสริมการทองเที่ยว 

(9)  การจัดการศึกษา 

(10)  การสงัคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี 

       คนชรา และผูดอยโอกาส 

(11)  การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญา  ทองถิ่นและ 

     วัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 

(12)  การปรับปรุงชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกบัที่อยูอาศัย  

(13)  การจัดใหมีและบำรุงรักษาสถานที่พักผอนหยอนใจ 

(14)  การสงเสริมกีฬา 

(15)  การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และ 

       สิทธิเสรีภาพของประชาชน 

(16)  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 

(17)  การรักษาความสะอาดและความเปนระเบยีบ 

       เรียบรอยของบานเมือง 

(18)  การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 

(19)  การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 

(20)  การจัดใหมีและควบคมุสุสานและฌาปนสถาน 

(21)  การควบคุมการเลี้ยงสัตว 

(22)  การจัดใหมีและควบคมุการฆาสัตว 

(23)  การรักษาความปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอย 

       และการอนามัยโรงมหรสพ และสาธารณสถานอืน่ๆ 

(24)  การจัดการ การบำรงุรักษา และการใชประโยชน 

       จากปาไม ที่ดนิ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

(25)  การผังเมือง 

(26)  การขนสงและการวิศวกรรมจราจร 

(27)  การดูแลรักษาที่สาธารณะ 

(28)  การควบคุมอาคาร 

(29)  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย     

(30)  การรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมและสนับสนุน 

       การปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสิน

(31)  กิจการอ่ืนใดที่เปนผลประโยชนของประชาชน 

       ในทองถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด 
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22..55      การคลังการคลัง  
 ในปงบประมาณ พ.ศ.2563 เทศบาลนครอุบลราชธานี มีรายรับท้ังสิ้น 786,353,776.39 บาท (รวมเงินอุดหนุน

เฉพาะกิจ) ต่ำกวารายรับป พ.ศ.2562 จำนวน 61,041,007.19 บาท ในดานรายจายงบประมาณ พ.ศ.2563 เทศบาลมี

รายจายทั้งสิ้น (รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 784,269,345.06 บาท เมื่อเปรียบเทียบ เทศบาลมีรายรับสูงกวารายจาย 

จำนวน 2,084,431.33 บาท โดยมียอดเงินสะสมของเทศบาลเมื่อตนป งบประมาณ พ.ศ.2563 ดังนี้ 

 1.   เงินสะสมเทศบาลสวนท่ีเก็บไวท่ีเทศบาล     จำนวน    788,705,582.01   บาท 

 2.   เงนิสะสมเทศบาลสวนท่ีฝากไวกับ ก.ส.ท.    จำนวน    163,147,583.47   บาท 

      รวมทั้งสิ้น  951,853,165.48  บาท 
 

ตารางแสดงฐานะทางการคลังของเทศบาลนครอุบลราชธานี 

รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง 

ป 2561 

รายรับจริง 

ปี 2562 

รายรับจริง 

ปี 2563 

หมวดภาษีอากร 97,400,891.10 102,983,379.67 29,807,347.22 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 13,723,988.95 13,892,781.85 20,738,452.81 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 19,122,246.27 20,775,505.71 22,694,923.12 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณชิย 3,212,649.45 3,663,851.97 3,745,514.94 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 2,921,918.90 2,198,825.34 2,944,489.78 

หมวดภาษีจัดสรร 345,259,495.23 344,742,075.85 316,026,300.99 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 321,331,905.00 324,056,349.00 348,367,861.00 

หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 30,251,598.68 35,082,014.19 42,028,886.53 

รวม 833,224,693.58 847,394,783.58 786,353,776.39 

 

รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2561 

รายจายจริง 

ป 2562 

รายจายจริง 

ป 2563 

งบกลาง 123,128,996.32 130,072,917.48 137,533,828.28 

งบบุคลากร 248,333,951.63 261,032,745.22 271,856,906.60 

งบดำเนินงาน 184,420,080.24 191,640,588.12 188,909,901.37 

งบลงทุน 66,172,144.00 76,445,937.38 86,303,628.00 
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รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2561 

รายจายจริง 

ป 2562 

รายจายจริง 

ป 2563 

งบเงนิอุดหนุน 41,908,680.00 45,471,856.00 99,565,080.81 

งบรายจายอื่น 0.00 100,000.00 100,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 663,963,852.19 704,764,044.20 784,269,345.06 

 

ที่มา : งานจดัทำงบประมาณ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ เทศบาลนครอุบลราชธานี (ณ เดือนกนัยายน 2564) 
  

22..66    การดำเนนิกิจการพาณิชยการดำเนินกิจการพาณิชย  
 

  1)  สถานธนานุบาลเทศบาลนครอุบลราชธาน ี แหงที ่1 ตั้งอยูที่ถนนหลวง   ตำบลในเมือง  อำเภอเมือง    
จังหวัดอุบลราชธานี  เริ่มเปดดำเนินการเมื่อวันที่  16  ตุลาคม  2507 

 2) สถานธนานุบาลเทศบาลนครอุบลราชธานี แหงที่ 2 ตั้งอยูที่ถนนชยางกูร ตำบลในเมือง อำเภอเมือง    

จังหวัดอุบลราชธานี  เริ่มเปดดำเนินการเมื่อวันที่  1  พฤษภาคม  2544 

 3)   ตลาดสดเทศบาล 2  ตั้งอยูที่ถนนพิชิตรงัสรรค  ตำบลในเมือง  อำเภอเมือง  จังหวัดอุบลราชธานี  

 4)  ตลาดสดเทศบาล 3  ตั้งอยูที่ถนนพรหมเทพ  ตำบลในเมือง  อำเภอเมือง  จังหวัดอุบลราชธานี 
 5)   ตลาดสดเทศบาล 5  ตั้งอยูที่ถนนบูรพานอก  ตำบลในเมือง  อำเภอเมือง  จังหวัดอุบลราชธานี 

 6)  ตลาดเทศบาล 6  (ตลาดอาหารโตรุง)  ตั้งอยูที่ถนนชยางกูร  ตำบลในเมือง  อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

  7)  ตลาดทาวังหิน  (ตลาดอนุโลม) ตั้งอยูท่ีซอยสรรพสิทธิ์ 9 ถนนสรรพสิทธ์ิ ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

  8)  ตลาดกกยาง  (ตลาดอนุโลม)  ตั้งอยูที่ถนนศรีณรงค ตำบลในเมือง  อำเภอเมือง  จังหวัดอุบลราชธานี 

 ตลาดเอกชนในเขตพื้นที่เทศบาลนครอุบลราชธานี 

 1) ตลาดใหมบานดู (ตลาดทยาประศาสน) ตั้งอยูที่ถนนบูรพาใน ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

 2) ตลาดสดสิทธิธรรม (ตลาดหนองบัว) ตั้งอยูที่ถนนธรรมวิถี ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

22..77    การอำนวยการเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินการอำนวยการเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

  กองอำนวยการปองกันภัยฝายพลเรือนของเทศบาลนครอุบลราชธานี ไดดำเนินการวางแผนและปองกัน 

บรรเทาอันตรายอันจะเกิดแกชีวิต และทรัพยสินของประชาชน หรือความเสียหายแกทรัพยสินของราชการ 

ปองกัน ฟนฟู บูรณะ ความเสียหายอันเนื่องมาจากสาธารณภัย การรักษาความสงบเรียบรอยภายใน ประสานงาน 

ระหวางสวนราชการ รับแจงขาวตาง ๆ ใหหนวยปองกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือหนวยบรรเทาทุกขสามารถ 

ปฏิบัติงานไดทุกโอกาส ทุกสถานการณ กำหนดแผนที่สอดคลองกับแผนปองกันภัยฝายพลเรือนของจังหวัด

อุบลราชธานี โดยมีขั้นตอนในการปฏิบัติตามแผนปองกันภัยฝายพลเรอืนเทศบาลนครอุบลราชธานี  ดังนี้ 

  11))    ขั้นเตรียมการขั้นเตรียมการ   การปฏิบัติในข้ันนี้ใหเริ่มตั้งแตปจจุบัน โดยติดตามสถานการณ  รวบรวมขาวสาร 

ขอมูล  ประเมินสถานการณที่อาจจะเกิดขึ้น และวางแผนเตรียมการตาง ๆ เทาที่จำเปน  เพ่ือใหสามารถเผชิญกับ

ภัยคุกคามไดทุกรูปแบบ ไดแก การเตรียมคนและวัสดุอุปกรณ จัดระบบปฏิบัติการ ฝกอบรม และดำเนินการอื่นๆ 

ใหมีความพรอมในการปฏิบัติเม่ือเกิดภัย 

  22))    ขั้นการปฏิบัติเมื่อเกิดภัยขั้นการปฏิบัติเม่ือเกิดภัย  ไดแก การขจัดลดความรุนแรงของภัย รวมท้ังการรักษาขวัญกำลังใจ  

ความเปนระเบียบในการปฏิบัติของเจาหนาท่ีและประชาชน เปนงานที่ทุกฝายทั้งภาครัฐและประชาชนจะตองรวม
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แรงรวมใจกันดำเนินการโดยเรงดวน  เพ่ือใหภาวะภัยหมดสิ้นอยางรวดเร็ว  อำนวยการใหทุกสวนราชการ องคกร

เอกชนและบุคคลในเขตรับผิดชอบ เขาดำเนินการปฏิบัติดวยความรวดเร็ว เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

   33))    ขั้นการฟนฟูบูรณะขั้นการฟนฟูบูรณะ     การฟ นฟูบูรณะจะกระทำเมื่อหลังจากที่ภัยไดยุติลง หรือผานพนไปแลว  

เพื่อชวยเหลือบรรเทาอันตราย ซอมแซมสิ่งท่ีชำรุดเสียหายใหกลับคืนสูสภาพเดิม เปนหนาที่ความรบัผิดชอบของ

ทุกหนวยงาน  ตลอดจนบุคคลที่อยูในเขตเทศบาล  เพื่อเปนการสรางขวัญกำลังใจของประชาชนใหกลับคืน 

สูสภาพปกติ และชวยเหลือในขั้นตนแกราษฎรผูประสบภัยใหสามารถดำรงชีพอยู ไดตามควรแกอัตภาพ

ระหวางรอการชวยเหลือในขั้นตอนตอไป   
 

33..  ประชากรประชากร  
 

33.1  .1    จำนวนจำนวนประชากประชากรร 

 1) ประชากรในเขตเทศบาล 75,934 คน 

 ชาย 35,335 คน 

 หญิง 40,599 คน 

 จำนวนบาน 32,084 หลังคาเรือน  

 จำนวนครอบครัว 18,529 ครัวเรือน  

 ความหนาแนนเฉลี่ย 2,615  คนตารางกิโลเมตร 

 2) จำนวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง 55,297 คน 

 ชาย 24,835 คน 

 หญิง 30,462 คน 

 3) จำนวนเขตเลือกตั้ง  4  เขต  103  หนวยเลือกตั้ง 
 

ตารางแสดงสถติิทะเบียนราษฎร 5 ป (พ.ศ.2560 – 2564) 
 

รายการ พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
พ.ศ. 2564 

(ณ ม.ค. – เม.ย.) 

จำนวนคนเกิด 5,618 5,826 5,368 5,045 3,235 

จำนวนคนตาย 3,414 3,071 3,132 3,301 1,863 

จำนวนคนยายเขา 2,453 2,653 2,717 1,871 1,368 

จำนวนคนยายออก 3,199 3,723 3,123 2,915 1,823 

จำนวนครัวเรือน 18,278 18,275 18,449 18,509 18,529 

จำนวนประชากร 79,273 78,178 77,481 76,408 75,886 
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สถิติจำนวนประชากรในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี (พ.ศ.2560 – 2564) 
 

ป พ.ศ. เพศชาย เพศหญิง รวม 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 

change (%) 

2560 

2561 

2562 

2563 

2564 

(ม.ค.-ส.ค.) 

37,004 

36,457 

36,094 

35,582 

35,306 

 

42,269 

41,721 

41,387 

40,826 

40,580 

 

79,273 

78,178 

77,481 

76,408 

75,886 

 

- 0.89 

- 1.39 

- 0.90 

-1.39 

- 0.69 

 
 

 

ที่มา : สำนักทะเบียนทองถิ่น เทศบาลนครอบุลราชธานี (เดือนสิงหาคม 2564) 
 

44..  สภาพสภาพทางทางสังคมสังคม  
4.4.11    การศึกษาการศกึษา  
 1) ระดับกอนประถมศึกษา 

  - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กกอนวัยเรียนในสังกัดเทศบาล จำนวน    3   แหง 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก วัดมหาวนาราม 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก วัดใตพระเจาใหญองคตื้อ 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคควีิทยาคาร 

  -  โรงเรียนอนุบาลในสังกัดเทศบาล จำนวน    4   แหง 

 โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว  

 โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร 

 โรงเรียนเทศบาล 4 อนุบาลพระเจาใหญองคต้ือ 

 โรงเรียนเทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง 

  - โรงเรียนอนุบาลในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน  6 แหง 

 โรงเรียนอุบลวิทยาคม 

 โรงเรียนเมืองอุบล 

 โรงเรียนวัดทาวังหิน 

 โรงเรียนอนุบาลอุบลราชธานี 

 โรงเรียนปทุมวิทยากร 

 โรงเรียนมูลนธิิวัดศรีอุบลรตันาราม 
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  - โรงเรียนอนุบาลในสังกัดสำนักบริหารงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน จำนวน   10 แหง 

 โรงเรียนอัสสัมชัญอุบลราชธานี 

 โรงเรียนอนุบาลบานเด็ก 

 โรงเรียนอาเวมารีอา 

 โรงเรียนฮั้วเฉียวกงฮักอุบลราชธานี 1 

 โรงเรียนฮั้วเฉียวกงฮักอุบลราชธานี 2 

 โรงเรียนอุบลวิทยากร   

 โรงเรียนสมเด็จ 

 โรงเรียนเซนตเอมิลี 

 โรงเรียนพระกุมารอุบล 

 โรงเรียนนานาชาติแอดแวนติสมิชชั่นอุบล 

  - โรงเรียนอนุบาลในสังกัดสถาบนัอุดมศึกษาสังกัดของรัฐ จำนวน   1 แหง 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 

        2)  ระดับประถมศึกษา 

    - โรงเรยีนในสังกัดเทศบาล             จำนวน  4 แหง 

 โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล 

 โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว 

 โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร 

 โรงเรียนเทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง 
 

  - โรงเรยีนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 6 แหง 

 โรงเรียนอุบลวิทยาคม 

 โรงเรยีนเมืองอุบล 

 โรงเรียนวัดทาวังหิน 

 โรงเรียนอนุบาลอุบลราชธานี 

 โรงเรียนปทุมวิทยากร 

 โรงเรียนมูลนธิิวัดศรีอุบลรัตนาราม 

    - โรงเรียนในสังกัดสำนักบริหารงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน จำนวน   9 แหง 

 โรงเรียนอัสสัมชัญอุบลราชธานี 

 โรงเรียนอนุบาลบานเด็ก 

 โรงเรียนอาเวมารีอา 

 โรงเรียนฮั้วเฉียวกงฮักอุบลราชธานี 1 

 โรงเรียนฮั้วเฉียวกงฮักอุบลราชธานี 2 

 โรงเรียนอุบลวิทยากร  

 โรงเรียนสมเด็จ 
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 โรงเรียนเซนตเอมิลี 

 โรงเรียนนานาชาติแอดแวนติสมิชชั่นอุบล 

  - โรงเรียนในสังกัดสถาบันอุดมศกึษาสังกัดของรัฐ จำนวน   1 แหง 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 

 3)  ระดับมัธยมศึกษา 

   - โรงเรียนขยายโอกาสในสังกัดเทศบาล             จำนวน  3 แหง 

 โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล 

 โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว 

 โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร 

 - โรงเรยีนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 3 แหง 

 โรงเรยีนเบ็ญจะมะมหาราช 

 โรงเรียนนารีนุกูล 

 โรงเรียนปทุมวิทยากร 

  - โรงเรยีนในสังกัดสำนักบริหารงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน  จำนวน   4 แหง 

 โรงเรียนอัสสัมชัญอุบลราชธานี 

 โรงเรียนอาเวมารีอา 

 โรงเรียนเซนตเอมิลี 

 โรงเรียนฮั้วเฉียวกงฮักอุบลราชธานี  

  - โรงเรียนในสงักัดสถาบันอุดมศึกษาสังกัดของรัฐ จำนวน   1 แหง 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 

 4)  ระดับอาชวีศึกษา 

               - โรงเรียนอาชีวศึกษาในสังกัดเทศบาล                                            จำนวน   1   แหง 

 โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล 

  - วิทยาลัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา               จำนวน    3 แหง 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุบลราชธานี 

 วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

 วิทยาลัยสารพัดชางอุบลราชธานี 

  - วิทยาลัยในสังกัดสำนักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน จำนวน    1  แหง 

 วิทยาลยัโปลีเทคนิคภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 

 5)  ระดับอุดมศกึษาในจังหวัดอุบลราชธานี 

               - สังกัดสถาบันการอุดมศึกษาของรัฐที่เปนสวนราชการ จำนวน 1 แหง 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

               - สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  จำนวน  1   แหง 

 มหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอิสเทิรน 
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 - ปจจุบันเทศบาลนครอุบลราชธานี มีโรงเรียนในสังกัดเทศบาล จำนวน 5  แหง และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

จำนวน 3 แหง ดังนี้  
 

- โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล   จัดการศึกษาในระดับประถมศกึษา - ระดับมัธยมศึกษาตอนตนและ

ระดับอาชีวศึกษา 

- โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว   จัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษา (อนบุาล)  -  ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

- โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร  จัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษา (อนุบาล) - ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

- โรงเรียนเทศบาล 4 อนุบาลพระเจาใหญองคตื้อ  จัดการศกึษาในระดับกอนประถมศึกษา 

(อนุบาล)   

- โรงเรียนเทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง  จัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษา (อนุบาล) - ระดับ

ประถมศึกษา 

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดมหาวนาราม  จัดการศึกษาในระดับปฐมวัย 

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดใตพระเจาใหญองคต้ือ  จัดการศกึษาในระดับปฐมวัย 

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร  จัดการศึกษาในระดับปฐมวัย 
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เทศบาล

บูรพาอุบล

  เทศบาล 2 

หนองบัว

  เทศบาล 3

สามัคคีวิทยาคาร

  เทศบาล 4

อนุบาลพระเจาใหญองคต้ือ

เทศบาล 5

ชุมชนกานเหลอืง

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

วัดมหาวนาราม

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

วัดใตพระเจาใหญองค ต้ือ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ร.ร.เทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

รวมท้ังส้ิน 51/2/28 23 6 146 890   1,283 601 28 2,802 34 132 166 5 76 85 7 6 12 4 7 17 113 15 33 48 3 1 4 14 34 48 266

รวม

ท้ังหมด

วุฒิการศึกษา

ขอมูลการจัดการศึกษาเทศบาลนครอุบลราชธานี ประจําปการศึกษา 2564

โรงเรียน

อาคารสถานท่ี นักเรียน

พนักงานครู/ บุคลากรสนับสนุนการสอน/ ลูกจางประจํา และครูอัตราจาง

ผูบริหารโรงเรียน

พนักงานครู สาขาวิชาเอก

บุคลากร

สนับสนุนการสอน 

(เงินอุดหนุน)

ลูกจางประจํา

5 3 1 48 - 215 142 28 3 1385 11 31 42 2 18 9 57- 30 4 1 5 1

370 -

- 1 4 522 1 3 4

7/3 6 1 44 258 830 1 41,458 12 55 67 2 30 12 875 46 2 5 7 1

89 -

- 1 1 1135 4 2 5

24/1 7 2 17 122 160 - 1371 5 21 26 - 15 4 18 1 3 4 1

- -

1 2 3 211 1 1 1

1/1/33 1 - 4 86 - 86 1 5 6 - 4 2 -2 - - 1 - -

- - 157

- - 12 3 1 1

8 3 2 9 79 78 4 5 9 1 4 4 - - 1 - - 1 7 1 1 2 - - - 5 2 7 18

5 37

2 3 11

1/3/33 1 - 5 76 - - - 76 1 5 6 - 2 4 - - - - - 3 3 1 5 6 - - - - 3 3 15
นางพิณผกา  แกนอาษา

รก.หน.ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

2/1 1 - 16 220 - - - 220 - 7 7 - 223 4 - - - - - - - 5 51 2 4 5 17 34

0/3 1 - 3 49 - - -

-

49 - 3 3 - - - - -3 1 - - - - -

ท่ีมา : สํานักการศึกษา  เทศบาลนครอุบลราชธานี  (กันยายน 2564)

- - 4 4 7- 2 -

วาที่ ร.ท.คมกริช  ศรีสวัสด์ิ

ผูอํานวยการสถานศึกษา

นายสวาท  ดวงคํา

ผูอํานวยการสถานศึกษา

นายไพสิฐ  ศรีสมุทร 

ผูอํานวยการสถานศึกษา

นางภัทริฌา  คําผง

รก.หน.ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

น.ส.ศรีสุดา  แถมศิริ

รก.หน.ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

นายกรศิริ  ม่ิงไชย

ผูอํานวยการสถานศึกษา

นายประสพ  ปรุโปรง

ผูอํานวยการสถานศึกษา

  



  

- 19 - 
 

 

4.4.22  การสาธารณสุขการสาธารณสุข  
 

        1)  โรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีเทศบาลนครอุบลราชธานี 
- โรงพยาบาลในสังกัดรัฐบาล     จำนวน   2   แหง   คอื 

1. โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 

2. โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธิ์  (เฉพาะทาง) 

- โรงพยาบาลในสังกัดเอกชน     จำนวน   4   แหง   คอื  

1. โรงพยาบาลอุบลรักษธนบุรี 

2. โรงพยาบาลราชเวช 

3. โรงพยาบาลเอกชนรมเกลา 

4. โรงพยาบาลพริ้นซ อุบลราชธานี 

 2)  สถานบริการสาธารณสุข   
- ศูนยบริการสาธารณสุข     จำนวน   7   แหง   คอื 

1. ศูนยบริการสาธารณสุข 1  (เทศบาล) 

2. ศูนยบริการสาธารณสุข 2  (หนองบัว) 

3. ศูนยบริการสาธารณสุข 3  (พโลชัย) 

4. ศูนยบริการสาธารณสุข 4  (บานดู) 

5. ศูนยบริการสาธารณสุข 5  (ดอนเจาปูทองแดง) 

6. ศูนยบริการสาธารณสุข 6  (วัดปาแสนอุดม) 

7. ศูนยบริการสาธารณสุข 7  (อยูวงศธรรม)  

- ศูนยแพทยชุมชน   จำนวน   5 แหง    คือ 

1. คลินิกหมอครอบครัววัดใต 

2. คลินิกหมอครอบครัวทาวังหิน 

3. คลินิกหมอครอบครัววัดปทุมมาลัย 

4. คลินิกหมอครอบครัวปทุมวิทยากร 

5. คลินิกหมอครอบครัวชยางกูร 
 

- สถานบริการสาธารณสุขอ่ืน   จำนวน   1 แหง    คือ 

1. สถานีกาชาดที่ 7 จังหวัดอุบลราชธานี 

 3)  คลินิคเอกชน    

- คลินิคเอกชน จำนวน   201 แหง     

- รานขายยา จำนวน     94 แหง  

 4)  จำนวนบุคลากรทางการแพทยที่ปฏิบัติหนาท่ีในสถานพยาบาลสังกดัเทศบาลนครอบุลราชธานี 
- แพทย จำนวน - คน 

- ทันตแพทย จำนวน - คน 

- พยาบาลวิชาชีพ จำนวน 12 คน 

- นักวิชาการสุขาภิบาล จำนวน 4 คน 
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- นักวิชาการสาธารณสุข จำนวน 4 คน 

- พยาบาลเทคนิค จำนวน - คน 

- เภสัชกร จำนวน - คน 

- นายสัตวแพทย จำนวน 1 คน 

- เจาพนักงานทันตสาธารณสุข จำนวน 1 คน 

- เจาพนักงานสาธารณสุข จำนวน - คน 

- อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) จำนวน 1,203 คน 
  

 5) ประเภทผูเขารับบริการดานการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลสังกดัเทศบาลนครอุบลราชธานี 
  จากขอมูลการเจ็บปวยของประชาชนในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี ที่รวบรวมโดยศูนยบริการ

สาธารณสุขเทศบาลนครอุบลราชธาน ีพบวาประชาชนที่มารับการรักษาอาการเจ็บปวยแยกประเภทตามลำดับ  ดังนี้ 

 -  โรคระบบยอยอาหารและทางเดินอาหาร จำนวน 126 ราย 

 -  โรคระบบทางเดินหายใจ จำนวน   157 ราย 

 -  โรคผวิหนัง จำนวน 93 ราย 

 -  โรคระบบกลามเนื้อ จำนวน    120 ราย 

 -  โรคเกี่ยวกับระบบไหลเวียนเลือด จำนวน 110   ราย 

 -  โรคระบบประสาท จำนวน      -  ราย 

 -  โรคตา จำนวน 51   ราย 

 -  โรคอาการผิดปกติไมสามารถจำแนกกลุม จำนวน    -  ราย 
 

ที่มา : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาลนครอุบลราชธานี (ณ เดือนกันยายน 2564) 

4.4.33  อาชญากรรมอาชญากรรม  
  

 สถิติความผิดในคดีอาญาที่สำคัญเปรียบเทียบ สถานีตำรวจภูธรเมืองอุบลราชธานี ระหวางป 2562 –    

2564 ดังน้ี  

ประเภทความผิด 

ปงบประมาณ 2562 ปงบประมาณ 2563 ปงบประมาณ 2564 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 
 

1. ความผิดเกี่ยวกับชีวิต รางกายและเพศ 58 58 47 47 52 50 

1.1  ฆาผูอื่น (คดีอุกฉกรรจ) 1 1 2 2 0 0 

1.2  ทำรายผูอื่นถึงแกความตาย 0 0 1 1 5 4 

1.3  พยายามฆา 5 5 6 6 6 6 

1.4  ทำรายรางกาย 42 42 16 16 1 1 

1.5  ขมขืนกระทำชำเรา 7 7 5 5 7 6 

1.6  อื่นๆ 3 3 17 17 33 33 

ประเภทความผิด ปงบประมาณ 2562 ปงบประมาณ 2563 ปงบประมาณ 2564 
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รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 
 

2. ความผิดเกี่ยวกับทรัพย 231 203 261 225 268 234 

2.1  ปลนทรัพย 0 0 0 0 1 1 

2.2  ชิงทรัพย 1 1 1 1 2 1 

2.3  วิ่งราวทรัพย 2 2 12 12 3 3 

2.4  ลักทรัพย 102 90 97 79 115 103 

2.5  กรรโชกทรัพย 3 3 4 4 3 2 

2.6  ฉอโกง 57 48 70 57 55 40 

2.7  ยักยอกทรัพย 47 40 44 40 42 37 

2.8  ทำใหเสียทรัพย 5 5 9 9 14 14 

2.9  รับของโจร 1 1 0 0 6 6 

2.10 ลักพาเรียกคาไถ 0 0 0 0 0 0 

2.11 วางเพลิง 0 0 1 1 1 1 

2.12 อ่ืนๆ 13 13 23 22 26 26 

การโจรกรรมรถยนต 0 0 1 1 0 0 

การโจรกรรมรถจักรยานยนต 6 5 8 4 5 2 

3. ฐานความผิดพเิศษ 58 51 35 31 15 12 

3.1 พ.ร.บ.ปองกันปราบปรามการคามนุษย       

     พ.ศ.2551 
0 0 0 0 0 0 

3.2 พ.ร.บ.คุมครองเดก็ พ.ศ.2546 3 3 0 0 0 0 

3.3 พ.ร.บ.ลิขสิทธิ์ พ.ศ.2537 12 11 11 11 0 0 

3.4 พ.ร.บ.สิทธิบัตร พ.ศ.2522 0 0 0 0 0 0 

3.5 พ.ร.บ.เครื่องหมายการคา พ.ศ.2534 2 2 2 2 1 1 

3.6 พ.ร.บ.วาดวยการกระทำผิดเก่ียวกับ 

     คอมพิวเตอร พ.ศ.2550 
5 4 8 6 6 3 

3.7 พ.ร.บ.ความผิดเก่ียวกับบัตรอิเล็กทรอนิกส  

     (ป.อาญา ม.269/1-269/7) 
1 0 1 1 0 0 

3.8 พ.ร.บ.ปาไม พ.ศ.2484 5 4 2 0 0 0 

3.9 พ.ร.บ.ปาสงวนแหงชาติ พ.ศ.2528 2 0 0 0 0 0 

3.10 พ.ร.บ.อุทยานแหงชาติ พ.ศ.2504 0 0 0 0 0 0 

3.11 พ.ร.บ.สงวนและคุมครองสัตวปา พ.ศ.2535 0 0 0 0 0 0 
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ประเภทความผิด 
ปงบประมาณ 2562 ปงบประมาณ 2563 ปงบประมาณ 2564 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

รบัแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

3.12 พ.ร.บ.สงเสริมและรักษาคณุภาพ 

      สิ่งแวดลอม พ.ศ.2535 
0 0 0 0 0 0 

3.13 พ.ร.บ.งาชาง พ.ศ.2558 0 0 0 0 0 0 

3.14 พ.ร.บ.การขุดดินและถมดนิ พ.ศ.2543 0 0 0 0 0 0 

3.15 พ.ร.บ.ศลุกากร พ.ศ.2469 7 7 4 4 5 5 

3.16 พ.ร.บ.ปองกันและปราบปรามการฟอกเงนิ   

       พ.ศ.2542 
2 2 1 1 1 1 

3.17 พ.ร.บ.หามเรียกดอกเบี้ยเกินอัตรา พ.ศ. 2475 19 18 6 6 2 2 

4. คดีความผิดที่รัฐเปนผูเสียหาย 2,754 2,756 3,071 3,104 3,408 3,521 

 4.1 ยาเสพติด 1,678 1,681 1,129 1,136 1,372 1,411 

   4.1.1 ผลิต 0 0 3 3 10 14 

   4.1.2 นำเขา 0 0 0 0 0 0 

    4.1.3 สงออก 0 0 0 0 1 1 

   4.1.4 จำหนาย 277 280 318 323 121 127 

   4.1.5 ครอบครองเพื่อจำหนาย 82 80 94 97 187 213 

   4.1.6 ครอบครอง 80 85 78 77 79 78 

   4.1.7 เสพยาเสพติด 1,239 1,2396 636 636 974 978 

   4.1.8 อื่นๆ 0 0 0 0 0 0 

4.2  อาวุธปนและวัตถุระเบิด 46 46 47 46 555 554 

4.2.1 อาวุธปนสงคราม  

(ไมสามารถออกใบอนุญาตได) 
1 0 0 0 0 0 

4.2.2 อาวุธปนธรรมดาไมมีทะเบียน 45 45 44 44 21 21 

4.2.3 อาวุธปนธรรมดา(มีทะเบยีน) 1 1 1 1 1 1 

4.2.4 วัตถุระเบิด 0 0 1 1 0 0 

4.2.5 อื่นๆ 0 0 1 0 533 533 

4.3 การพนัน 1,011 1,011 1,546 1,568 760 822 

4.3.1 บอนการพนัน  

       (เลนการพนนัตั้งแต 20 คนขึ้นไป) 
0 0 0 0 0 0 

4.3.2 สลากกินรวบ 422 422 854 856 212 212 

4.3.3 ทายผลฟุตบอล/ออนไลน 460 460 631 629 509 508 

4.3.4 การพนันอื่นๆ 129 129 61 83 39 102 
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ประเภทความผิด 
ปงบประมาณ 2562 ปงบประมาณ 2563 ปงบประมาณ 2564 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

รับแจง 

(คดี) 

จับ 

(คดี) 

4.4 ความผิดเกี่ยวกับวัสดุ สื่อ สิ่งพิมพลามก  

     อนาจาร 
0 0 0 0 0 0 

4.5 ความผิดเกี่ยวกับ พ.ร.บ.คนเขาเมือง 12 12 10 10 1 1 

4.6 ความผิดเกี่ยวกับการปองกันและ 

     ปราบปรามการคาประเวณี 
0 0 333 336 700 702 

4.7 ความผิดเกี่ยวกับสถานบริการ 1 0 1 1 0 0 

4.8 ความผิดเกี่ยวกับการควบคุมเครื่องดื่ม      

     แอลกอฮอล 
6 6 0 0 17 18 

4.8.1 พ.ร.บ.ควบคมุเครื่องดื่มแอลกอฮอล 

        พ.ศ.2551 
6 6 0 0 17 18 

4.8.2 พ.ร.บ.สุรา พ.ศ.2493 0 0 0 0 0 0 

4.9 พรก.การบริหารราชการในสถานการณ      

     ฉุกเฉิน 
0 0 5 7 3 13 

 

ที่มา : สถานีตำรวจภูธรเมืองอุบลราชธานี  (ณ เดือนกันยายน 2564) 

44..44    ยาเสพติดยาเสพติด  
 

   เทศบาลนครอุบลราชธานีเนนการแกไขปญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร 5 รั้วปองกัน คือ  

1. รั้วชายแดน 2. รั้วชุมชน 3. รั้วสังคม 4. รั้วครอบครัว และ 5. รั้วโรงเรียน ซึ่งจาก 5 รั้วปองกันนี้ จะเห็นได

วา รั้วเยาวชน และรั้วโรงเรียน เปนยุทธศาสตรท่ีรัฐบาลใหความสำคัญเปนอยางยิ่ง เนื่องจากเปนรากฐานและ

เปนทรัพยากรที่สำคัญในการพัฒนาประเทศชาติ และจากนโยบายการขับเคลื่อนแผนประชารัฐรวมใจสราง

หมูบานชุมชนมั่นคงปลอดยาเสพติด พ.ศ. 2561 - 2563 โดยทุกชุมชนตองจัดทำ/ขับเคลื่อนแผนประชารัฐรวมใจ

สรางหมูบานชุมชนมั่นคงปลอดภัยจากยาเสพติด ตามแผนประชารัฐรวมใจฯ 9 ข้ันตอน 6 ระยะ จัดอบรม    

เชิงปฏิบัติการเพ่ือให มีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงปญหาและพิษภัยของยาเสพติด สรางแกนนำใน

การตอตานและปองกันการแพรระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชน พัฒนาคุณภาพชีวิตทักษะทาง

ความคิดสรางภูมิคุมกันทางดานรางกายจิตใจใหกับเยาวชน และประชาชนทั่วไป ไมใหตกเปนทาสของ

อบายมุขและยาเสพติดดวยความรวมมือจากครอบครัว ชุมชน และสังคม รวมถึงประเทศชาติตอไป และเพื่อ

สนับสนุนนโยบายของรัฐบาลและรวมแกปญหายาเสพติดในสถานศึกษา และชุมชนอยางเปนรูปธรรม และการ

ขับเคลื่อนแผนประชารัฐรวมใจสรางหมูบานชุมชนมั่นคงปลอดยาเสพติด 9 ขั้นตอน 6 ระยะ ใหครอบคลุม 

106 ชุมชน  โดยเทศบาลนครอุบลราชธานี  ดำเนินการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในพื้นที่เขตเทศบาล

นครอุบลราชธานี ดังนี้ 
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   1. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม รับผิดชอบ งานปองกันควบคุมการติดยาในเขตเทศบาลนคร

อุบลราชธานี และจัดอบรมใหความรู รวมถึงโทษและพิษภัยยาเสพติด สรางแกนนำ และความเขมแข็งในชุมชน 

2. กองสวัสดิการสังคม รับผิดชอบงานสารสนเทศยาเสพติด จังหวัดอุบลราชธานี (NISPA) ดำเนิน

กิจกรรม ประชารัฐรวมใจสรางหมูบาน ชุมชนเขมแข็งปลอดยาเสพติด 9 ขั้นตอน 6 ระยะ ตามนโยบายรัฐบาล 

ติดตามเยี่ยมผูตองขัง ที่ไดรับปลอยตัวฯในชุมชนฝกอาชีพ/ฟนฟู ผูตองขัง ในชุมชน 

  3. งานบำบัดฟนฟู ผูติดยา - สารเสพติด เทศบาลนครอุบลราชธานีจะรวมเปนภาคีกับปกครองอำเภอ

เมือง ทหาร ตำรวจ พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดอุบลราชธานี  

  จากการจัดอบรมและดำเนินการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด พบวา เมื่อนำเขาขอมูลสารสนเทศ

ยาเสพติดจังหวัดอุบลราชธานี จำนวนชุมชนท่ีมีพื้นท่ีสีแดง ในปงบประมาณ 2561, 2562, 2563 ดังนี้ 12, 8, 2 

ชุมชนตามลำดับ จากจำนวน 106 ชุมชน โดยลดลงจากพ้ืนที่สีแดง (รุนแรง) เปนพื้นที่สีเหลือง (ปานกลาง) 

และพ้ืนที่สีเขียว (พบบางเล็กนอย) 

44..55    การสังคมสงเคราะหการสังคมสงเคราะห  
 

สถิติผูรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในเขตเทศบาลนครอบุลราชธานี (พ.ศ.2562 - 2564) 
 

ปงบประมาณ เพศชาย เพศหญิง รวม 

2562 3,154 5,330 8,484 

2563 3,323 5,620 8,943 

2564 3,313 5,533 8,846 
 

สถิติผูรับเบี้ยผูดอยโอกาส (ผูติดเชื้อเอดส) ในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี (พ.ศ.2562 - 2564) 
 

ปงบประมาณ เพศชาย เพศหญิง รวม 

2562 40 30 70 

2563 39 30 69 

2564 40 30 70 
 

สถิติผูรับเบ้ียผูพกิารในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี (พ.ศ.2562 - 2564) 
 

ปงบประมาณ เพศชาย เพศหญิง รวม 

2562 834 616 1,450 

2563 863 644 1,507 

2564 866 656 1,522 
 

ที่มา : กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครอุบลราชธานี (ณ เดือนกันยายน 2564) 
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44..66  สถานภาพแรงงานและเพศสถานภาพแรงงานและเพศ  
 

ตารางขอมูลจำนวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จำแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 

ไตรมาส 1  ป 2564 
 

สถานภาพแรงงาน ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 

ผูมีอายุ  15  ปข้ึนไป 659,696 702,415 1,362,111 

1. ผูอยูในกำลังแรงงาน 475,515 395,506 871,021 

   1.1  กำลังแรงงานปจจุบัน 471,433 382,403 853,837 

      1.1.1  ผูมีงานทำ 462,063 379,487 841,550 

      1.1.2  ผูวางงาน 9,371 2,916 12,287 

อัตราการวางงาน 0.47 0.40 0.44 

   1.2  ผูที่รอฤดูกาล 4,082 13,103 17,184 

2. ผูไมอยูในกำลังแรงงาน 184,181 306,909 491,090 

   2.1  ทำงานบาน 2,202 95,663 97,865 

   2.2  เรียนหนังสือ 62,676 72,696 135,372 

   2.3  อ่ืนๆ 119,303 138,550 257,853 
 

ไตรมาส 2  ป 2564 
 

สถานภาพแรงงาน ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 

ผูมีอายุ  15  ปข้ึนไป 659,579 702,425 1,362,004 

1. ผูอยูในกำลังแรงงาน 490,056 388,677 878,733 

   1.1  กำลังแรงงานปจจุบัน 488,658 386,779 875,436 

      1.1.1  ผูมีงานทำ 486,331 385,220 871,551 

      1.1.2  ผูวางงาน 2,327 1,559 3,886 

อัตราการวางงาน 1.97 0.74 1.41 

   1.2  ผูที่รอฤดูกาล 1,398 1,899 3,297 

2. ผูไมอยูในกำลังแรงงาน 169,523 313,748 483,271 

   2.1  ทำงานบาน 537 105,671 106,209 

   2.2  เรียนหนังสือ 58,473 73,127 131,600 

   2.3  อ่ืนๆ 110,513 134,949 245,462 
 

ท่ีมา : สำนักงานแรงงานจังหวัดอุบลราชธานี  (ณ เดือนกันยายน 2564) 
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44..77  การกีฬาการกีฬา  นันทนาการนันทนาการ//สถานท่ีพักผอนหยอนใจสถานที่พักผอนหยอนใจ  
 

 1)    สนามกีฬาอเนกประสงค จำนวน      4  แหง   ไดแก 

  -  สนามกีฬาอเนกประสงค โรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช 

  - สนามกีฬาอเนกประสงค โรงเรียนนารีนุกูล 

  - สนามกีฬาอเนกประสงค โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี 

  - สนามกีฬาอเนกประสงค มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธาน ี

 2)    สนามฟุตบอล จำนวน      6  แหง   ไดแก 

  -  สนามฟุตบอล โรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช 

  - สนามฟุตบอล โรงเรียนนารีนุกูล 

  - สนามฟุตบอล โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี 

  -  สนามฟุตบอล โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร 

  - สนามฟุตบอล วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

  - สนามฟุตบอล มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธาน ี

 3)    สนามบาสเกตบอล จำนวน      6  แหง   ไดแก 

  -  สนามบาสเกตบอล สวนสาธารณะทุงศรีเมือง 

  -  สนามบาสเกตบอล สวนสาธารณะหนองบัว 

  -  สนามบาสเกตบอล สวนสาธารณะหวยมวง 

  -  สนามบาสเกตบอล สวนสาธารณะบูรพานอก 

  -  สนามบาสเกตบอล โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว 

  -  สนามบาสเกตบอล โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร 

 4)    สนามตะกรอ จำนวน      5  แหง   ไดแก 

  -  สนามตะกรอ โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล 

  -  สนามตะกรอ โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว 

  -  สนามตะกรอ โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคควีิทยาคาร 

  -  สนามบาสเกตบอล สวนสาธารณะบูรพานอก 

  -  สนามตะกรอ โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี 

 5)    สระวายน้ำ จำนวน      2  แหง   ไดแก 

  -  สระวายน้ำ โรงเรียนกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี 

  -  สระวายน้ำ โรงเรียนนารีนุกูล 

 6)    สวนสาธารณะ จำนวน      4  แหง   ไดแก 

  -  สวนสาธารณะทุงศรีเมือง 

  -  สวนสาธารณะหนองบัว 

  -  สวนสาธารณะหวยมวง 

  -  สวนสาธารณะบูรพานอก 
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 7)    หองสมุด  จำนวน      3  แหง   ไดแก 

  -  หองสมุดประชาชนจังหวัดอุบลราชธานี 

  -  หองสมุดประชาชนมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

  -  หองสมุดโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 
 

  ท่ีมา :  สำนักการศึกษา เทศบาลนครอบุลราชธานี (เดือนกนัยายน 2564) 

4.4.88    การปองกนัและบรรเทาสาธารณภัยการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    
1)  สถานดีับเพลิงของเทศบาลนครอุบลราชธานี  มีจำนวน 3 แหง ดังนี้ 
  -   สถานีดับเพลิงเทศบาลนครอุบลราชธานี (ศูนยนครอุบล) บริเวณที่ตั้งขางสำนักงานเทศบาลนคร

อุบลราชธานี ถนนศรีณรงค ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธาน ีหมายเลขโทรศัพท 0-4524-5500 

 -   สถานีดับเพลิงเฉลิมพระเกียรติ (ศูนยแจงสนิท) บริเวณที่ตั้งขางสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ  

ถนนแจงสนิท ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี หมายเลขโทรศัพท 0-4531-5181 

 -   สถานดีับเพลิงบูรพา (ศูนยบูรพา) บริเวณที่ตั้งสวน 11 ไร ถนนบูรพานอก ตำบลในเมือง  

อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี หมายเลขโทรศัพท 0-4525-0658 
 

        2)  อตัรากำลังเจาหนาที่  จำนวน 58 คน  แยกเปน 
 -  นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน                       จำนวน 1 คน 

 -  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน จำนวน 1 คน 

 -  เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญงาน               จำนวน 4 คน 

 -  เจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน                    จำนวน      3 คน  

               -  ลูกจางประจำ จำนวน      4 คน 

 -  พนักงานจางตามภารกิจ                            จำนวน     25    คน 

 -  พนักงานจางทั่วไป                             จำนวน     20    คน 
 

3)  เคร่ืองมือเครื่องใชในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 -  รถยนตดบัเพลิงชนิดมีถังน้ำในตัว                                        จำนวน 7 คัน 

 -  รถยนตดบัเพลิงชนิดไมมีถังน้ำในตัวพรอมเครื่องสูบน้ำดับเพลิง      จำนวน 1 คัน 

  ชนิดหาบหามมาตรฐาน 

              -  รถยนตบรรทุกน้ำชวยดับเพลิง  ขนาด  5,000  ลิตร                   จำนวน       5 คัน  

              -  รถยนตบรรทุกน้ำชวยดับเพลิง  ขนาด 12,000  ลิตร            จำนวน     3 คัน 

 -  รถยนตดบัเพลิงชนิดบันไดเลื่อนอัตโนมตัิ จำนวน      1 คัน 

              -  รถยนตกูภัยอเนกประสงค จำนวน       2 คัน 

 -  รถยนตปกอัพตรวจการณ  จำนวน      3 คัน 

             -  เรือทองแบนพรอมเครื่องยนต  ขนาด 40 แรงมา ติดทายเรือ จำนวน     10     ลำ 

               -  เรือทองแบนไฟเบอรกลาส จำนวน     31 ลำ 

 -  เครื่องสูบน้ำ ขนาด  5  แรงมา                                            จำนวน    4 เครื่อง 

               -  เครื่องสูบน้ำ ขนาด 6.5 แรงมา                                            จำนวน      16 เครื่อง 
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               -  เครื่องสูบน้ำ ชนิดหาบหามมาตรฐาน                                   จำนวน    2 เครื่อง 

               -  วิทยุสื่อสาร ชนิดตดิตั้งประจำที่  (base)                                 จำนวน     4 เครื่อง 

               -  วิทยุสื่อสาร ชนิดตดิตั้งยานพาหนะ (molil)                              จำนวน  20 เครื่อง 

               -  วิทยุสื่อสาร ชนิดมือถือ (handy)    จำนวน     34     เครื่อง 

               -  เลื่อยโซยนต                                            จำนวน    6 เครื่อง 

 -  รถมอเตอรไซดดับเพลิง จำนวน       2 คัน 

 -  รถมอเตอรไซดสำหรับใชในงาน จำนวน       3 คัน 
 

4)  สถติิการเกดิสาธารณภัยในรอบป  พ.ศ.2564 
  -  อัคคีภัย   จำนวน     98 ครั้ง      

              -  อุทกภัย  จำนวน     1  ครั้ง    

    (ไดรับผลกระทบ 13 ชุมชน 384 ครัวเรือน)   

              -  วาตภัย  จำนวน       150   ครั้ง    

  -  บรรเทาสาธารณภัยอ่ืนๆ   จำนวน       638  ครั้ง   
 

ที่มา : งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลนครอบุลราชธานี (เดือนกนัยายน 2564) 
 

55..  ระบระบบบริบบริการการพื้นฐานพื้นฐาน  
 

55..11    การคมนาคมการคมนาคม    การจราจรการจราจร  
        11))      การคมนาคมขนสงการคมนาคมขนสง  

 -  ทางรถยนต   การคมนาคมขนสงทางรถยนตมีระยะทางจากกรุงเทพฯ ถึงจังหวัดอุบลราชธานี  

ประมาณ 630 กิโลเมตร สามารถใชเสนทางโดยทางหลวงแผนดิน ทางหลวงจังหวัดและถนนทองถิ่น เปนเสนทาง 

ติดตอภายในจังหวัดอุบลราชธานีและจังหวัดใกลเคียงจนถึงกรุงเทพฯ มีรถยนตโดยสารประจำทางของ

บริษัทขนสงจำกัดและบริษัทเอกชนอีกหลายบริษัทใหบริการ นอกจากนี้ยังมีการเดินรถโดยสารประจำทาง

ระหวางประเทศ  คือ จังหวัดอุบลราชธานี - เมอืงปากเซ ระยะทาง 138 กิโลเมตร  โดยมีเวลาออก ดังนี้ 

 จงัหวัดอุบลราชธานี – เมืองปากเซ 
-  เวลา  09.30 – 12.30  น. 

- เวลา  15.30 – 18.30  น. 

การเดินทางจากอุบลราชธานีไป สปป.ลาว โดยรถยนตสวนตัวจะตองปฏิบัติดังตอไปนี้   

การขอหนังสือผานแดนชั่วคราว   มีเอกสารประกอบ คอื 

1.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 2 แผน (รับรองสำเนาถูกตอง) 

2.  สำเนาทะเบียนบานหรือสำเนาสูติบัตร (กรณีไมมีบัตรประจำตัวประชาชน) 2 แผน (รับรอง

สำเนาถูกตอง) 

3.  รูปถาย ขนาด 1 หรือ 2 นิ้ว (ถายไมเกิน 6 เดือน) 2 แผน 
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กรณีมีบุตรติดตามตองมีอายุไมเกิน 12 ป   มีเอกสารประกอบ คอื 

1.  สำเนาทะเบียนบานหรอืสำเนาสูติบัตร 2 แผน (รับรองสำเนาถูกตอง) 

2.  รูปถาย ขนาด 1 นิ้ว หรือ 2 นิ้ว (ถายไมเกิน 6 เดือน) 2 แผน 
 

คาธรรมเนียมหนังสือผานแดน  มีเอกสารประกอบ คือ 

-  หนังสือผานแดนรายป 200 บาท 

-  หนังสือผานแดนชั่วคราว 30 บาท 

-  หนังสือผานแดน 1 ป ขออนุญาตไดเฉพาะบุคคลท่ีมีภูมิลำเนาอยูที่จังหวัดอุบลราชธานีเทานั้น 
 

สถานที่ยื่นคำรองขอหนงัสือผานแดน 

1.  ที่ทำการปกครองจังหวัดอุบลราชธานี (ฝายความมั่นคง) ชั้น 2 ศาลากลางจังหวัดอุบลราชธานี  

  -  หนังสือผานแดนชั่วคราว 

  -  หนังสือผานแดนรายป 

2.  ที่วาการอำเภอสิรินธร  โทร. 0-4548-5031, 0-4536-6092 

  -  หนังสือผานแดนชั่วคราว เปนระบบออนไลนใชเฉพาะรหัสบัตรประจำตัวประชาชนไมตองใชรูปถาย 

3.  ดานชองเม็ก  ณ  ดานชายแดนชองเม็ก โทร. 0-4547-6230 

  -  หนังสือผานแดนชั่วคราว เปนระบบออนไลนใชเฉพาะรหัสบัตรประจำตัวประชาชนไมตองใชรูปถาย 

กรณีนำรถยนตเขา สปป. ลาว   มี 2 กรณ ีสำหรับการยื่นเอกสารประกอบ คือ 

1.  กรณผีูถือกรรมสิทธิ์มาเอง 

- คูมือจดทะเบียนรถยนต (ฉบับจริง) 

- สำเนาเอกสารหนาผูถือกรรมสิทธิ์ 

- สำเนาหนารายการเสียภาษี 

- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนทะเบียนบานผูถือกรรมสิทธิ์ 

2. กรณีผูถือกรรมสิทธิ์ไมมาเอง 

- คูมือจดทะเบียนรถยนต (ฉบับจริง) 

- ใบมอบอำนาจตัวจริงอากรแสตมป 10 บาท 

- สำเนาใบมอบอำนาจ 

- สำเนาเอกสารหนาผูถือกรรมสิทธิ์ 

- สำเนาหนารายการเสียภาษี 

- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนผูมอบอำนาจ 

- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนผูรับมอบอำนาจ 
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สถานที่ยืน่เอกสารประกอบการขอพาสปอรตรถยนต 

-  สำนักงานขนสงจังหวัดอุบลราชธานี แหงที่ 2 ถนนเลี่ยงเมือง โทร. 0-4531-5346-7 คาธรรมเนียม 55 บาท 
 

 -  ทางรถไฟ  เสนทางรถไฟจากกรุงเทพมหานครถึงจังหวัดอุบลราชธานี  มีระยะทางประมาณ  

575 กิโลเมตร ผานจังหวัดสระบุรี นครราชสีมา บุรีรัมย ศรีสะเกษ และผานสถานียอยบุงหวาย หวยขะยุง   

สิ้นสุดเสนทางที่อำเภอวารินชำราบ  จังหวัดอุบลราชธานี  เวลาเดินรถไฟ  เริ่มตนที่เวลา 05.40 น. – 22.45 น. 

 

 -  ทางน้ำ  เสนทางคมนาคมทางน้ำที่สำคัญ คือ แมน้ำมูล ไหลผานเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี  

อำเภอเมือง  อำเภอวารินชำราบ  และอำเภอพิบูลมังสาหาร  นอกจากนี้ยังมีแมน้ำโขงท่ีไหลผานอำเภอเขมราฐ 

อำเภอศรีเมืองใหม  และอำเภอโขงเจียม  เสนทางการคมนาคมทางน้ำในปจจุบันไมเปนที่นิยมมากนัก  สวนใหญ 

จะเปนราษฎรที่อาศัยอยูในเขตอำเภอที่แมน้ำไหลผานใชเปนเสนทางคมนาคม   

 - ทางอากาศ    จังหวัดอุบลราชธานี มีทาอากาศยานนานาชาติ จำนวน 1 แหง ซึ่งมีสายการบิน

ที่ใหบริการ 5 สายการบิน ประกอบดวย สายการบินนกแอร สายการบินแอรเอเชีย สายการบินไทย-สมายล 

สายการบินไทยไลออนแอร และสายการบินกานตแอร รวม 12 เที่ยวบิน/สัปดาห 

1. สายการบินไทยสมายล  (Thai Smile) 
  โทร. 087-7762266, 094-5394010 Call Center 02-1188-888 สนามบินสุวรรณภูมิ/Suvarnabhumi International Airport 
 

เที่ยวบิน 

FLIGHT 

จาก-สุวรรณภูมิ 

from-BKK 

ถึง-อุบลราชธาน ี

to-UBP 

จาก-อุบลราชธาน ี

from-UBP 

ถึง-สุวรรณภูมิ 

to-BKK 
หมายเหต ุ

WE020 / WE021 07.15 08.20 08.50 10.00  

WE028 / WE029 17.45 18.55 19.30 20.35  
 

2. สายการบินนกแอร  (NOK AIR) 
  โทร. 045-245821  Call center 1318  สนามบินดอนเมือง /Don Meaung International Airport 
 

เที่ยวบิน 

FLIGHT 

จาก-ดอนเมือง 

from-DMK 

ถึง-อุบลราชธาน ี

to-UBP 

จาก-อุบลราชธาน ี

from-UBP 

ถึง-ดอนเมือง 

to-DMK 
หมายเหต ุ

DD9324 / DD9325 09.30 10.35 11.10 12.10  
 

3. สายการบินไทยเวียตเจทแอร  (Thai Vietjet AIR) 
  โทร. 092-6684466  Call center 02-089-1909  สนามบินสุวรรณภูมิ/Suvarnabhumi International Airport 
 

เที่ยวบิน 

FLIGHT 

จาก-สุวรรณภูมิ 

from-BKK 

ถึง-อุบลราชธาน ี

to-UBP 

จาก-อุบลราชธาน ี

from-UBP 

ถึง-สุวรรณภูมิ 

to-BKK 
หมายเหต ุ

VZ 220 / V Z221 10.50 11.55 12.25 13.30  
 

4. สายบินไทย ไลออนแอร  (Thai Lion Air) 
โทร. 045-241567 Call Center 02-599-9999 สนามบินดอนเมือง /Don Meaung International Airport 

เท่ียวบิน  

FLIGHT 

จาก-ดอนเมือง  

from-DMK 

ถึง-อุบลราชธานี  

to-UBP 

จาก-อุบลราชธานี 

from-UBP 

ถึง-ดอนเมือง 

to-DMK 
หมายเหต ุ

SL 628 / SL 629 09.45 10.55 11.35 12.45  

5. สายการบินแอรเอเชีย  (Air Asia) 
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โทร. 045-255762 Call Center 02-515-9999 สนามบินดอนเมือง /Don Meaung International Airport 

เท่ียวบิน 

FLIGHT 

จาก-ดอนเมือง 

from-DMK 

ถึง-อุบลราชธานี 

to-UBP 

จาก-อุบลราชธานี 

from-UBP 

ถึง-ดอนเมือง 

to-DMK 

หมายเหต ุ

FD 3372 / FD 3373 12.45 14.00 14.30 15.35  
 

ขอมูล : ประจำเดือนตุลาคม 2564 

    22))    กการารจจราจรราจร            

        ขอมูลสภาพถนนภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี 

         1.  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก                      จำนวน 298 สาย   ระยะทาง   123,049 เมตร 

 2.  ถนนแอสฟลท (ลาดยาง) จำนวน   2   สาย   ระยะทาง   6,750 เมตร 

 3.  ถนนคอนกรีต, แอสฟลท (ลาดยาง) จำนวน   21 สาย   ระยะทาง   10,233 เมตร 

 4.  ถนนคอนกรีต (ผิวพาราแอสฟลทคอนกรีต) จำนวน   21 สาย   ระยะทาง   10,233 เมตร 

 5.  สะพานคอนกรีต จำนวน   - สาย ระยะทาง   - กิโลเมตร 

 6.  ไฟฟาสาธารณะ  จำนวน     4,075 ดวงโคม

 7.  ปายสัญญาณไฟจราจร  จำนวน    122 จุด 

ท่ีมา : สำนักชาง เทศบาลนครอุบลราชธานี (เดือนกันยายน 2564) 

  33))  การจัดการขนสงมวลชนการจัดการขนสงมวลชน            

 บริการขนสงมวลชนภายในเขตเทศบาลฯ ใหบรกิารโดยเอกชน คือ บริษัทวารินทรเดินรถ จำกัด, บริษัท เมลชมภู 

จำกัด และสหกรณรถยนตบริการอุบลฯ จำกัด จำนวน 12 สาย 12 เสนทาง (สายที่ 5 , 13 และ 14 ไดยกเลิกเสนทาง) 

รวมจำนวนรถทั้งสิ้น 170 คัน โดยมีตารางขอมูลดานการจัดการขนสง ดังนี้   

ตารางขอมูลดานการจัดการขนสงมวลชนในเขตเทศบาลนครอบุลราชธานีตารางขอมูลดานการจัดการขนสงมวลชนในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี   

ลำดับที่ สายที ่ ชื่อเสนทาง สีรถ ลักษณะ/มาตรฐาน จำนวนรถ (คัน) มีรถจริง (คัน) 
 

1 
 

1 
 

มหาวิทยาลยัอุบลฯ-สามแยกเขาบานหนองแก 
 

เทา- เหลือง 
 

ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 
 

24 - 56 
 

39 

2 2 สถานีรถไฟ - โรงเรียนศรปีทุมพทิยาคาร ขาว ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 12 - 31 12 
 

3 
 

3 
 

บานกอ - โรงเรียนเทคโนโลยีและเกษตรกรรมอุบลฯ 
 

ชมพู-ฟา 
 

ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 
 

14 - 33 
 

13 

4 4 เรือนจำกลางอุบลฯ - โรงเรียนบานคอกุดลาด เทา-เหลือง ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 3 - 5 4 

5 6 
คายสรรพสิทธิประสงค - การประปาสวน

ภูมิภาคสาขาอุบลราชาน ี
ชมพู-ฟา ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 3 - 14 4 

6 7 ศาลปูเจาคำจันทร - วัดพุทธนิคมกิติยาราม ชมพู-ฟา ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 10 - 24 7 
 

7 
 

8 
 

บานปลาดุก - สถานีโทรคมนาคมอุบลฯ   
 

ฟา 
 

ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 
 

20 - 40 
 

22 

8 9 ตลาดสดวารินชำราบ - บานโนนหงษทอง ฟา ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 8 - 13 8 
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ลำดับที่ สายที่ ชื่อเสนทาง สีรถ ลักษณะ/มาตรฐาน จำนวนรถ (คนั) มีรถจริง (คัน) 

9 10 ศาลาบานดู - ศูนยอพยพ ฟา ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 12 - 22 18 

10 11 บานบุงกะแซว - บานหวยคุม ฟา ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 10 – 23 22 
 

11 
 

12 
 

สถาบนัพัฒนาฝมือแรงงานฯ - บานดง 
 

ฟา 
 

ม.3 (รถโดยสารสองแถว) 
 

10 - 25 
 

17 

12 15 
ทาอากาศยานอุบลฯ - สถานีขนสงจังหวัด
อุบลฯ 

ขาว - ฟา 
ม.2 (รถโดยสารปรับ

อากาศชั้น 2) 
2 - 4 4 

 

ที่มา : สำนักงานขนสงจังหวัดอุบลราชธานี (เดือนกันยายน 2564) 

55..22  การไฟฟาการไฟฟา 

 การใหบริการไฟฟาในพื้นที่เขตเทศบาลนครอุบลราชธานี มีสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุบลราชธานี 

และงานสถานที่และไฟฟาสาธารณะของเทศบาลฯ เปนหนวยงานรับผิดชอบ โดยในปจจุบันสามารถใหบริการ

ไดเต็มจำนวนพ้ืนที่ทั้งหมด (29.04 ตร.กม.)   

การใหบริการกระแสไฟฟาของการไฟฟาสวนภูมิภาคของจังหวัดอบุลราชธานีการใหบริการกระแสไฟฟาของการไฟฟาสวนภูมิภาคของจังหวัดอุบลราชธานี  พพ..ศศ..22556262  ––  22556464  

(ภาพรวมอำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี)(ภาพรวมอำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี)  
  

ป 
สถานีไฟฟา 

สวนภูมิภาค 
จำนวนผูใชไฟ 

จำนวนหนวยกระแสไฟฟา 

(กโิลวัตต/ชม.) 

2562 3 สถานี 323,412 ราย 129,219,264.60 หนวย 

2563 3 สถานี 333,204 ราย 127,640,406.28 หนวย 

2564 3 สถานี 222,360 ราย 89,416,403.00 หนวย 
 

ที่มา : การไฟฟาสวนภูมิภาค จังหวัดอบุลราชธานี  (ณ เดือนกันยายน 2564) 

55..33  การประปาการประปา  

 

1) จำนวนผูขอใชน้ำประปาภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี ณ เดือนกันยายน 2564  

จำนวน 21,800 ราย 

2) สถานีผลิตน้ำประปา  จำนวน  2  สถานี  

- สถานีที่ 1 โรงกรองน้ำอุบลราชธานี (ทาวังหิน)  ปริมาณการผลิต  36,000  ลบ.ม./วัน   

- สถานีที่ 2 โรงกรองน้ำอุบลราชธานี 2 (บานกุดลาด) ปริมาณการผลิต  36,000  ลบ.ม./วัน 

3) ประปาที่ผลิตไดรวมทั้งสิ้น (ประมาณ) 42,000 ลบ.ม./วัน 

4) ปริมาณการใช  21,000 ลบ.ม./วัน 

5) แหลงน้ำดิบที่ใชในการผลิตน้ำประปา จำนวน 2 แหลง  

- แหลงน้ำที่ 1 แมน้ำมูลนอย (ทาวังหิน)   

- แหลงน้ำที่ 2 แมน้ำมูล (บานบัวเทิง) 
 

ท่ีมา  :  การประปาสวนภูมิภาค สาขาอุบลราชธานี (เดือนกันยายน 2564) 
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55..44  ขอมูลดานการไปรษณียโทรเลขขอมูลดานการไปรษณียโทรเลข  
 

    ภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี  มีที่ทำการไปรษณียใหบริการ  จำนวน  3  แหง   คือ   
 

1. ที่ทำการไปรษณียอุบลราชธานี (ปณจ.)   

2. ที่ทำการไปรษณียปทุมมาลัย (ปณฝ.)   

3. ที่ทำการไปรษณียแจงสนิท (ปณฝ.)   

55..55  สถานวีิทยุโทรทัศนสถานีวิทยุโทรทัศน    
 

 จังหวัดอุบลราชธานี มีสถานีวิทยุโทรทัศนตั้งอยูจำนวนท้ังสิ้น 6 สถานี ซึ่งอยูนอกเขตเทศบาล 

นครอุบลราชธานี จำแนกเปนสถานีที่รับ – สงสัญญาณจากสวนกลางและผลิตรายการทองถิ่นของกรมประชาสัมพันธ 

1 สถานี และสถานีรับ – สงสัญญาณจากสวนกลางของกองทัพบก 2 สถานี องคการสื่อสาร มวลชน 2 สถานี  

สถานีของเอกชน 1 สถานี  ไดแก      

1. สถานีวิทยุโทรทัศนทีวีสี ชอง 3 จ.อุบลราชธานี  

2. สถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ชอง 5 จ.อุบลราชธานี 

3. สถานีวิทยุโทรทัศนสีกองทัพบก ชอง 7 จ.อุบลราชธานี   

4. สถานีวิทยุโทรทัศน ชอง 9 อสมท. จ.อุบลราชธานี 

5. สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย ชอง 11 จ.อุบลราชธานี   

6. สถานีโทรทัศน TPBS ทีวีไทย จ.อุบลราชธานี   
  

55..66  เคเบิลทีวีเคเบิลทีวี    
 
 

 บริษัทที่ใหบริการเคเบิลทีวีภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี มีจำนวน 2 บริษัท คือ บริษัท

โสภณเคเบลิทีวี จำกัด และบริษัท ราชธานีเคเบลิทีวี จำกัด โดยมีจำนวนชองใหบริการ 40 ชอง และอัตราคาบรกิาร 

รายเดือน ๆ ละ 350 บาท เทากันทั้ง 2 บริษัท 
 

55..77  สถานีวิทยุกระจายเสียงสถานีวิทยุกระจายเสียง  
 

  ภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี  มีสถานีวิทยุกระจายเสียง และวิทยุชุมชนที่ตั้งอยู  ดังนี้ 

1. สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย (สวท.) ระบบ F.M. ความถี่ 98.5 MHz 

2. สถานีวิทยุกระจายเสียงทหารเรือ 9 (สทร.9) จ.อุบลราชธานี ระบบ F.M. ความถี่ 104 MHz 

3. สถานีวิทยุกระจายเสียง อ.ส.ม.ท. จ.อุบลราชธานี ระบบ F.M. ความถ่ี 107 MHz  

4. สถานีวิทยุกระจายเสยีงพิทักษสันติราษฎร (สวพ.) จ.อุบลราชธานี ระบบ F.M. ความถ่ี 99.5 MHz 

5. สถานีวิทยุกระจายเสียงทหารอากาศ 08 จ.อุบลราชธานี ระบบ F.M. ความถ่ี 105.25 MHz 

6. สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย เพื่อการศึกษา จ.อุบลราชธานี 

7. จุดปฏิบัติการเรียนรูวิทยุชุมชนพลแพน ระบบ F.M. ความถี่ 94.5 MHz 

8. ศูนยการเรียนรูวิทยุชุมชนศรีประดู (วัดศรีประดู) ระบบ F.M. ความถี่ 96.5 MHz 

9. วิทยุชุมชน 103 คนสูชีวิต ระบบ F.M. ความถ่ี 103 MHz 
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10. วิทยุชุมชนเมืองดอกบัว ระบบ F.M. ความถี่ 92 MHz 

11. สถานีวิทยุครอบครัวคลื่นดบีานเฮา F.M. ความถ่ี 96.75 MHz 

12. สถานีวิทยุสันติสุขดอนกลาง F.M. ความถี่ 91.25 MHz 
 

ท่ีมา :  ฝายบริการและเผยแพรวิชาการ  เทศบาลนครอุบลราชธานี (ณ เดือนกนัยายน 2564) 

5.5.88      เครือขายวิทยุสื่อสารเครือขายวิทยุสื่อสาร  
 

       เครือขายวิทยุสื่อสารภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานีมี  8  เครือขาย  ไดแก 

1. สถานีตำรวจภูธรเมืองอุบลราชธานี  นามเรยีกขาน  “ราชธานี” 

2. จังหวัดอุบลราชธานี  นามเรียกขาน  “บงกช” 

3. อำเภอเมืองอุบลราชธานี  นามเรียกขาน  “เอราวัณ” 

4. กองบิน 21 นามเรียกขาน  “ดับเพลิง บน.21” 

5. เทศบาลนครอุบลราชธานี  นามเรียกขาน  “ศูนยนครอุบล” 

6. ศูนยกูภัยจังหวัดอุบลราชธานี  นามเรียกขาน  “จ้ีกง” 

7. มูลนิธิจีตัมเกาะ  นามเรียกขาน  “ทิวา” 
 

ที่มา :  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลนครอบุลราชธาน ี(เดือนพฤษภาคม 2564) 
 

5.5.99    หนังสอืพิมพทองถิ่นหนังสอืพมิพทองถิ่น    ภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี มีหนังสือพิมพทองถ่ิน  ดังนี้  
  

1. หนังสือพิมพประชารัฐ 

2. หนังสือพิมพปทุมมาลัย 

3. หนังสือพิมพรักอุบล 

4. วารสารหอการคา 

5. หนังสือพิมพ อบต. กาวหนา 

6. หนังสือพิมพอินไซดผูนำ 

7. หนังสือพิมพโอเคอีสาน 

5.10  5.10  สือ่ประชาสัมพนัธออนไลนสือ่ประชาสมัพนัธออนไลน       
  

1. www.cityub.go.th 

2. Guideubon.com 

3. Facebook Fanpage 

- เทศบาลนครอุบลราชธานียุคใหม 

- เพจกองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครอุบลราชธานี 

- กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมเทศบาลนครอุบลราชธานี 

4. Facebook 

- สำนักการศึกษา เทศบาลนครอุบลราชธานี จ.อุบลราชธานี 

- สำนักชาง ทน.อุบลฯ 

- ทองเท่ียว นครอุบล 

 

 

ที่มา : ฝายบริการและเผยแพรวิชาการ เทศบาลนครอุบลราชธานี (ณ เดือนกันยายน 2564) 
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66..    ระบบระบบเศรษฐกิจเศรษฐกิจ  
 

 ภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี สวนใหญประกอบธุรกิจและอาชีพดานพาณิชยกรรม การบริการ

ดานอุตสาหกรรมจะเปนขนาดเล็กใชเงินทุนหมุนเวียนไมมากนัก และดานเกษตรกรรม มีเปนสวนนอยตามชุมชน

รอบนอก การดำเนินการมีท้ังในลักษณะสวนตัวและการรวมเปนหางหุนสวนหรือบริษัท สถานประกอบการ ความ

เจริญทางเศรษฐกิจจะอยูตามบริเวณถนนสายหลักหรือความหนาแนนของประชากร เชน ถนนชยางกูร ถนนแจงสนิท 

ถนนอุปราช ถนนสรรพสิทธิ์ ตลาดสดเทศบาล 2 (ตลาดนอย) ตลาดสดเทศบาล 3 (ตลาดใหญ) ตลาดสดเทศบาล 5 

(ตลาดคิวตระการ)  ตลาดเทศบาล 6 (ตลาดอาหารโตรุง) ตลาดใหมบานดู (ตลาดทยาประศาสน) ตลาดสด      

สิทธิธรรม (ตลาดหนองบัว)  ธุรกิจที่มีการดำเนินการสวนใหญ ไดแก การบริการดานหอพัก – หองเชา รานเสริมสวย

แตงผม รานอาหาร การซอมบำรุงรถยนต – รถจักรยานยนต การคาปลีก – สงสินคาอุปโภคบริโภค การรับเหมา

กอสราง  เปนตน 
  

 มูลคาผลิตภัณฑมวลรวม (GPP) ของจังหวัดอุบลราชธานี        หนวย : ลานบาท 

ป ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตอคน 

2559 178,783 92,826 

2560 189,536 97,952 

2561 199,232 102,433 
 

 ที่มา : แผนพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี พ.ศ.2561-2565 (ฉบับทบทวน ปงบประมาณ 2564)  

66.1.1      การเกษตรการเกษตร  
 การประกอบอาชีพเกษตรกรรมภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี  มีเปนสวนนอยตามชุมชนรอบนอก  

เชน การทำสวนผัก ประ กอบดวย ชุมชนวัดทาวังหิน ชุมชนโรงเรียนสามัคคฯี 1,2,3 ชุมชนวัดกุดคณู การทำนา 

ประกอบดวย ชุมชนวัดบานนาควาย ชุมชนศาลาบานนาควาย การเลี้ยงปลา ประกอบดวย ชุมชนหลังโรงเรียน

เยาวเรศฯ 1,2,4 ชุมชนวัดโรมันคาทอลิค ชุมชนวัดเลียบ 1,2,3 ชุมชนหลังโรงเรียนเยาวเรศฯ 3 เปนตน โดยมี

ผลผลิตในดานเกษตรกรรมเพียงเล็กนอย 

66..22      การประมงการประมง  
 

 ในเขตพื้นที่อำเภอเมืองอุบลราชธานี มีพื้นที่แหลงน้ำสาธารณะ ทั้ง แมน้ำ ลำคลอง และหนองน้ำตางๆ มีพ้ืนที่  

แหลงน้ำทั้งหมด จำนวน 14.511 ไร โดยมีผลผลิตจากการจับสัตวน้ำในแหลงน้ำสาธารณะเพื่อ การบริโภคและการจำหนาย  

ปละประมาณ 275 ตนัตอป มีผลผลิตจากจากเพาะเลี้ยงสัตวน้ำในเขตพื้นที่ เทศบาลนครอุบลราชธานีจำนวน 376 ตันตอป   

คิดเปนพื้นที่เลี้ยงทั้งหมดจำนวน 5 ไร จากเกษตรกรที่ขึ้นทะเบียนผูเพาะเลี้ยงสัตวน้ำจำนวน 25 ราย ผลผลิตสัตวนำ้ท่ีไดจาก

การเพาะเลี้ยงสวนใหญเปนการเลี้ยงใน รูปแบบกระชังในแมน้ำมูล และลำมูลนอย ชนิดพันธุที่มีผลผลิตสูงสุด คือ ปลานิล 
 

ที่มา : สำนักงานประมงจังหวัดอุบลราชธานี (เดือนกันยายน 2564) 
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66..33      การปศุสัตวการปศุสัตว  
  เขตเทศบาลนครอุบลราชธานีเปนพ้ืนที่เขตเมือง ไมมีพื้นที่ที่ใชในการเลี้ยงสัตว เพราะพ้ืนท่ีสวนใหญเปน

พื้นที่อาคารพาณิชย บานเรือน สถานที่ราชการ ฯลฯ    
66..44    การพาณิชยกรรมและการบริการการพาณิชยกรรมและการบริการ  
  จากผลการสำรวจผูประกอบการดานพาณิชยกรรมและการบริการภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี   

มีกิจการเกี่ยวกับรานอาหารและแผงลอยจำหนายอาหารมากท่ีสุด จำนวน 1,627 แหง ลำดับรองลงมาเปนกิจการ

เก่ียวกับการบริการ (หอพัก หองเชา และเสริมสวย/แตงผม) จำนวน 628 แหง และกิจการเกี่ยวกับเครื่องยนต 

จำนวน 128 แหง โดยมีตารางขอมูล ดังนี้ 
 

ลำดับที่ลำดับที ่ ประเภทกิจการประเภทกิจการ  จำนวนจำนวน  ((แหงแหง))  หมายเหตุหมายเหตุ  

1 กิจการเก่ียวกับรานอาหารและแผงลอยจำหนายอาหาร 1,627  

2 กิจการเก่ียวกับการบริการ (หอพัก, หองเชา, เสริมสวย/แตงผม) 628  

3 กิจการเก่ียวกับเคร่ืองยนต 128  

4 กิจการเก่ียวกับสิ่งทอ (ตัดเย็บเสื้อผา) 45  

5 กิจการเก่ียวกับการถายเอกสารโรงพิมพ 24  

6 กิจการเก่ียวกับปโตรเลียม ถานหิน สารเคมี (สะสมน้ำมันเชื้อเพลิง = ราย) 84  

7 กิจการซอมอิเล็กทรอนิกส 21  

8 กิจการเก่ียวกับโลหะ 20  

9 กิจการเก่ียวกับอาหาร เครื่องดื่ม น้ำ (การผลิต) 61  

10 กิจการเก่ียวกับหิน ดิน ซีเมนต 6  

11 กิจการเก่ียวกับโรงแรม 21  

12 กิจการเก่ียวกับการเกษตร 4  

13 กิจการเก่ียวกับการสะสมวัสดุสิ่งของชำรุดใชแลว 6  

14 กิจการเก่ียวกับสัตวและผลิตภัณฑจากสัตว 2  

15 กิจการเก่ียวกับไม 4  

16 กิจการเก่ียวกับศูนยการคาหางสรรพสินคา 4  

17 กิจการโรงภาพยนตร 2  

18 กิจการตลาดสดเทศบาล 4  

19 กิจการตลาดเอกชน 5  

20 กิจการที่เก่ียวกับปศุสัตว -  

21 กิจการเก่ียวกับยา เวชภัณฑ เครื่องสำอาง 2  

  รวรวมทั้มท้ังส้ินงสิ้น  22,,698698    
 

ท่ีมา : งานสุขาภิบาลอนามัยและสิ่งแวดลอม เทศบาลนครอุบลราชธานี (เดือนกันยายน 2564) 
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66..55      การทองเที่ยวการทองเที่ยว  
 จำนวนนักทองเท่ียวและผูมาเยี่ยมเยือนจังหวัดอุบลราชธานี ป 2564 เทียบกับ ป 2563 

ชวงเดือน มกราคม - สิงหาคม 2564 เทียบกับเดือน มกราคม - สิงหาคม 2563 

ขอมูลจำนวนผูเยี่ยมเยือนขอมูลจำนวนผูเย่ียมเยือน  
  

ขอมูลนักทองเท่ียว 
ป พ.ศ.2564 

 

ป พ.ศ.2563 

 

อัตราการเปลี่ยนแปลง 

เพิ่มขึ้น +  ลดลง - (%) 

อัตราการเขาพัก (คน) 16.84 30.27 - 13.43 

จำนวนผูเขาพัก (คน) 285,960 427,227 - 33.07 

จำนวนผูเย่ียมเยือน (คน) 620,045 870,261 - 28.75 

จำนวนผูเย่ียมเยือนคนไทย (คน) 619,966 835,684 - 25.81 

จำนวนผูเย่ียมเยือนชาวตางชาติ (คน) 79 34,577 - 99.77 

รายไดจากผูเย่ียมเยือน (ลานบาท) 929.86 2,382 - 60.97 

รายไดจากผูเย่ียมเยือนคนไทย (ลานบาท) 929.71 2,218.99 - 58.10 

รายไดจากผูเย่ียมเยือนชาวตางชาติ (ลานบาท) 0.15 163.38 - 99.91 

ที่มา : กองเศรษฐกิจ กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา   

 

 1)  แหลงทองเที่ยวในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

 - ศาลหลักเมืองอุบลราชธานี ตั ้งอยู บนถนนศรีณรงคทางดานทิศใตของทุ งศรีเมือง      

เปนสถานที่สักการะของชาวอุบลราชธานีและผูมาเยี่ยมเยือน กอสรางขึ้นเมื่อวันที่ 27 สิงหาคม พ.ศ.2515     

ซึ่งการตั้งเสาหลักเมืองจะมีพิธีอัญเชิญวิญญาณ "เสด็จเจาหอคำ" เปนญาติผูใหญชั้นสูงเปนตาทวดของเจา

คำผงเขาสิงสถิตย ณ หลักเมือง พิธีการบวงสรวงศาลหลักเมืองไดเริ่มดำเนินการเม่ือป 2531 สมัยเรือตรีดนัย   

เกตุสิริ เปนผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี ตอจากนั้นทุกวันขึ้น 1 ค่ำเดือน 7 ของทุกป (เดือน 7 เปนเดือน

ทำบุญซำฮะหรือบุญบูชาบรรพบุรุษในฮีตสิบสอง) เทศบาลนครอุบลราชธานีรวมกับผูที่เก่ียวของ รวมกันจัดพิธี

บวงสรวงศาลหลักเมืองเปนประเพณีสืบตอกันมาและในปจจุบัน เทศบาลนครอุบลราชธานีไดบูรณะ

ศาลหลักเมืองและปรับปรุงพื้นที่โดยรอบใหเปนสถานท่ีประกอบกิจกรรมของจังหวัดอุบลราชธานี 

  - ทุงศรีเมือง  เปน “สนามหลวง” แหงเมืองอุบลราชธานี ตั้งอยูกลางเมือง ไดรับการปรับปรุง

จากเทศบาลนครอุบลราชธานีใหเปนสวนสาธารณะขนาดใหญเปนสถานที่พักผอนหยอนใจ  สถานที่ออกกำลังกาย

ของประชาชนทั่วไปและเปนสถานที่จัดเทศกาลงานบุญตาง ๆนอกจากนี้สถานที่แหงน้ียังเปนสถานที่ตั้งของ

อนุสาวรียพระปทุมวรราชสุริวงศ (เจาคำผง) ผูกอสรางเมืองอุบลราชธานี, อนุสาวรียแหงความดี (Monument 

of Merit) ที่เชลยศึกชาวตางประเทศในสมัยสงครามโลกครั้งที่ 2 สรางไวเพื่อระลึกถึงความเมตตาปราณีและ

คุณงามความดีของชาวเมืองอุบลราชธานี ที่มีตอเชลยศึกในชวงที่ถูกจับกุมอยู ในจังหวัดอุบลราชธานี, 

อนุสาวรียพระเถระสำคัญ, ประติมากรรมรวมใจไปขางหนา แสดงถึงมิตรภาพความเปนพี่นองสมานฉันท

ระหวาง 4 ประเทศ คือ ไทย ลาว กัมพูชา และเวียดนาม, และเทียนเฉลิมพระเกียรติ สรางขึ้นเมื่อป พ.ศ.2543 
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เนื่องในวโรกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ มีลักษณะตนเทียนสูง 22 เมตร บนเรือสำเภา

พญาครุฑและนาคสวนฐานเปนรูปวงรีแบบไข ใชศิลปะแบบพ้ืนบานอีสานรวมสมัยและสื่อความหมายจากเรื่อง 

“พระมหาชนก” พระราชนิพนธของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 

 - พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ ตั้งอยูถนนเข่ือนธานี ชวงแยกจากถนนราชบุตรถึงถนนอุปราช   

แตเดิมเปนศาลากลางจังหวัดอุบลราชธานี ภายในพิพิธภัณฑมีการจัดแสดงเรื่องราวทางประวัติศาสตร  

โบราณสถาน และศิลปวัฒนธรรมของจังหวัดอุบลราชธานี 

 - วัดทุงศรีเมือง ตั้งอยูถนนหลวง ดานหลังโรงเรียนอนุบาลอุบลราชธานี มีพระอุโบสถที่สวยงาม

เปนสถาปตยกรรมสมัยรัชกาลท่ี 3 ภายในมีจิตรกรรมฝาผนังที่บงบอกถึงอารยธรรมของคนในสมัยโบราณ นอกจากนี้

ยังมีหอพระไตรปฎกสรางดวยไมตั้งอยูกลางสระน้ำ เปนที่เก็บรักษาพระไตรปฎก ลักษณะศิลปะผสมระหวางไทย 

พมาและลาว  

 -  วัดแจง ตั้งอยูถนนสรรพสิทธิ์ สรางขึ้นในป พ.ศ.2431 สมัยรัชกาลท่ี 5 สิ่งที่ทรงคุณคานาสนใจ 

คือ “สิมไมเกา” (“สิม” หมายถึง พระอุโบสถในภาษาอีสาน) ลักษณะสถาปตยกรรมเปนแบบทองถิ่นสวยงาม

สมบูรณฝมือการแกะสลักเปนชางพื้นบานชั้นสูง เปนอุโบสถขนาดไมใหญมีบันไดอยูดานหนาและราวบันไดปนเปน

รูปจระเขหมอบ คนัทวยไมเปนรูปทรงพญานาคและแกะสลักไมเปนรปูลายดอกบัว กอบัว เพื่อสัมพันธกับชื่อเมืองอุบล 

 - วัดหลวง ตั้งอยูถนนพรหมเทพ ริมแมน้ำมูล วัดหลวงเปนวัดแรกและเปนวัดคูบานคูเมืองที่

พระปทุมวรราชสุริยวงศ (ทาวคำผง) เปนผูสรางขึ้นในป พ.ศ.2324 หลังจากนั้นจึงสรางพระพุทธรูป พระประธานใน

วิหารชื่อวา “พระเจาใหญองคหลวง” เปนพระพุทธรูปปางเรือนแกวที่สงางาม (ปางมารวิชัยแตมีเรือนแกว

ครอบอยูคลายกับพระพุทธชินราช) ตองดวยพุทธลักษณะเปน “เบ็ญจลักษณะ” หาคืบ พระสุคตทุกประการ  

 - วัดกลาง ตั้งอยูถนนราชวงศ ริมแมน้ำมูล สรางข้ึนในป พ.ศ.2325 โดยเจาราชวงศก่ำเปน

ผูสรางในสมัยโบราณมักจะหาทำเลใกลแมน้ำสรางเมืองสรางวัดควบคูกัน ชื่อวัดเรียกตามทางน้ำไหล วัดกลาง

จะอยูระหวาง “วัดเหนือทา” (บริเวณสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดปจจุบัน) และ“วัดใตทา” (สำนักงานการไฟฟาฯ 

ปจจุบัน) จึงไดชื่อวา “วัดกลาง” พระประธานในวิหาร นามวา “พระบทม” เปนพระพุทธปฏิมาปางมารวิชัยที่งดงาม 

สรางดวยอิฐดินเหนียวผสมเกสรดอกบัว จึงไดนามวา“พระบทม”มาจากคำวา ปทุมปทมบทม หมายถึง พระดอกบัว 

ไดแก บัวหลวง มีสีแดง กลิ่นหอม เปนพระพุทธรูปที่ประสาทพรเก้ือกูล ใหเกิดความสำเร็จตามแรงแหงสัจจา 

ธิษฐานปรารถนา 

 - วัดใตพระเจาใหญองคตื้อ ตั้งอยูถนนสุนทรวิมลสรางข้ึนในป พ.ศ.2373 ในสมัยรัชกาลท่ี 3 

เปนที่ประดิษฐานพระพุทธรูปเกาแก นามวา “พระเจาใหญองคตื้อ” สรางดวยเนื้อทองนาคสำริด ใชทองนาค

เงินสำริดหลอองคพระ หนักเกาแสนบาท พระพุทธลักษณะเปนปางมารวิชัย พระเจาใหญองคตื้อที่วัดใตแหงนี้

มีความสำคัญเปน 1 ใน 5 องค ในจำนวนพระเจาองคตื้อในประเทศไทย คือ ที่ จังหวัดเชียงใหม จังหวัดชัยภูมิ 

จังหวัดหนองคาย และจังหวัดอุบลราชธานี มี 2 แหง คือ ที่วัดพระโต ก่ิงอำเภอนาตาล และวัดใตฯ นอกจากนี้

ยังมีที่สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวอีก 1 องค  

 - วัดบูรพาราม ตั้งอยูถนนบูรพาใน สรางขึ้นประมาณป พ.ศ.2436 - 2453 เปนสถานที่ปฏิบัติธรรม

ของหลวงปูสีทา ชยเสโน และหลวงปูเสาร กันตสีโล เนื่องจากสถานที่เดิมเปนปาโปรงและเงียบ ตอมาหลวงปูมั่น 

ภูริทัตโต จึงฝากตัวเปนศิษยรวมปฏิบัติธรรม ณ สำนักสงฆแหงนี้ กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค ขาหลวงตางพระองค 

บังเกิดศรัทธาจึงบริจาคท่ีดินและทรัพยสินใหสรางเปน “วัดบูรพา” ซึ่งเปนตนกำเนิดวัดสายวิปสสนากรรมฐาน
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ของพระอาจารยสายวัดปาทั่วประเทศ ในปจจุบันวัดบูรพาไดนำรูปหลอหลวงปูผูเปนบูรพาจารยดานวิปสสนา

กรรมฐาน 5 องค ประกอบดวย พระอาจารยสีทา ชยเสโน พระอาจารยเสาร กันตสีโล พระอาจารยมั่น ภูริทัตโต 

พระญาณวิศิษย(สิงห ขันตญาคโม) และพระสิทธรรมรงัษีคัมภีรเมธาจารย (ลี ธัมมธโร) มาประดิษฐานใหลูกหลาน

ชาวอุบลและประชาชนทั่วไป ไดกราบไหวเพ่ือความเปนสิริมงคล   

 - วัดมหาวนาราม (วัดปาใหญ)  ตั้งอยูถนนสรรพสิทธิ์  เปนวัดเกาแกคูบานคูเมืองของชาว

จังหวัดอุบลราชธานี อายุมากกวา 200 ป มีพระพุทธรูปศักดิ์สิทธิ์ คือ“พระเจาใหญอินทรแปลง” เปนที่เคารพ 

สักการะของประชาชนในจังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัดใกลเคยีง 

   - วัดศรีอุบลรัตนาราม (วัดศรีทอง) ตั้งอยูถนนอุปราชติดกับศาลากลางจังหวัด เปนที่ประดิษฐาน 

ของพระพุทธรูปที่แกะสลักจากแกวบุษราคัมอันล้ำคา คือ "พระแกวบุษราคัม" พระพุทธรูปสมัยเชียงแสน 

อายุมากกวาพันป  นอกจากนี้ยังมีพระอุโบสถที่สวยงามจำลองมาจากวัดเบญจมบพิตรกรุงเทพมหานคร  

  - วัดพระธาตุหนองบัว ตั ้งอยู ถนนธรรมวิถี หางจากถนนชยางกูร ประมาณ 3 กิโลเมตร  

เสนทางไปจังหวัดอำนาจเจริญ  ภายในวัดมีพระธาตุเจดียศรีมหาโพธ์ิ ที่จำลองมาจากเจดียพุทธคยาในประเทศ

อินเดยี สรางขึ้นในป พ.ศ.2500 เพ่ือเปนสัญลักษณครบรอบ 25 ศตวรรษของพุทธศาสนา 

 - วัดสุปฏนารามวรวิหาร ตั้งอยูถนนสมเด็จ ริมฝงแมน้ำมูล สรางขึ้นในป พ.ศ.2396 เปน 

วัดธรรมยุตินิกายแหงแรกของจังหวัดอุบลราชธานี  มีพระอุโบสถเปนสถาปตยกรรมแบบผสมผสาน โดยหลังคา

เปนแบบไทยภาคกลาง  มีชอฟา ใบระกา และหางหงสไดรับอิทธิพลจากจีนและเวียดนาม ตัวอาคารเลียนแบบ

ตะวันตก สวนฐานเปนแบบเขมร ภายในพระอุโบสถประดิษฐาน “พระสัพพัญูเจา” ซึ่งเปนพระพุทธรูปปางมารวิชัย   

 - วัดมณีวนาราม (วัดปานอย)  ตั้งอยูถนนหลวง สรางขึ้นประมาณป พ.ศ.2332 กอสรางโดย

อุปฮาดก่ำ โอรสพระปทุมวรราชสุริยวงศ (เจาคำผง) เปนที่ประดิษฐานของ “พระแกวโกเมน” เปนพระบูชา

ปางมารวิชัย ซึ่งมีการสันนิษฐานวาอุบัติขึ้นมาพรอมกับพระแกวบุษราคัม ซึ่งประดิษฐาน ณ วัดศรีอุบลรัตนาราม 

“พระแกวโกเมน” เปนพระพุทธรูปอัญมณีในตระกูล “นพรัตนชาติ” คือ แกวเกาประการ อันไดแก สีขาวผองเพชรดี 

ทับทิมสีมณีแดง เขียวใสแสงมรกต เหลืองใสสดบุษราคัม แดงแกก่ำโกเมนเอก สีหมอกเมฆนิลกาฬ มุกดาหารหมอกมัว 

แดงสลัวเพทาย สังวาลสายไพฑูรย ซึ่งคณะกรรมการวัดจะอัญเชิญพระแกวโกเมนลงมาประดิษฐานใหพุทธศาสนิกชน

ไดกราบไหวบูชาและสรงนำ้ในเทศกาลวันวิสาขบูชาเพ่ือความเปนสิริมงคล  

   - สวนสาธารณะหนองบัว ตั้งอยูถนนธรรมวิถี ตรงขามวัดพระธาตุหนองบัว เปนสวนสาธารณะ 

ขนาดใหญที่มีสภาพภูมิทัศนสวยงาม มีน้ำพุกลางสระน้ำและเปนสถานที่ออกกำลังกาย พักผอนหยอนใจของ

ประชาชน นักทองเที่ยว ตลอดจนการประกอบกิจกรรมนันทนาการตาง ๆ    

   - หาดวัดใต  เปนเกาะหาดทรายอยูกลางแมน้ำมูล  ใกลกับการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัด 

อุบลราชธานี  ในฤดูแลงจะมีหาดทรายขาวเนียน  บนเกาะจะมีตนไมเขียวชอุมใหความรมรื่น และการใหบริการ  

อาหารเครื่องดื่มแกนักทองเที่ยวที่มาเยือน 

   - อางเก็บน้ำหวยมวง ตั้งอยูถนนแจงสนิท ตรงขามมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี เปนอาง

เก็บนำ้ขนาดใหญ ดานทิศตะวันตกของเมือง เดิมเปนแหลงน้ำธรรมชาติที่ไหลลงสูแมน้ำมูล แตปจจุบันเทศบาล

นครอุบลราชธานี ไดดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศนโดยรอบอางเก็บน้ำใหสวยงามมากขึ้น โดยปรับปรุงใหเปนอาง

เก็บน้ำท่ีสะอาด กอสรางถนนรอบอางเก็บน้ำ ติดตั้งน้ำพุใหสวยงาม จัดสวนสาธารณะ รวมทั้งจัดใหมีสถานที่
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สำหรับออกกำลังกาย ซึ่งปจจุบันกำลังดำเนินการกอสรางอยางตอเนื่อง หากแลวเสร็จจะเปนสถานที่พักผอนหยอนใจ 

ออกกำลังกายและสถานท่ีทองเที่ยวของจังหวัดอุบลราชธานีแหงใหมที่มีประชาชนและนักทองเที่ยวมาใชบริการ

จำนวนมาก 

   - อางเก็บน้ำหวยวังนอง ตั้งอยูบริเวณบานปากหวยวังนอง ตำบลปทุม อำเภอเมืองอุบลราชธานี 

เปนอางเก็บน้ำขนาดใหญดานทิศตะวันออกของเมือง ไดรับการปรับปรุงภูมิทัศนโดยรอบอยางสวยงาม เชน 

ถนนรอบอางเก็บน้ำ ศาลาท่ีพักริมอางเก็บน้ำ สันเข่ือนที่สวยงาม แหลงเพาะพันธุปลาและใหอาหารปลา มีบริการ

นั่งเรือปนชมภูมิทัศนรอบอาง มีสถานที่บริการอาหารและเครื่องดื่ม ซึ่งเหมาะสำหรับเปนสถานที่พักผอนหยอนใจ 

ออกกำลังกายและสถานที่ทองเที่ยวของจังหวัดอุบลราชธานี  
 

 2)   แหลงทองเที่ยวในเขตอำเภอตางๆ  

 - หาดคูเดื่อ  เปนหาดทรายริมฝงแมน้ำมูลอยูหางตัวเมืองอุบลราชธานี  ประมาณ 12 กิโลเมตร  

ตามถนนสายเลี่ยงเมือง (ทางหลวงหมายเลข 24) บริเวณหาดจะมีรานอาหารแพริมน้ำที่สรางดวยไมไผไวคอย 

บริการนักทองเที่ยว ในฤดูแลงจะเห็นหาดทรายขาว และมีอากาศท่ีเย็นสบาย 

  - วัดหนองปาพง  อยูอำเภอวารินชำราบ เสนทางหลวงหมายเลข 2178 หางจากอำเภอเมือง  

ประมาณ 12 กิโลเมตร แตเดิมนั้นเคยเปนวัดรางและเปนปาชามากอน จนกระทั่งป พ.ศ.2497 มีพระอาจารยที่

ชาวจังหวัดอุบลราชธานีนับถือมาก คือ พระโพธิญาณเถระ (หลวงปูชา สุภัทโท) เปนผูมาบุกเบิกปรับปรุงใหเปนที่

ปฏิบัติธรรม จัดตั้งเปนสำนักสงฆและเปนวัดในเวลาตอมา ภายในบริเวณวัดมีความเงียบสงบ รมรื่นเหมาะแกการ

นั่งวิปสสนากรรมฐาน และบำเพ็ญศาสนกิจ 

  - วัดปานานาชาติ   อยูอำเภอวารินชำราบ เสนทางหลวงหมายเลข 2193 ทางไปจังหวัดศรีสะเกษ   

หางจากอำเภอวารินชำราบ ประมาณ 12 กิโลเมตร (บานบุงหวาย) เปนวัดสายเดียวกับวัดหนองปาพง   

ที่มีชาวตางชาติเลื่อมใสในพุทธศาสนามาบวชเปนพระหลายองค 

 - พิพิธภัณฑเปด“บานกานเหลือง” ตั้งอยูภายในวัดบานกานเหลือง ตำบลขามใหญ อำเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี หางจากตัวจังหวัดไปตามถนนเลี่ยงเมืองทางทิศเหนือประมาณ 5 กิโลเมตร เปนแหลงโบราณคดี 

ที่เพ่ิงคนพบเมื่อป 2539 และไดมีการปรับภูมิทัศนโดยรอบและจัดใหเปนพิพิธภัณฑเปด เพ่ือใหผูที่สนใจไดเขามา

เย่ียมชมและศึกษาหาความรู  จากหลักฐานที่คนพบพอสรุปไดวา ชุมชนบานกานเหลืองเปนชุมชนโบราณสมัย

กสิกรรมหรืออยูในชวงยุคโลหะตอนปลายที่มีการติดตอกับสังคมสมัยประวัติศาสตรยุคตน ๆ อายุไมนาจะต่ำกวา 

2,000 ป หรืออยูในชวงอายุ 2,500 - 2,800 ป 

 - วัดสระประสานสุข (วัดบานนาเมือง)  ตั้งอยูที่บานนาเมือง  ตำบลปทมุ อำเภอเมือง  ไปตาม

ถนนเลี่ยงเมืองดานตะวันออกเฉียงเหนือ บริเวณสี่แยกที่จะไปยังอำเภอตระการพืชผล มีทางแยกเขาหมูบาน

ประมาณ 1 กิโลเมตร สิ่งท่ีนาสนใจภายในวัด คือ พระอุโบสถศิลปะไทยที่ตั้งอยูบนเรือสุพรรณหงสจำลอง ซึ่งประดับ

ตบแตงดวยกระเบื้องเซรามิก นับเปนพระอุโบสถที่งดงามและมีเอกลักษณ  

 - หมูบานหัตถกรรมเครื่องทองเหลืองบานปะอาว  ตั้งอยู ตำบลปะอาว อำเภอเมือง จังหวัด

อุบลราชธานี เปนหมูบานเกาแกอายุกวา 200 ป อยูหางจากตัวจังหวัดประมาณ 18 กิโลเมตร ตามทางหลวง

หมายเลข 23 และเลี้ยวเขาหมูบานประมาณ 3 กิโลเมตร ภายในหมูบานจะผลิตเครื่องทองเหลืองจำพวก

เคร่ืองใชในชีวิตประจำวันและจำพวกของที่ระลึกในวิธีการดั้งเดิมแบบภูมิปญญาชาวบาน ซึ่งไดรบัการถายทอด
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จากบรรพบุรุษโดยมีพอทอง ลอมวงศ เปนหัวหนากลุมซึ่งเปนผูถายทอดความรูใหแกลูกหลานรุนใหมในหมูบาน 

นอกจากนี้บานปะอาวยังไดรบัการคัดเลือกใหเปนหมูบานทองเที่ยว OTOP (OTOP Village Champion; OVC) 

ระดับประเทศ เม่ือป 2549 จากการคัดเลือกหมูบานทั้งหมด 80 หมูบานทั่วประเทศ 

 - วัดศรีนวลแสงสวางอารมณ  ตั้งอยูที่บานชีทวน ตำบลชีทวน อำเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี 

เปนหมูบานเกาแก ที่มีแหลงโบราณคดีสำคัญ และศิลปกรรมที่นาสนใจ คือ “ธรรมมาสนสิงหเทินบุษบก” 

เปนศิลปะแบบญวน สรางข้ึนเมื่อป พ.ศ.2468 - 2470 โดยชางชาวญวน ตามคติความเชื่อเรื่องสิงหาสนบัลลังก 

ลักษณะตัวสิงห ปราสาท หลังคาทรงมณฑป เปนฝมือผสมผสานของชางญวนที่รับอิทธิพลจากฝรั่งเศส และที่

เพดานหอแจก (ศาลาการเปรียญ) เหนือธรรมมาสนมีฮูปแตม (ภาพเขียนสี) ที่งดงาม 

 - ศูนยศิลปาชีพบานยางนอย  ตั้งอยูที่ตำบลกอเอ อำเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี อยูหาง

จากจังหวัดประมาณ 31 กิโลเมตร ตามทางหลวงหมายเลข 23 (อุบล-ยโสธร) เปนแหลงทองเที่ยวตามโครงการ         

“เปดทองหลังพระ ทองเที่ยวสืบสานโครงการพระราชดำริ” มีพ้ืนท่ีในโครงการกวา 2,000 ไร มีจุดทองเที่ยวมากมาย 

อาทิ ฟารมตัวอยางตามแนวทฤษฎีใหม เปนพ้ืนที่ทดลองการเกษตร ศูนยแสดงนิทรรศการผาพื้นเมืองอีสาน  

ศูนยจำหนายผลิตภัณฑจากชุมชนและจากศูนยศลิปาชีพทั่วประเทศ 

  - วัดภูเขาแกว  อยูบนเนินเขาในอำเภอพิบูลมังสาหาร  ไปตามทางหลวงหมายเลข 217 หางจาก

ตัวจังหวัดประมาณ 44 กิโลเมตร สรางข้ึนเมื่อป พ.ศ.2480 เปนสถานที่สำหรับใหพระสงฆปฏิบัติกัมมัฏฐาน 

สิ่งที่นาสนใจภายในวัดจะมีอุโบสถทรงพุทธนาวาที่สวยงาม ประดับดวยกระเบ้ืองเคลือบทั้งหลัง เหนือบานประตู

และหนาตางดานใน ตกแตงดวยภาพนูนสูงบอกเลาเรื่องราวเกี่ยวกับพระธาตุสำคัญในประเทศไทย 

  - หมูบานหัตถกรรมฆองทองเหลืองบานทรายมูล  อยูบานทรายมูล อำเภอพิบูลมังสาหาร               

จังหวัดอุบลราชธานี อยูหางจากตัวอำเภอพิบูลมังสาหาร ประมาณ 15 กิโลเมตร ตามทางหลวงหมายเลข 2222 

(พิบูล-โขงเจียม) ภายในหมูบานผลิตงานหัตถกรรมทำฆองจากทองเหลือง 

  - เขื่อนสิรินธร    อยูอำเภอสิรินธร หางจากอำเภอเมืองประมาณ 70 กิโลเมตร เปนแหลงผลิต

กระแสไฟฟาพลังน้ำของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทยนอกจากนี้ภายในบริเวณเขื่อนยังมีการจัดสวนที่มี

พันธุดอกไมนานาชนิดสำหรับใหเที่ยวชม และมีบานพักสำหรับไวบริการนักทองเที่ยวที่มาพักผอน   

  - เขื่อนปากมูล อยูบริเวณบานหัวเหว ตำบลโขงเจียม อำเภอโขงเจียม หางจากตัวเมือง

ประมาณ 75 กิโลเมตร เปนเขื่อนที่มีลักษณะคลายฝายน้ำลน ใชประโยชนในการผลิตกระแสไฟฟา และใน

ดานชลประทาน เสนทางบนสันเข่ือนยังสามารถลัดจากอำเภอโขงเจียมไปอำเภอสิรินธรได โดยไมตองยอนไปที่

อำเภอพิบูลมังสาหาร 

  - ดานชองเม็กประตูสูอินโดจีน   อยูที่อำเภอสิรินธร ดานชองเม็กหางจากตัวจังหวัดประมาณ  

90 กิโลเมตร ไปตามทางหลวงหมายเลข 217 เปนดานการคาชายแดนถาวรไทย – ลาว มีถนนเชื่อมตอสูเมือง  

ปากเซ แขวงจำปาสัก ซึ่งเปนภาคใตของประเทศลาว และเปนแหลงทองเท่ียวระหวางประเทศที่สำคัญอีกแหง 

นอกจากนี้ยังมีสินคาปลอดภาษีที่นักทองเที่ยวสามารถเดินทางเขาไปซื้อตามบริเวณจุดผานแดนในประเทศลาว

ไดโดยสะดวก เปดขายทุกวันระหวางเวลา 06.00 – 18.00 น.  
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  - อุทยานแหงชาติแกงตะนะ อยูอำเภอโขงเจียม แกงตะนะ จะเปนแกงหินกั้นแมน้ำมูล 

มีสายน้ำเชี่ยวและลึก เท่ียวชมไดในชวงฤดูรอน โดยสามารถเดินทางไปไดสองเสนทาง  คือ ทางหลวงหมายเลข  

2222 และทางหลวงหมายเลข 217 (พิบูล - ชองเม็ก) ประมาณกิโลเมตรที่ 78 เลี้ยวซายเขาไปอีกประมาณ 13 กิโลเมตร   

  - อุทยานแหงชาติผาแตม มีเนื้อท่ีครอบคลุมอยูในทองที่อำเภอโขงเจียม อำเภอศรีเมืองใหม และ

อำเภอโพธิ์ไทร เปนสวนหนึ่งของเทือกเขาภูพาน บริเวณผาแตมนี้ มีเสาเฉลียงรูปลักษณะคลายดอกเห็ด แตเปน

เสาหินขนาดใหญสูงประมาณตึก 2 ชั้น และมีภาพเขียนสี กอนประวัติศาสตร อายุประมาณ 4,000 ป เปนกลุม

ภาพเขียนและภาพสลักลงบนผนังหินเรียงกันเปนแนวยาว มากกวา 300 ภาพ สวนใหญจะเขียนดวยสีแดงเปนภาพ

สัตวตาง ๆ เชน ปลา ชาง เตา ภาพเครื่องมือจับปลา ภาพฝามือแดง ฯลฯ  

  - ผาชะนะได ตั้งอยูในปาดงนาทาม ตำบลนาโพธ์ิกลาง อำเภอโขงเจียม เปนหนาผาที่มีความสูงชัน 

เปนจุดที่เห็นตะวันข้ึนเปนจุดแรกของประเทศไทย ทิวทัศนเบื้องลางจะเปนแมน้ำโขงกั้นแบงเขต ไทย – ลาว 

เบ้ืองหนาเปนภูเขาแดนลาวที่สลับซับซอน มองดูสวยงาม ฤดูหนาวนักทองเที่ยวจะไดสัมผัสกับความสวยงาม

ของทะเลหมอกเหนือลำน้ำโขง  

  - น้ำตกตาดโตน อยูอำเภอโขงเจียม เสนทางหลวงหมายเลข 217 (พิบูล - ชองเม็ก) ชวงกิโลเมตร ที่ 

78 เลี้ยวซายเขาทางหลวงหมายเลข 2137 ประมาณ 6 กิโลเมตร เปนน้ำตกท่ีไหลผานลานหินตกลงสูที่ลุมเปน

แองน้ำสามารถลงเลนน้ำได และมีปาไมอยูบริเวณโดยรอบ ฤดูที่นาเที่ยวจะเปนหลังฤดูฝน 

  - น้ำตกสรอยสวรรค  อยูอำเภอโขงเจียม เสนทางหลวงหมายเลข 2112 หางจากตัวอำเภอ 

ประมาณ 30 กิโลเมตร เปนน้ำตกขนาดใหญสูงประมาณ 20 เมตร มีน้ำไหลตลอดป บริเวณโดยรอบน้ำตก

ยังมีตนไมและดอกไมปาเปนจำนวนมาก ชวยเสริมบรรยากาศและความงามของน้ำตกแหงนี้ 

  - แมน้ำสองสี  หรือดอนดานปากแมน้ำมูล เปนบริเวณที่แมน้ำสองสายมาบรรจบกัน คือ 

แมน้ำโขงสีปูน แมน้ำมูลสีคราม อยูหางจากจังหวัดอุบลราชธานี 84 กิโลเมตร จุดท่ีสามารถมองเห็นแมน้ำสองสี

ไดอยางชัดเจน คือ บริเวณลาดริมตลิ่งแมน้ำมูล แมน้ำโขงที่วัดโขงเจียม ในเดือนเมษายนจะเปนเดือนที่เห็น

ความแตกตางของสีน้ำไดชัดเจนที่สุด 

  - น้ำตกแสงจันทร (น้ำตกรู)   อยูอำเภอโขงเจียม เสนทางหลวง  หมายเลข 2112 หางจากน้ำตก  

ทุงนาเมือง 1 กิโลเมตร  เปนน้ำตกที่ไหลลงปลองหินตกลงสูเบื้องลาง มองดูคลายกับแสงจันทรเตม็ดวงสาดสองลงมา  

  - สำนักสงฆภูหลน อยูตำบลสงยาง อำเภอศรีเมืองใหม ระยะทางหางจากตัวอำเภอ 20 กิโลเมตร  

พระอาจารยมั่น ภูริทัตโต เคยใชสถานที่แหงนี้วิปสสนาธรรม เปนสถานที่ศักดิ์สิทธิ์แหงหนึ่งที่ชาวบานเดินทางไป

ทำบุญอยูเสมอ 

  - น้ำตกหวยหลวง (น้ำตกถ้ำบักเตว)  อยูบานแกงเรือง อำเภอนาจะหลวย  หางจากตัวอำเภอ 

ประมาณ 20 กิโลเมตร เปนน้ำตกท่ีไหลลงมาจากหนาผาชันตกลงสูลานหินขนาดใหญ มีความสูงประมาณ  30 

เมตร บริเวณโดยรอบน้ำตกยังคงเปนปาทึบและมีสัตวปาอาศัยอยู  ในชวงฤดูแลงจะมีน้ำนอย 

  - อุทยานแหงชาติภูจองนายอย  ที่ทำการอุทยานฯตั้งอยูทางทิศใตของหมูบานแกงเรือง ตำบล 

นาจะหลวย อำเภอนาจะหลวย มีพ้ืนที่ประมาณ 686 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนที่ในเขตอำเภอบุณฑริก   

น้ำยืน นาจะหลวย ของจังหวัดอุบลราชธานี อยูหางจากตัวอำเภอประมาณ 17 กิโลเมตร เดินทางตามทาง

หลวงหมายเลข 24 (อำเภอเดชอุดม) ทางหลวงหมายเลข 2128 (อำเภอบุณฑริก) และทางหลวงหมายเลข 2248       
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(อำเภอนาจะหลวย) พื้นท่ีสวนใหญเปนปาดิบแลงอยูในเทือกเขาพนมดงรักรอยตอ 3 ประเทศระหวางไทย ลาว 

และกัมพูชา พ้ืนที่เปนปาเบญจพรรณและปาเต็งรังแทรกอยู อุดมสมบูรณมีความหลากหลายทางชีวภาพสูง

โดยเฉพาะ “ตนจอง” หรือพุงทลายเปนท่ีมาของชื่ออุทยานฯ สวน “นายอย” มาจากคำวา “น้ำยอย” ที่แสดงถึง

ความสมบูรณของแหลงตนน้ำลำธาร เชน ลำโดมนอย ลำโดมใหญ 

  - สามพันโบก (แกรนดแคนยอนแหงสยาม)  ตั้งอยูที่บานโปงเปา ตำบลเหลางาม อำเภอโพธ์ิไทร 

เปนแหลงทองเท่ียวมหัศจรรยแหงใหมที่พึ่งไดรับการยอมรับจากนักทองเที่ยว ซึ่งมีจุดเดนตรงที่มีแองน้ำมากกวา 

3,000 แอง หรือ 3 พันโบก ซึ่งแหลงภูมิประเทศท่ีนามหัศจรรยของแมน้ำโขงอีกแหงหนึ่ง ปรากฎการณนี้เกิดจาก

แมน้ำโขงไหลพาดปะทะเปนแรงน้ำวนกัดเซาะบริเวณแนวเทือกเขาภูพานตอนปลาย และการปะทะกันจึงกอใหเกิดข้ึน

ภูเขาหินขนาดใหญที่จมหายอยูใตแมน้ำโขง นักทองเที่ยวจะสัมผัสแหลงทองเที่ยวมหัศจรรยนี้ไดแคระยะเวลา 

6 เดือนเทานั้น ตอนที่แมน้ำโขงลดระดับนำ้ลงในชวงปลายปเปนตนไป  

  - หมูบานสองคอน ตั้งอยูที่หมูบานสองคอน ตำบลสองคอน อำเภอโพธิ์ไทร เสนทางหลวง  

หมายเลข 2050 หางจากจังหวัดอุบลราชธานีไปทางอำเภอตระการพืชผลระยะทางประมาณ 110 กิโลเมตร  

มีแหลงทองเท่ียวในหมูบานที่นาสนใจหลายแหง เชน หาดสลึง เปนจุดที่มองเห็นความสวยงามของแมน้ำโขง

ไดชัดเจนที่สุดหรือเปนจุดชมวิวของนักทองเที่ยวและมีรานอาหารรองรับนักทองเที่ยวจำนวนมาก ปากของ 

เปนจุดที่แมน้ำโขงแคบที่สุด ซึ่งมีระยะทางยาวกวา 700 กิโลเมตร มีความกวางของแมน้ำเพียง 56 เมตร   

หินหัวพะเนียง เปนเกาะหินขนาดใหญกลางแมน้ำโขง รูปลักษณแปลกตาที่ขนาบขางดวย 2 แกงหินโดยแยก

แมน้ำโขงออกเปนสองสายหรือสองคอนในภาษาทองถิ่น จึงเปนที่มาของชื่อ “บานสองคอน” หาดหงส เปน

เนินทรายอยูบริเวณชายหาดแมน้ำโขงที่มีขนาดใหญมหึมา ทุงหินเหลื่อม เปนกอนทุงหินมันวาวคลายเซรามิค เปนตน 
 

ขอมูลที่พักในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี และพื้นที่ใกลเคียงขอมูลที่พักในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี และพื้นที่ใกลเคยีง  
  
 

ชื่อที่พกั ที่ต้ัง เบอรโทรศัพท  

วี โฮเทล อุบลราชธานี ถ.แจงสนิท 097-334-4480 

หวยมวง อพารทเมนท 

(Huaymuang Apartment) 

ซ.สุขาอุปถัมภ 1 045-317309 

โรงแรมวิช อุบลราชธานี (wish hotel ubon) ซ.สุขาอุปถัมภ 11 088-3781166 

Eco Inn Lite Ubon Ratchathani ถ.ศรีณรงค 045-254200 

ฝนดี 1 แมนชั่น (Fundee 1 Mansion) ซ.ชยางกูร 38 081-9885680 

โรงแรม เบทเทอรเพลส (Better Place Hotel) ซ.ชยางกูร 10.2 089-9288694 

พรีม วิลเลจ (Preme village) ซ.ชยางกูร 42 093-4983224 

ด ิเอาทไซด อินน (The Outside Inn) ถ.สุริยาตร 088-5812069 

เดอะ รีเจนท อุบล (The Regent Ubon) ถ.ชยางกูร 045-262920-4 

โรงแรมเอ็กเซลลา (Excella Hotel) ซ.ชยางกูร 40 045-313314 

อุบล เบสท เพลส (UBON BEST PLACE) ถ.ศรีณรงค 089-9288694 

ฌานตา บูติค เพลส (Chanta Boutique Place) ถ.สุขาสงเคราะห 045-314453 
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ชื่อท่ีพัก ที่ตั้ง เบอรโทรศัพท  

168 สตูดิโอ โฮเต็ล อุบลราชธานี  

(168studio Hotel ubonratchathani) 

ถ.แจงสนิท 063-7503311 

เดอะบลิส อุบล (The Bliss Ubon) ซ.สุขาอุปถัมภ 19 045-281919 

อริสตารโฮเทลอุบล (Arista Hotel 

Ubon) 

ซ.ชยางกูร 40, 42 045-935955 

โรงแรมยูโฮเทล อุบลราชธานี (YUU 

HOTEL UBONRATCHATANI) 

ถ.อุปราช 085-6141111 

ฟวเจอร เพลส แมนชั่น อุบล  

(future Place Mansion Ubon) 

ถ.พิชิตรังสรรค 045-240350 

Moonfox cafeInn & Art Gallery  ซ.แจงสนิท 3 086-651-9999 

นาถสิร ิเรสซิเดนซ (Nartsiri Residence) ถ.จงกลนิธารณ 045-243051 

ลัคอีสานลอฟต (Luck Esan Loft) ซ.ชยางกูร 9 062-6292597 

โรงแรมศรีสมไทย (Srisomthai Hotel) ถ.สุริยาตร 045-255751 

เดอะกูสเฮาทอุบล  

(THE GOOSE HOUSE UBON) 

ซ.สรรพสิทธิ์ 10 095-6100572 

ลีฟวิ่ง อพารตเมนท (Living 

Apartment) 

ซ.ชยางกูร 13 081-7182387 

โรงแรม เดอ ลีท (De Lit Hotel) ซ.ชยางกูร 22 098-2799476 

โรงแรมเดอพราวด (De Proud Hotel) ซ.ชยางกูร 40 095-6201919 

เอส เฮาส บานแสงงาม (S House 

Bansaengngam) 

ซ.แจงสนิท 13 088-5827104 

โรงแรมเดอะราชธานี (The 

Ratchathani Hotel) 

ถ.เข่ือนธาน ี 045-244388-90, 088-3342255 

โรงแรมทอแสงเฮอริเทจอุบล  

(Tohsang Heritage Ubon Hotel) 

ถ.พโลชัย 045-245331-6 

กรแกว แมนชั่น (Gongaew Mansion) ซ.ชยางกูร 34 045-314796 

ทวีสุข แกรนด แมนชัน่  

(Thawesook Grand Mansion) 

ถ.บูรพาใน 045-240402 

ฉัตรสุรีย แมนชั่น (Chatsuree 

Mansion) 

ถ.จงกลนิธารณ 0 4520 9211-3 

โรงแรม ณ นา ฮานิ (Na Na Hani 

Hotel) 

ซ.ชยางกูร 12 061-1369693 
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ชื่อที่พัก ที่ตั้ง เบอรโทรศัพท  

โรงแรมสุนีแกรนด โฮเต็ล แอนด คอนเวนชั่น

เซ็นเตอร 
ถ.ชยางกูร 0-4528-3999, 0–4535–2900 

โรงแรมลายทอง ถ.พิชิตรังสรรค 0-4526-4290, 0–4526–4271 ตอ 120 

โรงแรมอุบลอินเตอรเนชั่นแนล ถ.ชยางกูร 0–4528–0999, 0–4528–3286 

โรงแรมระพีพรรณ วิลล ซ.สุขาอุปถัมภ 11  0–4531–2841 

โรงแรมเนวาดา อินน ถ.ชยางกูร 0–4531–3352–6 

โรงแรมศรีอีสาณ  ถ.ผาแดง 0–4526–1011 

โรงแรมอุบล ถ.อุบลกิจ 0–4524–1045–7, 0-4525-4952-4 

โรงแรมศรีกมล ถ.อุบลศกัดิ์ 0–4524–1136 

โรงแรมบดินทร ถ.พโลชัย 0–4524–3000, 0-4525-0500 

โรงแรมสุริยาตร ถ.สุริยาตร 0–4524–1144 

โรงแรมโตเกียว ถ.อุปราช 0–4524–1739, 0-4526-3140 

ศูนยศลิปวัฒนธรรมกาญจนาภิเษก ถ.แจงสนิท 0–4535–2031, 0-4526-2901–2 

ที 3 เฮาส (T3 House ) ซ.สรรพสิทธิ์ 1  045-263119, 092-1618651 

เปน – ตา – ฮัก (Pen ta hug) ซ.สุขาอุปถัมภ 9  045-285400, 085-3116088 

ปานจันทร เพลส ซ.ชยางกูร 12  0-4528-0839-40 

จันทรฉายเพลส ซ.แจงสนิท 15 ถ.แจงสนิท 045-316072, 089-7213891 

รุงเรือง แมนชั่น ถ.เทพโยธี (หนาวัดสารพัฒนึก) 0-4524-4130 

บุญถูก แมนชั่น ถ.พโลชัย 0-4525-0393 

บารมี แมนชั่น ถ.พนม 045-262883-4, 089-4231515 

มอนทานา โฮเต็ล ถ.อุปราช 0–4526–1748–9 

จตุพร แมนชั่น ซ.ชยางกูร 4  0-4528-0132-3 

K แมนชั่น ถ.อุปลีสาน 0-452-61256 

ผาแดงแมนชั่น ถ.ผาแดง 0-4525-4600 

มั่นประสทิธิ์  ถ.สรรพสิทธิ์ 081-5487357 

มยุรี แมนชั่น ถ.พโลรังฤทธิ์ 0-4524-1194 

มณีจันทร รีสอรต แอนด สปา 
ถ.แจงสนทิ  

(ตรงขามปมเอสโซ) 
0-4531-7970, 081-967-7088 

ฟวเจอรเพลส แมนชั่น ถ.พิชิตรังสรรค  0-4524-0353 

พีวี แมนชัน่ 
ถ.สุรศกัดิ์  

(ใกล อบจ.อุบลฯ) 
0-4524-4703-4, 0-4524-2951-60 

ธารนท ีเพลส ถ.พโลรังฤทธิ์ 0-4525-5909 

ทองคำ แมนชัน่ ถ.สุริยาตร 0-4524-1745 
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ชื่อที่พัก ที่ตั้ง เบอรโทรศัพท  

อารีย แมนชั่น 
ถ.ผาแดง  

(ใกลสี่แยกสรรพสิทธ์ิ) 
0-4585-5724 

สรรพสิทธิ์ อพารตเมนต ถ.สรรพสิทธิ์  0-4524-0127, 081-967-8896 

วังนอง รีสอรท ถ.ศรแีสงทอง (ริมหวยวังนอง) 0–4524–1004 

วนิดา แมนชัน่ ถ.นครบาล 0-4524-5750, 0-4524-3738 

สุนีย แมนชั่น ถ.พนม 0-4524-2476 

โรงแรมเอพลัส (A+ Hotel) ถ.ชยางกูร 045-284888 
 

66..66      ขอมูลดานขอมูลดานอุตสาหกรรมอุตสาหกรรม 

  จำนวนโรงงานอุตสาหกรรมในอำเภอเมืองจำนวนโรงงานอุตสาหกรรมในอำเภอเมืองอุบลราชธานี ป พอุบลราชธานี ป พ..ศศ..  22564564  
  

จำพวกที่  จำนวน 

โรงงาน 

เงินทุน จำนวนคนงาน 

ชาย หญิง รวม 

1 - - - - - 

2 5 
3,593.037 ลบ. 1,746 804 2,550 

3 154 
 

รวมท้ังสิ้น 
 

159 
 

3,593.037 ลบ. 
 

1,746 
 

804 
 

2,550 

 

ที่มา : กรมโรงงานอุตสาหกรรม  เดือนตุลาคม 2564 
 

77..  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  
 

77..11      ศาสนาศาสนา  
 1)  ผูนับถือศาสนาพุทธ รอยละ 98.5 ของจำนวนประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี  

มีวัดท่ีอยูในเขตพื้นที่ จำนวน 25 วัด 

 2)  ผูนับถือศาสนาคริสตและอิสลาม  รอยละ 1.4 ของจำนวนประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาลนคร 

อุบลราชธานี  มีโบสถคริสต ที่อยูในเขตพ้ืนท่ี  จำนวน 2 แหง 

 3)  ผูนับถือศาสนาอื่น รอยละ 0.1 ของจำนวนประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

77..22      ประเพณีประเพณีและงานประจำปและงานประจำป  
 จังหวัดอุบลราชธานี ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ จึงมีความผูกพันกับขนบธรรมเนียม

ประเพณีทองถิ่น และเปนผูมีจิตใจเมตตา เอ้ือเฟอเผื่อแผ รักสงบ มีประเพณีเกาแกสำคัญที่ยึดมั่นและถือปฏิบัติ 

สืบเนื่องกันมานาน  เชน 
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1) ประเพณีมหาสงกรานต วันผูสูงอายุแหงชาติและวันครอบครัว จัดไดวาเปนงานประเพณีที่ชาว

ไทยยึดถือปฏิบัติ กันมาแตโบราณ และวันสงกรานตยังถือเปนวันขึ้นปใหมทางจันทรคติของชาวไทย           

เปนประเพณีที่งดงามมีความเอื้ออาทร สนุกสนาน เต็มไปดวยบรรยากาศของความกตัญู ความอบอุนและ

การใหเกียรติซึ่งกันและกัน สะทอนใหเห็นถึงลักษณะของความเปนไทยไดอยางเดนชัด โดยใชเปนสื่อการเชื่อม

สัมพันธไมตรี ปจจุบันแมไทยจะนับวันที่ 1 มกราคม เปนวันข้ึนปใหมตามสากลนิยม แตดวยลักษณะพิเศษและ

กิจกรรมท่ีคนในชุมชนไดถือปฏิบัติสืบเนื่องตอกันมาอยางยาวนาน ทำใหชาวไทยสวนใหญถือวาประเพณี

สงกรานตเปนปใหมแบบไทยๆ ที่เปนเทศกาลแหงความเอ้ืออาทร เกื้อกูลผูกพันซึ่งกันและกัน โดยกำหนดจัด

ขึ้นในเดือนหาหรือเดือนเมษายนของทุกป ระหวางวันที่ 13 - 15 เมษายน เพื่อสืบสานงานประเพณีอันดีงาม

ของทองถิ่น โดยมีกิจกรรมตางๆ ในงานครั้งน้ี ประกอบดวย พิธีทำบุญตักบาตร, สักการะอนุสาวรียพระปทุมวรราช

สุริยวงศ, สรงน้ำพระอุบาลีคุณูปมาจารยสมเด็จพระมหาวีรวงศ, บวงสรวงศาลหลักเมือง, สรงน้ำพระแกว

บุษราคัม, ไหวพระศักดิ์สิทธิ์ 9 วัดทั่วเมืองอุบลฯ, พิธีรดน้ำขอพรพระเถระ ขาราชการผูใหญและผูสูงอายุ, 

กิจกรรมถนนดอกไมและสายน้ำ, เทศกาลอาหารไทย – อินโดจีน และการจัดกิจกรรมตุมโฮม สงกรานต สูงวัย 

ใจเบิกบาน ที่มีกิจกรรมรดน้ำขอพรผูสูงอายุที่เปนตัวแทนจากทุกชมรมในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี เพื่อสืบสาน

ประเพณีที่แสดงถึงความเคารพนบนอมตอผูใหญ เปนการแสดงออกถึงความกตัญูกตเวทีของผูนอยและขอขมา

ลาโทษที่ผูนอยอาจเคยลวงเกินผูใหญ อีกทั้งเปนการขอพรเพ่ือความเปนสิริมงคลแกตนเองตลอดไป 
 

2) ประเพณีแหเทียนพรรษา  อุบลราชธานี ดินแดนแหงปราชญทางพระพุทธศาสนา เปนถ่ินกำเนิด

ของพระอาจารยทางวิปสนา คือ พระอาจารยมั่น ภูริทตฺโต พระอาจารยเสาร กนฺตสีโล เปนตน กลาวกันวา 

เมืองอุบลราชธานีเปนตนรากแหงการขยายพระพุทธศาสนาและวัดวาอารามใหแพรหลายย่ิงกวาในทุกหัวเมือง

ในภาคอีสาน เดิมงานประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี มีจัดเฉพาะตามคุมวัดตางๆ เทานั้น จนกระทั่ง

ป พ.ศ.2444 เมืองอุบลราชธานีจัดงานบุญบ้ังไฟ โดยทุกคุมจะนำบั้งไฟมารวมกันที่วัดหลวง ริมแมน้ำมูล มีการ

แหบั้งไฟไปรอบเมืองและจุดขึ้นไปบนทองฟาทำใหเกิดอุบัติเหตุ บั้งไฟตกลงมา ถูกชาวบานตายในงาน มีการชกตอย 

ตีรันฟนแทงกัน  กอเหตุวุนวายไปทั้งงาน  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค ผูสำเร็จราชการเมืองอุบลฯสมัยน้ัน  

ใหยกเลิกงานประเพณีบุญบั้งไฟเสีย แลวใหมาจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาแทน ในสมัยแรกๆ นั้นไมมีการ

ประกวดเทียนพรรษา แตชาวบานจะกลาวร่ำลือกันไปวาเทียนคุมวัดนั้นงาม เทียนคุมวัดนี้สวย ผูสำเร็จราชการ

เมืองอุบลฯ จึงเห็นควรใหมีการประกวดเทียนพรรษากอน แลวแหรอบเมือง กอนจะนำไปถวายพระที่วัด   

การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี มีการจัดข้ึนอยางตอเนื่องตลอดมา โดยชาวบานใน

แตละคุมวัดก็จัดตกแตงตนเทียนของวัดตนใหสวยงาม นำมารวมกันที่บริเวณทุงศรีเมืองเพื่อประกวดแขงขันกัน 

จากงานของชาวบานก็พัฒนามาสูการสนับสนุนอยางจริงจังจากสวนราชการ พอคา หางรานเอกชน รวมกับประชาชน 

ทายกทายิกาคุมวัดตางๆ และใน ป พ.ศ.2519 จังหวัดอุบลราชธานีไดเชิญ องคการสงเสริมการทองเที่ยว

แหงประเทศไทย (อ.ส.ท. ในขณะน้ัน) มาสังเกตการณ และตั้งแตป พ.ศ.2520 เปนตนมา ทางจังหวัดอุบลราชธานี 

ไดรับการสนับสนุนจากการทองเท่ียวแหงประเทศไทย ใหงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี 

เปนงานประเพณีระดับชาติ โดยเฉพาะในปทองเที่ยวไทย (Amazing Thailand 2541-2542) งานประเพณีแหเทียนพรรษา 

เปน 1 ในงานประเพณีที ่ถูกโปรโมทเพื ่อสงเสริมการทองเที ่ยวใหกับชาวตางชาติ เริ ่มตั ้งแตป พ.ศ.2522 
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พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานเทียนหลวง

มาเปนเทียนนำชัยขบวนแห แลวจึงนำไปถวายยังอารามหลวงในจังหวัดอุบลราชธานี หมุนเวียนไปเปนประจำทุกป 

การจัดงานประเพณีแหเทียนเขาพรรษา กำหนดจัดข้ึนในเดือนแปดทุกป  จะมีนักทองเท่ียวทั้งชาวไทยและชาว

ตางประเทศใหความสนใจและเดินทางมาชมงานจำนวนมาก เนื่องจากจังหวัดอุบลราชธานีเปนตนกำเนิดงาน

ประเพณีแหเทียนเขาพรรษา ในการจัดงานแตละปจะคงไวซึ่งความเปนอัตลักษณของชาวจังหวัดอุบลราชธานี 

ที่นำเสนอผานภูมิปญญาทองถ่ินเปนหลัก นักทองเที่ยวจะไดสัมผัสกระบวนการจัดทำตนเทียนเมืองอุบลราชธานี

ที่มีขั้นตอนมากมายและใชเวลานานนับเดือน ตองอาศัยความเชี่ยวชาญของชางเทียนพ้ืนบาน ซึ่งแตละทานมี

เทคนิคเฉพาะตัวที่นาสนใจ นอกจากนี้ยังตองอาศัยพลังศรัทธาและความสามัคคีของคนในชุมชน ภาพความ

งดงามของวิถีวัฒนธรรมดังกลาวจะสัมผัสไดเฉพาะในชวงของการจัดทำตนเทียน ณ คุมวัดตางๆ เทานั้น 

สำหรับกิจกรรมหลักและที่สำคัญที่สุดของงาน คือ การโชวขบวนแหเทียนพรรษาท่ีมีทั้งประเภทแกะสลัก ติดพิมพ 

และเทียนโบราณ  ที่มีการพัฒนารูปแบบของตนเทียนใหมีความสวยงามและดูมีมิติมากขึ้นทุกปดวยฝมือชางทำเทียน

และชาวบานที่มีหัวคิดดานการออกแบบ ทำใหประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี เปนที่รูจักใน

ระดับโลก เพราะความยิ่งใหญ สวยงาม วิจิตร ตระการตา ทั้งขบวนแหและตนเทียน ซึ่งมีมนตเสนหท่ีสามารถ

ดึงดูดนักทองเที่ยวใหอยากเขามาสัมผัสอยูเสมอทุกป และแตละปก็จะย่ิงทวีความอลังการท้ังขนาดของตนเทียน 

ฝมือท่ีวิจิตรข้ึนเรื่อยๆ งานประเพณีแหเทียนเขาพรรษาอุบลราชธานีมีความนาสนใจ สวนหนึ่งเกิดจากกิจกรรมเสริม 

ไดแก เทศกาลศิลปะเทียนนานาชาติ ที่เชิญศิลปนนานาชาติและศิลปนไทยรวมใชขี้ผึ้งหรือเทียนที่จะมารวมกัน

แสดงงานประติมากรรมเทียน ศิลปะรวมสมัย เพื่อเปนการอนุรักษและสืบทอดงานศิลปะการแกะสลักเทียนให

กวางขวางยิ่งข้ึน ณ บริเวณพิพิธภัณฑสถานแหงชาติอุบลราชธานี โดยการทองเที่ยวแหงประเทศไทยและ

จังหวัดอุบลราชธานี นอกจากนี้ เทศบาลนครอุบลราชธานียังรวมจัดกิจกรรมถนนสายเทียนที่แสดงวิถีชาวบาน วิถี

ธรรม และวิถีเทียน บริเวณลานหนาศาลหลักเมืองอุบลราชธานี และกิจกรรมถนนคนเดินในสวนสาธารณะทุง

ศรีเมือง เพ่ือสนับสนุนงานประเพณีแหเทียนพรรษาและสงเสริมการทองเที่ยวจังหวัดอุบลราชธานี 
 

 3)  ประเพณีออกพรรษา   คือ บุญออกพรรษาในเดือนสิบเอ็ด  โดยมีการจัดทำปราสาทผึ้ง ภายใน

จะมีขนม  ขาวตม  กลวย  ออย  เสื่อ  หมอน  ฝาย  และอื่นๆ  นำไปทอดที่วัดเพื่อถวายพระ  ขณะแหไปจะมีการ 

รองรำทำเพลงอยางสนุกสนาน ครึกครื้น นอกจากนี้ยังมีการไหลเรือไฟท่ีชาวอุบลฯ เรียกวา “ไหลเฮือไฟ”    

เปนการนำเอาทอนกลวยหรือทอนไมมาทำเปนรูปเรือ เวลาประมาณทุมเศษๆ ก็จะนำมาจุดไฟโดยใชข้ีไตหรือ

น้ำมันยาง แลวปลอยเรือใหไหลไปตามน้ำและตามวัดตางๆ พระสงฆจะจัดทำเรือไฟเอาไวตรงหนาโบสถ ซึ่งในตอน

กลางคืนจะมีการนำดอกไมธูปเทียนมาจุดเพื่อเปนพุทธบูชา ในสวนของเทศบาลนครอุบลราชธานี กำหนดใหมี 

การจัดงานประเพณีออกพรรษา ไหลเรือไฟ ลอยกระทงและแขงเรือยาวชิงถวยพระราชทานฯ โดยจัดทำขึ้น

ในชวงวันออกพรรษา เพื่อเปนการอนุรักษสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของทองถ่ินไดยึดถือปฏิบัติและ

ดำเนินการสืบทอดมาตั้งแตโบราณกาลจึงถึงปจจุบัน และเปนการสงเสริมการทองเที่ยวในเขตเทศบาล โดยไดรับ

ความรวมมือจากหนวยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชนทั่วไป นอกจากนี้ การจัดงานดังกลาวไดจัดใหมีกิจกรรม

การบำเพ็ญกุศล ทำบุญตักบาตรเทโวโรหนะ การประกวดไหลเรือไฟ การประกวดกระทงที่ประดิษฐจากวัสดุ

ธรรมชาติ  การประกวดนางนพมาศ และการแขงเรือยาวชิงถวยพระราชทานฯ ซึ่ งถือเปนมรดกทาง

ศิลปวัฒนธรรมและเพณีที่แสดงออกถึงความเปนไทย รักความสมัครสมาน สามัคคี ความผูกพันอันดีงามของ  
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หมูคณะ ตลอดจนเปนการจรรโลงวัฒนธรรมประเพณี สนับสนุนสงเสริมและอนุรักษไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของทองถิ่นใหคงอยูสืบไป 
 

 4)  บุญผะเหวด ไดแก ประเพณีทำบุญฟงเทศนมหาชาติ ซึ่งมักทำกันในเดือนสี่ หรือเดือนมีนาคม  

วันแรกเปนวันรวมหรือวันโฮม ตอนเชามีการนิมนตพระอุปคุตมาประดิษฐานตั้งแตเชามืด ตอนบายมีพิธีอัญเชิญและ

แหพระเวสสันดรและพระนางมัทรีเขาเมือง กลางคืนตอนหัวค่ำมีอาราธนาพระสวดพระพุทธมนต เทศนพระมาลัย

หมื่นมาลัยแสน พอจวนสวางมีการประกาศปาวเทวดา และอาราธนาพระเทศนสังกาสและอาราธนา เทศนมหาชาติตอ 

มีทั้งหมด 13 กัณฑ เมื่อจบแลวมีเทศนฉลองพระเวสสันดรอีกครั้ง 
 

 5)  บุญบ้ังไฟ คือ บุญเดือนหก เปนประเพณีขอฝนที่มีมาตั้งแตโบราณกาล การแหบั้งไฟมักจะจัดเปนขบวน

ฟอนรำหรือเซิ้ง มีลีลาออนชอยงดงามตามประเพณีทองถ่ิน บ้ังไฟจะม ี3 ขนาด ไดแก บั้งไฟนอย บั้งไฟหมื่น และบั้งไฟแสน 
 

77..33      ภูมิปญญาทองถิ่นและภาษาถิ่นภูมิปญญาทองถิ่นและภาษาถิ่น 

 

1) ประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี เปนภูมิปญญาทองถิ่น ที่มีความงดงามและย่ิงใหญ 

ลวดลายที่ผสมผสานและสรางสรรคขึ้นจากฝมือการถายทอดงานศิลปะของชางเทียนทำตนเทียนพรรษาทั้งเทียนพรรษา

ประเภทแกะสลักและเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ จากลวดลายงาย ๆ ที่เลียนแบบธรรมชาติ มาเปนลวดลายที่

วิจิตรซับซอนจนเกิดเปนความสวยงามที่ลงตัว ที่ยังคงอนุรักษ และสืบสานไวใหคนรุนหลังไดเรยีนรูจนถึงปจจุบัน 

2) ผากาบบัว  จังหวัดอุบลราชธานี มีชื่อเสียงในดานการทอผาพื้นเมือง คือ "ผากาบบัว" ผาเอกลักษณของ

เมืองอุบล"มาชานาน เห็นไดจากวรรณกรรมโบราณอีสานและประวัติศาสตร ในสวนที่เกี่ยวของกับจังหวัดอุบลฯ 

ไดปรากฏใหเห็นเดนชัดถึงความประณีตสวยงาม แสดงออกถึงภูมิปญญาของผูทอผาที่ไดรังสรรคบรรจงดวยจิตวิญญาณ 

ออกมาเปนลวดลายอันวิจิตร สืบตอกันมาจนถึงปจจุบัน ปจจุบัน ผากาบบัว ไดรับการสืบสานใหเปนผาเอกลักษณ

ทางวัฒนธรรมของจังหวัดอุบลราชธานี เปนที่นิยมในวงการแฟชั่นผาไทย มีการสวมใสเสื้อผาอาภรณลายกาบบัว

ตั้งแตขาราชการชั้นผูใหญไปจนถึงวัยรุนดวยรูปแบบที่หลากหลายภาษาถิ่นที่ใช คือ ภาษาลาวหรือภาษาอีสาน 

77..44      สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึกสินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก  

ขอมูลรานจำหนายของที่ระลึกและสินคา ขอมูลรานจำหนายของท่ีระลึกและสินคา OOTTOOPP  ในเขตเทศบาลนครอุในเขตเทศบาลนครอุบลบลราชธานีราชธานี  และพื้นท่ีใกลเคียงและพื้นท่ีใกลเคียง  
  
 

ประเภท ช่ือราน ที่ตั้ง/เบอรโทรศพัท (045) รายการอาหารแนะนำ 

อาหาร 

 

 

 
 

ตองหนึ่ง 
ถ.พโลชัย (ขาง ร.พ.เซน็ทรัล) 

0-4524-3688,  081-9774818 

ไสกรอก, แหนมซี่โครงหมู, 

หมูยอ, แหนมหอใบมะยม 

แมฮาย 
ถ.ศรณีรงค (หนาที่วาการ อ.เมืองอบุล) 

0-4525-4763, 0-4524-1618,  

หมยูอ, หมูหยอง, กุนเชียง 

แหนม และของฝากตางๆ 

นงเยาวหมูยอ ถ.ศรีณรงค   0–4524–2632 
หมยูอ, ไสกรอก, แหนม,  

กุนเชียง หมูหยอง 

ศรีณรงคหมยูอ ถ.ศรีณรงค   0–4524–2613 หมูยอ, กุนเชียง 

หมูยอดาวทอง ถ.ศรีณรงค   0–4525–5131 หมูยอ, กุนเชียง, แหนม 
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ประเภท ช่ือราน ที่ตั้ง/เบอรโทรศพัท (045) รายการอาหารแนะนำ 

 

สุทิน ถ.ศรีณรงค   0–4524–2730 หมูยอ, กุนเชียง 

อุบลหมูยอ ถ.เขื่อนธานี  (เย้ือง ททท.) หมูยอ, กุนเชียง 

เข่ือนธาน ี ถ.เขื่อนธานี  0–4526–0393 หมูยอ, กุนเชียง  

ไสกรอก นวลปราง 
ถ.พโลชัย 0-4525-5356,  

0-4525-4388, 081,876-5047 

ไสกรอก, หมู-เนื้อ, แหนมหมู, 

แหนมซี่โครง, กุนเชียง, หมูยอ 

หมูยอโอชารส  ถ.เข่ือนธานี  0–4524–3262 
หมยูอ, กุนเชียง, แหนม, 

กระดูก, ไสกรอกอีสาน 

อารียเบเกอรี่ ถ.พโลรังฤทธิ์ 0-4524-4967 เค็มบักนัดแมอารีย 

ป. อุบล 
ถ. เทพโยธี 0-4525-2669 

ถ. พโลชัย 0-4524-3999 

หมยูอ, กุนเชียง, แหนม, 

กระดูก, ไสกรอกอีสาน 

งานหัตถกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

พันชาต ิ
ถ.ราชบุตร 0–4524–3433 

ถ.ผาแดง   0–4526–5751–2 

ผาไหม, ผาฝาย, ผากาบบัว, 

ของที่ระลึก 

คำปุน ถ.ผาแดง   0–4525–4830 ผาไหม, ผาฝาย, สินคาพื้นเมือง 

ตนเทียนไหมไทย 
ถ.พลแพน 045-244825, 089-

7220635 

ผาไหม, ผาฝาย, ผากาบบัว, 

ของที่ระลึก 

สมบูรณ ไหมไทย 
ถ.พิชิตรังสรรค 045-254599, 

081-5486217 
ผาไหม, ผาฝาย, ผากาบบัว, 

ดอกแกว ถ.ศรีณรงค  0-4526-0149 ผาไหม, ผามัดหมี่ 

ช.วัฒนา ถ.สุริยาตร  0–4524–2202 ผาไหม, ผาปูโตะ 

ศูนยสินคาเศรษฐกิจชุมชน ถ.แจงสนิท  0–4525–0248–9 
ผาไหม, ผาฝาย, ผากาบบัว, 

เครื่องจักรสาน, ของที่ระลึก 

มิตรหญิงไหมไทย ถ.พโลรังฤทธ์ิ 0-4524-1585 ผาไหม ผาพื้นเมือง 

ใบฝาย 
ถ.พลแพน 0-4526-0376, 

0-4526-0576 
ผาฝายทอมืออีสาน 

ฝายเข็น 
ถ.ชยางกูร 0-4528-3111, 

081-967-2249 

เสื้อผาสำเร็จรูปจากผาทอมือ, 

ผามัดหมี่, ผากาบบัว 

แคมปฝาย ถ.เทพโยธี  0-4524-4028 ผาฝาย, ผามัดหมี ่

เมยบี ถ.ศรีณรงค  0-4525-4452 ผาฝาย 

ละอองไหมไทย ถ.ศรีณรงค  0-4524-1429 ผาไหม, ผาฝาย 
 

ที่มา : การทองเที่ยวแหงประเทศไทย สำนกังานอุบลราชธานี หรือ www.tatubon.org   
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88..    ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม  
  

88.1.1  น้ำน้ำ  
 เขตเทศบาลนครอุบลราชธานี มีแมน้ำสายหลักที่มีความสำคัญตอการอุปโภคบริโภค และการประกอบ 

อาชีพของประชาชน คือ แมน้ำมูล เฉพาะที่ไหลผานจังหวัดอุบลราชธานี มีความยาวประมาณ 100 กิโลเมตร โดย

ไหลผานอำเภอเมืองอุบลราชธานี อำเภอวารินชำราบ อำเภอพิบูลมังสาหาร และอำเภอโขงเจียม ตั้งแตอำเภอ

พิบูลมังสาหาร เปนตนไป แมน้ำมูลไหลผานทิวเขา จึงมีแกงขวางลำน้ำเกือบตลอดทางที่รูจักกันดี คือ แกงสะพือ  

แกงตะนะ เปนตน ซึ่งแกงเหลานี้ชวยกั้นน้ำในฤดูแลง ปจจุบันไดมีการทำเข่ือนปากมูลกั้นลำน้ำสายนี้แลว     

 แหลงน้ำในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 1)  หนอง  บึง   จำนวน  15  แหง  

  1.1  หนองบัว 

  1.2   หนองฮาง   

  1.3   หนองพันพาด       

  1.4   หนองนาควาย 

     1.5   บุงกาแซว         

  1.6   บุงกลางเฮือน 

      1.7   กุดแสนตอ         

  1.8   หวยมวง 

1.9  กุดปลาขอนอก           

1.10  กุดปลาขอใน 

1.11  กุดทิดสา         

1.12  หนองแลง 

1.13  กุดหนองผือ    

1.14  กุดคณู 

1.15  หนองดินจี่ 

 

 2)  แมน้ำ  ลำหวย  ลำคลอง   จำนวน  2  แหง 

  2.1   แมน้ำมูล                        

               2.2   ลำมูลนอย                       
 

            ท่ีมา :  สำนกัชาง เทศบาลนครอุบลราชธานี (เดือนกันยายน 2564) 
 

88..22  ปาไมปาไมและพื้นที่สีเขีและพื้นท่ีสีเขียวยว  
 

  พ้ืนที่ทั้งหมดในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี 29.04 ตารางกิโลเมตร แยกออกเปนพื้นที่สีเขียว

ทั้งหมดจำนวน  5,760,201 ตารางเมตร แยกเปนพ้ืนที่สีเขียว ดังนี้ 

1. พื้นที่สีเขียวที่เปนสวนสาธารณะ จำนวน 412,239 ตารางเมตร 

2. พื้นที่สีเขียวในสถานที่ราชการและสถานศึกษา จำนวน 2,082,924 ตารางเมตร 

3. พื้นที่สีเขียวในวัด  จำนวน 200,129 ตารางเมตร 

4. พื้นที่สีเขียวริมน้ำและเกาะหาดวัดใต จำนวน 3,032,900 ตารางเมตร 

5. พื้นที่สีเขียวในเกาะกลางถนน จำนวน 32,009 ตารางเมตร 

สำหรับพ้ืนที่ปาไมในเขตเทศบาลฯ คอนขางมนีอย เน่ืองจากพื้นท่ีสวนใหญเปนอาคารพาณิชย  

อาคารบานเรือน สถานที่ราชการ วัด ฯลฯ ดังนั้น พื้นที่ปาไมบางสวนจึงมีการแทรกอยูในพื้นที่ดังกลาว 
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88..33  ภูเขาภูเขา  
    

 พ้ืนที่เขตเทศบาลนครอุบลราชธานีมีลักษณะเปนพ้ืนที่ราบ ไมมีภูเขา  
  

88..44  ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญของเทศบาลนครอุบลราชธานีทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญของเทศบาลนครอุบลราชธานี   
  - แมน้ำมูล เทศบาลนครอุบลราชธานีเปนเมืองใหญมีที ่ตั ้งอยู ร ิมฝ งแมน้ำม ูล ซึ ่งเปนแหลง

ทรัพยากรธรรมชาติที่สวยงามและทำประโยชนใหกับชาวอุบลราชธานีมาอยางยาวนานตั้งแตเริ่มมีการ

กอตั้งเมืองอุบลราชธานี ซึ่งแมน้ำมูลมีระยะทางที่ผานเขตเทศบาลฯ ประมาณ 6 กิโลเมตร มีชุมชนตั้งอยูริม

ฝงแมน้ำมูล จำนวน 16 ชุมชน ประชากร จำนวน 4,013 คน  ครัวเรือน 1,735 ครัวเรือน แมน้ำมูลไมเปน

เพียงแหลงน้ำสำหรับอุปโภคและบริโภคของชาวอุบลราชธานี แตยังเปนแหลงสำหรับการประมงของ

ประชาชน เปนแหลงน้ำดิบสำหรับการจัดทำน้ำประปา อีกทั้งยังเปนแหลงทองเที่ยวพักผอนหยอนใจของ

ประชาชนและนักทองเที่ยว 

    - หาดวัดใต  เปนเกาะหาดทรายอยูกลางแมน้ำมูล ในฤดูแลงจะมีหาดทรายขาว  บนเกาะจะมี

ตนไมเขียวชอุมใหความรมรื่น และการใหบริการ  อาหารเครื่องดื่มแกนักทองเท่ียวที่มาเยือน 

            - อางเก็บน้ำหวยมวง ตั้งอยูถนนแจงสนิท ตรงขามมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี เปนอางเก็บน้ำ

ขนาดใหญ ดานทิศตะวันตกของเมือง เดิมเปนแหลงน้ำธรรมชาติที่ไหลลงสูแมน้ำมูล แตปจจุบันเทศบาลนคร

อุบลราชธานี ไดดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศนโดยรอบอางเก็บน้ำใหสวยงามมากขึ้น โดยปรับปรุงใหเปนอางเก็บน้ำ

ที่สะอาด กอสรางถนนรอบอางเก็บน้ำ ติดตั้งน้ำพุใหสวยงาม จัดสวนสาธารณะ รวมทั้งจัดใหมีสถานที่สำหรับ

ออกกำลังกาย ซึ่งปจจุบันกำลังดำเนินการกอสรางอยางตอเน่ือง หากแลวเสร็จจะเปนสถานที่พักผอนหยอนใจ        

ออกกำลังกายและสถานที่ทองเที่ยวของจังหวัดอุบลราชธานีแหงใหมที่มีประชาชนและนักทองเที่ยวมาใชบริการ

จำนวนมาก 

88..55  สสภาพภาพสิ่งแวดลอมสิ่งแวดลอม  
 

 เทศบาลนครอุบลราชธานี มีพื้นที่รับผิดชอบ 29.04 ตารางกิโลเมตร มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  

และจำนวนประชากรท่ีเพ่ิมขึ้นอยางรวดเร็ว จากการขยายตัวดังกลาวไดกอใหเกิดปญหาตาง ๆ ที่สงผลกระทบ

ตอสภาพแวดลอมมากกวาเดิม  

 1)  สภาพปญหา 

 -  ปญหาถนน ทอระบายน้ำ ชำรุดไมเพียงพอ และน้ำทวมขัง   

 -  ปญหาการเก็บขนขยะมูลฝอยไมทั่วถึงหรือครอบคลุมพ้ืนที่ 

 -  ปญหาไมมีแหลงกำจัดขยะมูลฝอยที่เหมาะสมและเพียงพอทั้งปจจุบันและอนาคต 

 -  ปญหาระบบรวบรวมและบำบัดน้ำเสียยังไมเพียงพอ   

 -  ปญหาการขาดจิตสำนึกของประชาชนในการรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 

 -  ปญหาขาดยานพาหนะเก็บขนขยะมูลฝอย 

 -  ปญหาสิ่งแวดลอมเปนพิษ  มลภาวะทางอากาศ  เสยีง และกลิ่น   
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2)  การกำจัดขยะมลูฝอยและส่ิงปฏิกูล 

-  ปริมาณขยะมูลฝอยที่เกิดขึ้นทั้งหมดในเขตเทศบาล  85 ตันวัน 

-  ปริมาณขยะมูลฝอยที่เทศบาลสามารถเก็บขนได      85 ตันวัน 

-  จำนวนเท่ียวที่รถยนตเก็บขนขยะมูลฝอย   จำนวน    1 เที่ยวคันวัน 

-  จำนวนรถบรรทุกขยะมูลฝอย     จำนวน  30 คนั    

1.  รถขนขยะชนิดอัดทาย  (ใหญ)   จำนวน    19  คัน     

2.  รถขนขยะชนิดอัดทาย  (เล็ก)   จำนวน    2   คัน     

3.  รถขนขยะชนิดเปดขางเททาย   จำนวน        3 คนั    

4.  รถขนขยะชนิดยกถังคอนเทนเนอร   จำนวน  5 คนั 

5.  รถขนขยะติดเชื้อ   จำนวน 1 คนั  

-  เครื่องจักรและอุปกรณที่ใชในสถานที่เก็บขยะมูลฝอยปจจุบัน 

1.  รถแบคโฮ   จำนวน    1   คัน     

2.  รถแทรกเตอร   จำนวน        1  คนั    

   -  ชวงเวลาปฏิบัติงานของเจาหนาที่เก็บกวาดถนนและที่สาธารณะ ชวงเวลา 03.00 - 07.00 น. 

ชวงเวลา 08.30 – 11.00 น. และชวงเวลา 13.00 - 16.30 น.  

   -  ชวงเวลาที่รถยนตเก็บขนขยะมูลฝอยออกปฏิบัติงาน ชวงเวลา 03.30 – 09.00 น. และ  

ชวงเวลา 16.00 – 23.00 น.  

   -  วิธีกำจัดมูลฝอยที่เทศบาลใช  คอื  วิธีฝงกลบ  (เชาบอกำจัดขยะของเทศบาลเมืองวารินชำราบ)  

   -  สถานที่กำจัดมูลฝอย มี 1 แหง คือ บอกำจัดขยะมูลฝอยเทศบาลเมืองวารินชำราบ ตั้งอยูที่

บานดอนผอุง ตำบลคูเมือง อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี หางจากเทศบาลนครอุบลราชธานี 

ประมาณ  33.5  กิโลเมตร  กำจัดขยะโดยใชวิธีฝงกลบ  ตามหลักสุขาภิบาล  (Sanitary  Land  Fill)   

  -  การจัดการสิ่งปฏิกูล  เทศบาลอนุญาตใหรถสูบสิ่งปฏิกูลของเอกชนเปนผูดำเนินการ 

 

ที่มา :  งานจัดเก็บขยะมูลฝอย กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เทศบาลนครอุบลราชธานี (เดือนกนัยายน 2564) 
 

 3)  การบำบัดน้ำเสีย 
 

               ระบบบำบัดน้ำเสียภายในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี  

                1)  ระบบบำบัดน้ำเสียภายในเขต สามารถบำบัดน้ำเสียครอบคลุมพ้ืนที่ 15 ตารางกิโลเมตร  

คิดเปนประมาณ 52 เปอรเซ็นต ของพ้ืนที่ทั้งหมดของเทศบาล 

  2)  ปริมาณน้ำเสียเขาสูระบบ (คาเฉลี่ย 11 เดือน) จำนวน  11,169.33ลบ.ม.วัน  

3)  ระบบบำบัดน้ำเสียเปนแบบสระเติมอากาศ (Aerated  Lagoon)  จำนวน  1 แหง 

  4)  ปริมาณน้ำเสียที่บำบัด  (คาเฉลี่ย 11 เดือน)   จำนวน  11,169.33ลบ.ม.วัน  
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  5)  คา BOD ในคลองทางระบายน้ำหลัก            

    -  เขาระบบ    16.67  มิลลิกรัมลิตร  (คาเฉลี่ย 11 เดือน) 

           -  ออกระบบ   12.80  มิลลิกรัมลิตร  (คาเฉลี่ย 11 เดือน) 

     (คามาตรฐานไมเกิน  20  มิลลิกรัมลิตร) 

            ท่ีมา :  สำนกังานจัดการน้ำเสีย สาขาอุบลราชธานี (เดือนกันยายน 2564) 

การตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ำของระบบบำบัดนำ้เสีย 

 เทศบาลนครอุบลราชธานี ไดทำขอตกลงรวมมือระหวางเทศบาลนครอุบลราชธานีกับองคการจัดการน้ำเสีย 

โดยมีเจตนารมณรวมกันที่จะพัฒนาบันทึกความรวมมือไปสูขอตกลงการใหบริการรับบริหารจัดการระบบบำบัด

น้ำเสียรวมเทศบาลนครอุบลราชธานี ในรูปแบบเทศบาลมอบสิทธิครอบครองระบบบำบัดน้ำเสียใหกับสำนักงาน

จัดการน้ำเสียสาขาอุบลราชธานี ตามโครงการบริหารจัดการระบบบำบัดน้ำเสียองคกรปกครองสวนทองถิ่นเขต

ภูมิภาคที่มีเศรษฐกิจดีอยางเต็มรูปแบบในระยะยาวเปนเวลา 15 ป ซึ่งในบันทึกขอตกลงดังกลาวองคการจัดการ

น้ำเสียจะตองตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ำเขาระบบบำบัดน้ำเสียและน้ำทิ้งกอนออกจากระบบบำบัดน้ำเสีย ซึ่งผล

การตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ำของระบบบำบัดน้ำเสีย ปงบประมาณ 2561 จนถึงปจจุบัน สรุปดังนี้ 

 ปงบประมาณ 2563 (ต้ังแตเดือน ตุลาคม 2562-กันยายน 2563) มีประมาณน้ำเสียเขา

ระบบบำบัดนำ้เสียสะสม 3,905,826.00 ลบ.ม. รายละเอียดดังแสดงในตาราง 

เดือน 
ปริมาณน้ำเสียเขาระบบ ปริมาณน้ำเสีย 

เขาระบบฯสะสม 

(ลบ.ม./เดือน) น้ำเสียเขาระบบตอวัน น้ำเสียเขาระบบตอเดือน 

ตุลาคม 2562 8,289.13 256,963.00 256,963.00 

พฤศจิกายน 2562 10,355.93 310,678.00 310,678.00 

ธันวาคม 2562 8,769.68 271,860.00 271,860.00 

มกราคม 2563 8,605.81 266,780.00 266,780.00 

กุมภาพันธ 2563 8,472.69 245,708.00 245,708.00 

มีนาคม 2563 8,400.13 260,404.00 260,404.00 

เมษายน 2563 8,397.13 251,914.00 251,914.00 

พฤษภาคม 2563 10,326.00 320,106.00 320,106.00 

มิถุนายน 2563 11,477.83 344,335.00 344,335.00 

กรกฎาคม 2563 12,371.19 383,507.00 383,507.00 

สิงหาคม 2563 14,960.97 463,790.00 463,790.00 

กันยายน 2563 17,659.37 529,781.00 529,781.00 

รวมปริมาณน้ำเสียเขาระบบฯ 3,905,826.00 

      หมายเหตุ  :  ขอมูลจากสำนักงานจดัการน้ำเสียสาขาอุบลราชธานี องคการจัดการน้ำเสีย 
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สำหรับผลการตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ำของระบบบำบัดน้ำเสียแบบบอเติมอากาศ เทศบาลนคร

อุบลราชธานี ปงบประมาณ 2563 (ตั้งแตเดือนตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) ประสิทธิภาพการบำบัดน้ำเสีย

ของระบบบำบัดน้ำเสียของโรงปรับปรุงคุณภาพน้ำนครอุบลราชธานี  โดยอาศัยหลักการทำงานของจุลินทรีย

ภายใตสภาวะที่มีออกซิเจน (aerobic) โดยมีเคร่ืองเติมอากาศซึ่งนอกจากจากจะทำหนาที่เพ่ิมออกซิเจนแลว

แลวยังทำใหเกิดการกวนผสมของน้ำในบอดวย ทำใหเกิดการยอยสลายสารอินทรียไดอยางทั่งถึงภายในบอ 

พบวาระบบฯ สามารถรองรับน้ำเสียที่เกิดข้ึนในพื้นท่ีของเทศบาลนครอุบลราชธานี  ซึ่งเปนแหลงชุมชนและมี

ปริมาณสารอินทรียปนเปอนออกมากับน้ำ ระบบบำบัดฯ ดงักลาวมาน้ี มปีระสิทธิภาพเพียงพอชวยใหน้ำเสียให

มีคุณภาพที่ดีผานตามเกณฑมาตรฐานกำหนด (มาตรฐานน้ำทิ้งจากอาคารประเภท ก พ.ร.บ.สงเสริมและรักษา

คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2535) และสามารถปลอยออกจากระบบบำบัดฯ ลงสูแหลงน้ำสาธารณะตอไปได 

โดยไมสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศนในพื้นท่ีดังกลาว 



- 56 - 

 

สวนที่ 2 
วสิัยทัศน พันธกิจ และยุทธศาสตรการพัฒนา 

------------------------------------ 
   การบริหารของเทศบาลนครอุบลราชธานี ไดบริหารงานภายใตหลักธรรมาภิบาลและเปนไปตาม
หลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยเนนใหทุกคนทุกฝายในเขตเทศบาล 
รวมคิด รวมทำ รวมจัดการ รวมรับผิดชอบ แกปญหาพัฒนาเทศบาลนครอุบลราชธานีไปรวมกัน และเพื่อใหการ
บริหารงานขององคกรขับเคลื่อนไปสูวิสัยทัศนและนโยบายที่วางไวเกิดความถูกตอง โปรงใส สามารถตรวจสอบได 
เพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวมในการปรับปรุงบริหารจัดการโครงการภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาดานตางๆ และ
เปนการประเมินผลความกาวหนาของการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ในการทราบความกาวหนาของ
การดำเนินการตามแผนวาบรรลุเปาหมายที่วางไวหรือไม มีการปฏิบัติตามขั้นตอนและกิจกรรมที่ไดกำหนดไว
สำหรับการพัฒนาเทศบาลนครอุบลราชธานีจึงไดมีการกำหนดการพัฒนาเทศบาลไว ดังนี้ 
 

วิสัยทัศนการพัฒนา ของเทศบาลนครอุบลราชธานี 

          “พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สรางการมีสวนรวมของชุมชน พัฒนานครอุบลเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน ” 
 

พันธกิจ ของเทศบาลนครอุบลราชธาน ี

1. พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบจราจร และผังเมือง 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิต ดานเศรษฐกิจ/สังคมและสิ่งแวดลอม 
3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภายในองคกร 

 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนา     เทศบาลนครอุบลราชธานี กำหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาเทศบาลนคร

อุบลราชธานีในชวง 5 ป ไว 5 ยุทธศาสตร ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรการพฒันาโครงสรางพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา 
1) ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2) ปรับปรุงและพัฒนาระบบจราจร  
3) ปรับปรุงและพัฒนาการวางผังเมือง 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ  
แนวทางการพัฒนา 

1) การแกไขปญหาความยากจนและเพ่ิมรายไดของประชาชน 
2) สงเสริมสินคาผลิตภัณฑชุมชน 
3) สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและการใหบริการ 
4) ปรับปรุงและพัฒนาการคมนาคมขนสง 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 
1) สรางจิตสำนึกในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2) ปรับปรุงและพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสีย 
3) ปรับปรุงและพัฒนาระบบกำจัดขยะมูลฝอย  
4) ปรับปรุงและพัฒนาแมน้ำ แหลงน้ำธรรมชาติ 
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5) ปรับปรุงและพัฒนาสภาพภูมิทัศนของเมือง 
6) ปรับปรุงและพัฒนาสถานที่พักผอนหยอนใจ 

 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 
แนวทางการพัฒนา 
1) ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
2) ปรับปรุงและพัฒนาการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3) จัดระเบียบชุมชนในการสรางความปลอดภัยและเปนระเบียบเรียบรอย 
4) รณรงค ประชาสัมพันธ เผยแพรใหความรู และสรางความเขมแขง็ของชุมชน เพื่อปองกันปญหายาเสพติด 
5) สงเสริมสุขภาพอนามัย และใหความรูแกประชาชน 
6) จัดการสุขาภิบาลชุมชนและสถานท่ี 
7) สงเสริมและพัฒนาสวัสดิการสังคมใหแกประชาชน 
8) ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอน หลักสูตร สื่อการเรียนการสอน และเทคโนโลยีทางการศึกษา  
9) ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการดานการศึกษา 
10) จัดการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 
11) สงเสริมเอกลักษณและประเพณีทองถ่ิน 
12) สงเสริมและทำนุบำรุงศาสนา 

13) สงเสริมภาครฐัเอกชนประชาชน ในการมีสวนรวมพัฒนาการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
14) สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชน 
15) สงเสริมและพัฒนากีฬาสากล และกีฬาพื้นบาน 
16) สงเสริมกิจกรรมนันทนาการและการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารงานแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 
แนวทางการพัฒนา 
1) ปรับปรุงและพัฒนาระบบการปฏิบัติงาน 
2) ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
3) ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช และสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
4) ปรับปรุงและพัฒนารายได 
5) สงเสรมิความรู ความเขาใจเก่ียวกับการดำเนินงานของทองถิ่น 
6) ปรับปรุงและพัฒนาระบบปฏิบัติงานและเครอืขายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7) สงเสริมและพัฒนาการแลกเปลีย่นความรูประสบการณกับหนวยงานอ่ืนภายในประเทศและตางประเทศ   
8) สงเสริมและพัฒนาการบูรณาการแผนงาน โครงการ และกิจกรรมของหนวยงาน 

 

จุดยืนทางยุทธศาสตร ของเทศบาลนครอุบลราชธานี  
 

 เทศบาลนครอุบลราชธานีไดกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร ไว 3 ประเด็น ดังน้ี 
1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งแวดลอมของเมืองใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน สวยงามและเปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม สอดคลองและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี เพ่ือใหประชาชนใชชีวิต
อยางมีความสุข ปลอดภัย 

2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน พัฒนาใหเปนเมืองแหง
โอกาส เมืองแหงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เมืองที่มีการจัดการขยะอยางครบวงจร และ
การใชพลังงานทดแทน เพ่ือใหประชาชนทุกชวงวัยมีคณุภาพชีวิตที่ดีขึ้นในทุกมิติ 
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3. การพัฒนาการบริหารงาน พัฒนาระบบเทคโนโลยีเมือง (Smart City) พัฒนาระบบเทคโนโลยีดาน

การทองเท่ียว (Smart Tourism) มุงสนองตอบตอการแกปญหาความเดือดรอนของประชาชน และ
สนองตอบตอความตองการของนักทองเท่ียวไดอยางมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

นโยบายการบริหารงานของนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 
  

ในการบริหารงานเทศบาลนครอุบลราชธานี ผูบริหารเทศบาลนครอุบลราชธานี ไดกำหนดนโยบายไว ดังนี้ 
 

1. นโยบายดานการบริหาร 
  1.1 มุงใหความสำคัญกับทุกภาคสวนในการรวมมือกันท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน ตลอดจนประชาชน
ทุกคนภายใตกรอบแนวคิดที่วา “หากทุกสวนใหความรวมมือ ภารกิจใดๆ ยอมสำเร็จตามเปาหมาย” หรือยึด
หลักการ รวมคิด รวมทำ รวมแกปญหาและรวมตรวจสอบ 
  1.2 ใหความสำคัญกับบุคลากรของเทศบาลนครอุบลราชธานีทุกระดับ ถือวาเขาเหลานั้น           
เปนกลไกอันสำคัญที่จะเปนเครื่องมือการนำนโยบายไปปฏิบัติ ใหบังเกิดผลดีตอพ่ีนองประชาชนมุงสงเสริม      
ความเจริญกาวหนาในอาชีพของพนักงานเทศบาลตามความเหมาะสม 
  1.3 ใชหลักการ “บริหารกิจการบานเมืองที่ดี” เชน ยึดหลักและแนวทางในการบริหารภายใตหลัก  
“ธรรมาภิบาล” 
  1.4 ยึดผลประโยชนของประชาชนเปนที่ตั้ง มุงขจัดปญหาทุจริต คอรัปชั่นในทุกระดับ  
เนนระบบการมีสวนรวมในการตรวจสอบ 
  1.5 ใหความสำคัญกับชุมชนในเขตเทศบาล เปดโอกาสและสงเสริมใหชุมชนมีบทบาทผลักดัน
แนวคิดดานการพัฒนา ภายใตหลักการ 1 ชุมชน 1 นโยบาย เพราะชุมชนเทานั้นที่ทราบและเขาใจปญหาของชุมชน 
  1.6 ใหความสำคัญกับภูมิปญญาทองถิ่น ซึ่งพ้ืนฐานสำคัญของจังหวัดอุบลราชธานี เปนแหลง
อารยธรรมเจริญมาตั้งแตอดีต ดังน้ันตองรักษาและธำรงไวให เจริญงอกงามตอไป 

2. นโยบายดานโครงสรางพื้นฐาน 
2.1 ระบบสาธารณูปโภคทุก ๆ ดาน ตองไดรับการพัฒนา ไฟฟาสองสวางทุกตรอก ทุกซอย     

ทุกถนน ระบบประปาตองมีประสิทธิภาพ ตอบสนองความตองการอยางทั่วถึง โดยจะสานความรวมมือกับ
หนวยงานดังกลาว ดำเนินการอยางเปนรูปธรรม 
  2.2 พัฒนาและแกไขระบบระบายน้ำ ระบบคลองสงน้ำ แหลงกักเก็บน้ำใหใชการไดอยางมี
ประสิทธิภาพ แกปญหาน้ำทวมขังใหหมดไป 
  2.3 พัฒนาถนน ทางสัญจรทุกตรอก ซอย ใหเดินทางโดยสะดวก ปลอดภัย ถนนทุกถนน        
ซอยทุกซอย ตองไดรบัการแกไขโดยฉับพลัน ขจัดหลุมบอและสิ่งกีดขวางถนน ลดอุบัติเหตุทางถนน 
  2.4 เพิ่มเสนทางจราจรทางลัดใหประชาชนไดรับความสะดวก ลดการแออัดของการจราจร  
โดยเฉพาะจะพัฒนาถนนเลียบหวยวังนองและถนนเลียบแมน้ำมลู ถนนเลียบบุงกาแซว ใหสำเรจ็โดยเร็ว 
  2.5 จัดการระบบการจราจรใหมีประสิทธิภาพ ลดเวลาการเดินทางของประชาชนสูเปาหมายให
ลดลง 25% ท้ังน้ีจะประสานการปฏิบัติกับหนวยงานที่รับผิดชอบดำเนนิการอยางรวดเร็ว 

3. นโยบายดานการศึกษาและการพัฒนาสังคม 
  3.1 สงเสริมจัดการศึกษา มุงใหเด็กและเยาวชนไดรับการศึกษาที่ดีและทั่วถึง ใหความสำคัญกับ
สื่อการสอนและเทคโนโลยีดานการศึกษา มุงสงเสรมิใหมีการเรียนรูตลอดชีวิต 
  3.2 มุงพัฒนาสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครอุบลราชธานี ใหเปนสถานศึกษาที่ตอบสนองตอ
ความตองการของประชาชนในเขตเทศบาล พัฒนาบุคลากรดานการศึกษาทุกระดับ เพื่อใหเขาเหลานั้นมี          
องคความรูที่จะมาถายทอดแกนักเรียนไดอยางมีคุณภาพ 
  3.3 ใหความสำคัญกับบทบาทสตรี ใหสตรเีขามามีสวนรวมในการพัฒนาเทศบาล 
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  3.4 สงเสริมและสนับสนุนใหผูดอยโอกาสทางสังคม ใหไดรับการบริการสาธารณะอยางเทาเทียม  
เชน คนพิการ ผูสูงอายุ หรือผูติดเชื้อโรคอันตราย เปนตน 
  3.5 สงเสริม สนับสนุน พัฒนา อาชีพ ใหกับคนในชุมชน ใหมีรายไดเพียงพอสำหรับการเลี้ยงชีพ
ในภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ 
  3.6 มุงสงเสริมงานประเพณีของทองถิ่น ใหมีความย่ิงใหญ ตอบสนองตอนักทองเที่ยว ตลอดจน
ประชาสัมพันธใหทั่วถึงทั้งในประเทศและตางประเทศ 
  3.7 ปองกันและปราบปราม สรางภูมิคุมกันแกเด็กและเยาวชนในการหลีกเลี่ยง ขจัดปญหา       
ยาเสพติดทุกรูปแบบและเปนรูปธรรม ทั้งนี้เพื่อใหเด็กและเยาวชนเติบโตขึ้นมาอยางมีคุณภาพ เปนพลังที่เขมแข็ง   
แกชุมชนและประเทศชาติตอไป 

4. นโยบายดานการสาธารณสุขและกีฬา 
  4.1 ใหความรวมมือ และสนับสนุนหนวยงานท่ีเก่ียวของในการระงับและปองกันโรคระบาดรุนแรง 
โดยเฉพาะโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) และโรคอ่ืน ๆ มุงเนนใหประชาชนไดรบัภูมิคุมกันอยางทั่วถึงโดยเร็ว 
  4.2 พัฒนาการบริการ โดยจัดเจาหนาที่เทศบาลประจำศูนยบริการสาธารณสุข เพื่อทำหนาที่
อำนวยความสะดวกใหกับพี่นองประชาชนในเขตเทศบาล เม่ือมารับบริการตลอดเวลา 
  4.3 พัฒนาและสงเสริมขีดความสามารถของศูนยบริการสาธารณสุขของเทศบาลที่มีอยูแลว  
ใหบริการในดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย ดานการปองกันและรักษาอนามัยสวนบุคคล อนามัยชุมชนใหมี
ประสิทธิภาพอยางทั่วถึงและครอบคลุม 
  4.4 กำกับดูแลสงเสริมใหมีเด็กแรกเกิด สตรีมีครรภ และผูปวย ภายใตการดูแลของศูนยบริการ  
ไดรบัการบริการทางสาธารณสุขอยางครบถวนและตอเน่ือง 
  4.5 พัฒนาตลาดสดและแผงลอยใหสะอาด ปลอดภัย ปลอดมลพิษ ภายใตนโยบาย “ตลาดสด    
นาซื้อ” ของรัฐบาล มุงใหผูมาใชบริการไดรับความสะดวกสบาย รวมทั้งผูขาย ผูประกอบการ ใหไดรับการอบรม  
สำหรับการเปนผูประกอบการที่ดี เพื่อสุขภาพอนามัยของประชาชนในเขตเทศบาล และนักทองเท่ียวที่เขามาพัก
หรือทองเท่ียวในเขตเทศบาล มุงสงเสรมิปรับปรุง “ตลาดใหญ” ใหเปนแหลงคาขายอยางหลากหลาย 
  4.6 สงเสริมการกีฬาทุกประเภท ใหมีศักยภาพทัดเทียมกับจังหวัดอ่ืน มุงการเปนตัวแทน
ระดับชาติ และสงเสริมใหมี “ลานกีฬา” ทุกชุมชน ทั้งนี้เพ่ือเปนการสงเสริมใหพี่นองประชาชน เยาวชน ไดเลน
กีฬา เปนการพักผอนหยอนใจ และเปนผลใหเขาเหลานั้นหางไกลจากยาเสพติดและการมั่วสุมทุกประเภท เปนการ
ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
 

5. นโยบายดานการรักษาสภาพแวดลอมและการปรับปรุงเมือง 
  5.1 สงเสริมและกำกับดูแลการรักษาความสะอาดของบานเมือง ใหมีความสะอาดทุกเวลา      
จัดเจาหนาที่เฝาระวังและกวดขันการเก็บกวาดขยะมูลฝอยตามตรอกซอยอยางมีประสิทธิภาพ พรอมมีระบบการ
จัดการดานการทำลายขยะ มุงเนนสงเสริมการบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร มีระบบการสงเสริมการนำขยะ
กลับมาใชใหม หรือการแปรสภาพขยะเปนปุย สำหรับการนำมาใชประโยชนตอไป 
  5.2 สงเสริมการดำเนินการจัดการเรื่องระบบบำบัดน้ำเสีย ใหมีประสิทธิภาพและครอบคลุมพื้นที่  
โดยเนนเพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมในการชวยกันรบัผิดชอบในการบำบัด 
  5.3 ปรับปรุงสภาพแวดลอม สภาพภูมิทัศนของเขตเทศบาลใหสวยงาม ใหเกิดความตื่นตาตื่นใจ
แกประชาชน รวมทั้งนักทองเที่ยว สงเสริมการจัดสวนหยอมตามเกาะกลางถนนหรือหัวมุมถนนใหมีความสวยงาม
และสอดคลองกับระบบการจราจร พัฒนาโตรุง สงเสริมและพัฒนาใหเปน Street Food 
  5.4 ฟนฟูสภาพเมืองเกาใหกลับมารุงเรืองอีกครั้ง โดยมุงพัฒนาใหเปนเมืองแหงศิลปวัฒนธรรม  
และสถาปตยกรรมรวมสมัย (Art City) 
  5.5 พัฒนาเทศบาลนครอุบลราชธานีใหเปนเมืองแหงคาเฟ (Café City) อันจะสอดคลองรับการ
พัฒนาแหลงทองเที่ยว  
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สวนที่ 3 

การบริหารความเสี่ยง และกระบวนการบริหารความเสี่ยง 
เทศบาลนครอุบลราชธาน ี

 

การบริหารความเสี่ยง 
1. วัตถปุระสงค 

1. เพื่อใหเขาใจหลักการ กระบวนการ ข้ันตอนการบริหารความเสี่ยงของเทศบาลนครอุบลราชธานี 

2. เพื่อใหผูบริหารมีเคร่ืองมือในการควบคุม กำกับการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองคกร 

3. เพื่อใหผูปฏิบัติงานมีแนวทาง กระบวนการและขั้นตอนการบริหารความเสี่ยงที่ชัดเจน สามารถใชเปน

เครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงท่ัวทั้งองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. เพื่อเปนเครื่องมือในการสื่อสารและสรางความเขาใจเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นกับ

เทศบาลนครอุบลราชธานี ซึ่งจะนำไปสูการลดโอกาสและผลกระทบความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนกับเทศบาล

นครอุบลราชธาน ี

2. การดำเนินการบริหารความเสี่ยง 

  เทศบาลนครอุบลราชธานี ไดกำหนดแนวทางการบริหารความเสี่ยง โดยนำกรอบและแนวทางการ

บริหารความเสี่ยงตามแนวทางการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองคกร (Enterprise Risk Management : ERM)  ดังนี้ 

1. แตงตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

2. กำหนดใหมีการวิเคราะหและระบุปจจัยเสี่ยง ที่มีโอกาสเกิดขึ้นภายใตสถานการณที่ไมแนนอน 

และอาจสงผลในดานลบหรือสรางความเสียหาย (ทั้งที่เปนตัวเงิน และไมเปนตัวเงิน) หรือกอใหเกิดความ

ลมเหลว หรือโอกาสที่จะบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายขององคกร ทั้งในดานกลยุทธ ดานการดำเนินงาน 

ดานการเงิน และดานการปฏิบัติตามกฎหมาย/ระเบียบ  

เทศบาลนครอุบลราชธานี ไดระบุความเสี่ยงเพื่อพิจารณาวา มีปจจัยเสี่ยงอะไรบางที่ทำใหไม

บรรลุวัตถุประสงค ตามประเภทความเสี่ยง 4 ดาน (SOFC) คือ 

1. ความเสี่ยงดานกลยุทธ ( Strategic Risk : S) หมายถึง ความเสี่ยงอันเนื่องมาจากการดำเนิน

นโยบาย การกำหนดกลยุทธ แผนการดำเนินงาน และการนำไปปฏิบัติที่ไมเหมาะสม ไมสอดคลองกับปจจัย

ภายในและสภาพแวดลอมภายนอก 

2. ความเสี ่ยงดานการดำเนินงาน (Operational Risk : O) หมายถึงความเสี่ยงที ่เกิดจากการ

ปฏิบัติงานทุก ๆ ข้ันตอน อันเนื่องมาจากขาดการกำดับดูแลที่ดี หรอืขาดการควบคุมภายในที่ดี โดยครอบคลุม

ถึงปจจัยที่เกี่ยวของกับกระบวนการปฏิบัติงาน อุปกรณ เทคโนโลยีสารสนเทศ บุคลากรในการปฏิบัติงานและ

ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน และทรัพยสินของทางราชการ 
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3. ความเสี่ยงดานการเงิน (Financial Risk : F) หมายถึงความเสี่ยงที่สงผลกระทบทางดานการเงิน

ตอองคกร เชน กระทบตอสภาพคลองทางการเงิน การหารายได และรายงานทางการเงิน เปนตน 

4. ความเสี ่ยงดานกฎ ระเบียบตาง ๆ (Compliance Risk : C) หมายถึงความเสี่ยงจากการ         

ไมปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ฯลฯ 

3. กระบวนการบริหารความเสี่ยง         

การบริหารความเสี่ยง (Risk Management)  หมายถึง กระบวนการที ่ใชในการระบุความเสี ่ยง      

การวิเคราะหความเสี ่ยง และการกำหนดแนวทางหรือมาตรการควบคุมเพื ่อปองกันหรือลดความเสี ่ยง         

เพื่อมุงหวังใหองคกรบรรลุผลตามเปาประสงคขององคกร 

 การบริหารความเสี่ยงอยางมีประสิทธิภาพ ตองมีขั้นตอนการดำเนินการ หลักเกณฑในการวิเคราะห

อยางเหมาะสม ครอบคลุม 5 ขั้นตอน คือ 

 

 

 

 

 

 

4. ระบุความเสี่ยงหรือปจจัยเสี่ยง   

 ตนเหตุหรือสาเหตุท่ีมาของความเสี่ยงท่ีจะทำใหไมบรรลุวัตถุประสงคที่กำหนดไว โดยตองระบุได

ดวยวาเหตุการณนั้นจะเกิดที่ไหน เมื่อใด เกิดข้ึนไดอยางไร ทำไม ทั้งนี้สาเหตุความเสี่ยงที่ระบุควรเปนสาเหตุท่ี

แทจริงเพ่ือจะไดวิเคราะหและกำหนดมาตรการความเสี่ยงในภายหลังไดอยางถูกตอง 

5. วิเคราะหความเส่ียง  มีแนวทางดังนี้ 

 ประเมินความเสี่ยง 
 โอกาสที่จะเกิด (L: likelihood)   คือ ระดับของโอกาสหรอืความบอยครั้งที่จะเกิดความเสี่ยง 

 

 1 = ต่ำ   3 = ปานกลาง    5 = สูง 
 

 ผลกระทบ (I : Impact)  คือ ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึน 

 1 = ต่ำ   3 = ปานกลาง    5 = สูง 

ระดับความเสี่ยง = L X I 

ระบุความเสี่ยง การวิเคราะหความเสี่ยง 
การกำหนดมาตรการ 

จัดการความเสี่ยง 

ติดตาม รายงาน 

ประเมินผล 

ทบทวนการบริหาร 

ความเสี่ยง 
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ตารางประเมินความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
โอกาส 

ต่ำ (1) ปานกลาง (3) สูง (5) 

สูง (5) 5 15 25 

ปานกลาง (3) 3 9 15 

ต่ำ (1) 1 3 5 
 

 

ความหมาย/มาตรการจัดการความเสี่ยง 
 

ระดับความ
เสี่ยง 

แถบส ี ความหมาย/มาตรการจัดการ 

ต่ำมาก 
(1-3) 

สีเขียว
เขม 

ยอมรับได โดยไมตองควบคุมความเสี่ยง ไมตองจัดการเพิ่มเติม เก็บไวเปนขอมูล
อางอิง 

ต่ำ 
(5) 

สีเขียว 
ยอมรับได โดยไมตองควบคุมความเสี่ยง ไมตองจัดการเพิ่มเติม ควรฝกอบรม
พนักงาน หรือจัดทำเอกสาร คูมือปฏิบัติงาน 

ปานกลาง 
(9) 

สีเหลือง 
พอยอมรับได ตองมีการควบคมุ เพื่อปองกันไมใหความเสี่ยง เคลื่อนยายไปยัง
ระดับ ที่ยอมรับไมได และกำหนดตวัช้ีวัดในการดำเนนิงาน 

สูง 
(15) 

สีสม 
ไมสามารถยอมรับได ตองจัดการความเสี่ยง เพ่ือใหอยูในระดับที่ยอมรับได        
ควรจัดทำแผนบรรเทา เพ่ือตอบสนองตอผลกระทบนั้น 

สูงมาก 
 (25) 

สีแดง 
ไมสามารถยอมรับได ตองเรงจัดการ ใหความเสี่ยงอยูระดับที่ยอมรบัไดทนัที      
ควรหยุดการทำงานเพ่ือกำหนดแผนฉุกเฉิน ในการจัดการผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 

6. การจัดการความเสี่ยง  

  เทศบาลนครอุบลราชธานี ไดกำหนดประเด็นความเสี่ยงทุกดานและวิเคราะหระดับความเสี่ยงของ

แตละปจจัยแลว จึงรวมกันกำหนดทางเลือกที่สามารถใชในการจัดการความเสี่ยง คัดเลือกทางเลือกท่ีเหมาะสม

และนำไปสูการปฏิบัติ  โดยมุงจัดการความเสี่ยงตองคุมคากับการลดระดับผลกระทบความเสี่ยง    ซึ่งแบงเปน 

4 แนวทางหลัก 

           6.1 การหลีกเลี ่ยงความเสี่ยง (Risk Avoidance) เปนวิธีตอบสนองเชิงรับ ในกรณีที่สามารถ

หลีกเลี่ยงเหตุการณที่กอใหเกิดความเสี่ยง เชน ปรับเปลี่ยนรูปแบบการทำงาน ลดขอบเขตการดำเนินงาน ซึ่ง

เปนการจัดการความเสี่ยงที่อยูในระดับสูงมากและหนวยงานไมอาจยอมรับได จึงตองตัดสินใจยกเลิกโครงการ/

กิจกรรมนั้น 

6.2 ยอมรับได (Risk Acceptance) หมายถึง การที่ความเสี่ยงนั้นสามารถยอมรับไดภายใตการ

ควบคุมที่มีอยูจนปจจุบัน จึงไมตองดำเนินการใด ๆ เชน กรณีมีความเสี่ยงในระดับท่ีไมรุนแรงและไมคุมคาที่จะ
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ดำเนินการใด ๆ การลด การควบคุม หมายถึง การปรับปรุงระบบการทำงานหรือการออกแบบวิธีการทำงาน

ใหม เพื่อลดโอกาสที่จะเกิดหรือลดผลกระทบใหอยูในระดับที่องคกรยอมรับได 

6.3 ลดความเสี่ยง (Risk Treatment) เปนการปรับปรุงระบบการทำงาน หรือออกแบบวิธีการ

ทำงานใหมเพื่อลดโอกาสที่จะเกิด หรือลดผลกระทบใหอยูในระดับที่องคกรยอมรับได เพื่อปองกันหรือจำกัด

ผลกระทบ ใหอยูในระดับที่ยอมรับได เชนวางมาตรการเชิงรุก ฝกอบรมทักษะ เปนตน 

6.4 การโอน/ยาย (Transfer)  หรือ แบง (Share)  เชน การโอนความเสี่ยงไปใหผูอื ่น รับผิดชอบ 

เชน การจางบุคคลภายนอกเขามาดำเนินการแทน หรือการทำประกันภัย เปนตน 

7. การติดตามและประเมนิผลการจัดการความเสี่ยง 

 การติดตามและประเมินผลการบริหารความเสี ่ยงของเทศบาลนครอุบลราชธานี กำหนดใหมีการ

ติดตามผลการดำเนินงานดานการบริหารความเสี่ยงทุก 3 เดือน หรือรายไตรมาส เพื่อติดตามความกาวหนา

และผลการดำเนินงาน รวมถึงผลกระทบ พรอมทั้งอาจมีแนวทางการบริหารความเสี่ยงใหเหมาะสมกับ

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงไปตามนโยบายและวิธีปฏิบัติที่จะชวยใหมั ่นใจวาไดมีการดำเนินการตามแนว

ทางการตอบสนองตอความเสี่ยงวางไว กิจกรรมการควบคุมเกิดขึ้นในทุกระดับ ทุกหนาที่งานและทั่วทั้งองคกร

ประกอบดวยกิจกรรมที่แตกตางกัน โดยแบงประเภทการควบคุมไว 4 ประเภท คือ 

        7.1  การควบคุมเพื่อปองกัน (Preventive  Control) เปนวิธีการควบคุมที่กำหนดขึ้น เพื่อปองกัน

ไมใหเกิดความเสี่ยงและขอผิดพลาดตั้งแตแรก เชน การมอบหมาย การจัดโครงสรางองคกร การแบงหนาที่  

การมอบอำนาจ การควบคุมการเขาถึงเอกสาร ขอมูล ทรัพยสิน ฯลฯ 

       7.2 การควบคุมเพื่อใหตรวจสอบ (Detective Control)  เปนวิธีการควบคุมที่กำหนดขึ้นเพื่อคนพบ

ขอผิดพลาดที่เกิดขึ้นแลว 

       7.3 การควบคุมโดยการชี้แนะ (Directive Control) เปนวิธีการควบคุมที่สงเสริมหรือกระตุนใหเกิด

ความสำเร็จตามวัตถุประสงคที่ตองการ  เชน การใหรางวัลแกผูมีผลงานดี เปนตน 

       7.4  การควบคุมเพื ่อการแกไข (Corrective Control) เปนวิธีการควบคุมที่กำหนดขึ้นเพื ่อแกไข

ขอผิดพลาดท่ีเกิดขึ้นใหถูกตองหรือเพื่อหาวิธีการแกไขไมใหเกิดขอผิดพลาดซ้ำอีกในอนาคต เชน การจัดเตรียม

เครื่องดบัเพลิงเพ่ือลดความรุนแรงใหนอยลงหากเกิดเพลิงไหม เปนตน 

8. การทบทวนการบริหารความเสี่ยง 

  ทบทวนการบริหารความเสี่ยง จากขอเสนอแนะของผูบริหาร เพื่อนำผลและขอเสนอแนะไปสู การ

ตัดสินความเหมาะสม ความพอเพียง และประสิทธิผลของมาตรการควบคุมภายใน และแผนบริหารความเสี่ยง 

ตามวัตถุประสงคที่กำหนดไว รวมถึงทบทวนกรอบการบริหารความเสี่ยง กระบวนการบริหารความเสี่ยง โดย

จะมีการทบทวนความเสี่ยงที่เหลืออยู/ ความเสี่ยงท่ีพบใหม เพ่ือหาแนวทางจัดการความเสี่ยงตอไป 
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สวนที่ 4  แผนบริหารความเสี่ยง 

เทศบาลนครอบุลราชธานี 
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ลําดับที่ ประเด็นความเสี่ยง หนวยงานที่รับผอดชอบ

1 โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาลมีจํานวนมากแตไดรับการอนุมัติ 1. กองยุทธศาสตรและ

งบประมาณจํานวนนอย งบประมาณ

2.สํานักการศึกษา

3.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัด

มหาวนาราม

4.ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

2 โครงการถูกยกเลิกทั้งที่ไดรับอนุมัตงิบประมาณ ฝายรักษาความสงบ

สํานักปลัดเทศบาล

3 จํานวนโครงการที่บรรจุในแผนมีจํานวนมากเกินไป ร.ร.เทศบาล 4 พระเจาใหญ

พระเจาใหญองคตื้อ

ดานที่ 1 ดานกลยุทธ
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ดานท่ี 1 ดานกลยุทธ

ประเด็นความเส่ียง แนวทางการบริหารความเส่ียง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานที่รับผิดชอบ

1. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนา 1. กอนพิจารณานําโครงการบรรจุในแผนพัฒนาตองสํารวจ จํานวนโครงการในแผนพัฒนา ต.ค. 64 –ก.ย. 65 1. กองยุทธศาสตรและ

เทศบาลมีจํานวนมากแตไดรับการ ปญหา และความตองการของประชาชนที่เดือดรอนจริงๆ เทศบาลนําเขาสูงบประมาณรายจาย งบประมาณ

อนุมัติงบประมาณจํานวนนอย รวมทั้งทบทวนความเปนไปไดที่จะดําเนินการกอนเสมอ รอยละ 80 2. สํานักการศึกษา

(Feasibility studies) 3.ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

2. จัดลําดับความสําคัญเรงดวนของโครงการที่บรรจุ วัดมหาวนาราม

ในแผนพัฒนาทองถ่ิน สํานักการศึกษา

3. โครงการที่จะบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินตองมีการ 4. ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชน

ประมาณการราคาถูกตอง ตามหลักวิธีการงบประมาณ กานเหลือง

การประมาณราคาสอดคลองตามเปาหมายของโครงการ

พัฒนาถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักราคากลาง

4. มีการสื่อสารนโยบาย ทิศทางการพัฒนาของ

ผูบริหารสูการปฏิบัติ ตองมีการดําเนินการอยางเปนระบบ

5. มีความสอดคลอง ดานนโยบาย ทิศทางการพัฒนาของ

ผูบริหาร

6. ทบทวน ตรวจทาน การจัดทําแผนประจําป

7. ปรับ ลด จํานวนแผนโครงการ ใหครอบคลุมและ

เหมาะสม
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ประเด็นความเส่ียง แนวทางการบริหารความเส่ียง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานที่รับผิดชอบ

2. โครงการถูกยกเลิกทั้งท่ีไดรับ 1. กอนพิจารณานําโครงการบรรจุแผน ตองสํารวจความ โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณ ปงบประมาณ ฝายรักษาความสงบ

อนุมัติงบประมาณ ตองการของประชาชน รวมทั้งความเปนไปไดที่จะ สามารถดําเนินการได รอยละ 100 2565 สํานักปลัดเทศบาล

ดําเนินการกอนเสนอ

2. จัดลําดับความสําคัญเรงดวนของโครงการที่จะบรรจุ

3. มีการสื่อสารนโยบาย ทิศทางการพัฒนาของ

ผูบริหารสูการปฏิบัติ ตองมีการดําเนินการอยางเปนระบบ

4. จัดทําแผนสํารองในกรณีโครงการถูกยกเลิก

3.จํานวนโครงการที่บรรจุในแผน 1.ทบทวน ตรวจสอบ การจัดทําแผนประจําป ปรับลดโครงการลงรอยละ 20 ปงบประมาณ ร.ร.เทศบาล 4 

มีจํานวนมากเกินไป 2.ปรับ ลด จํานวนโครงการ ใหครอบคลุมและเหมาะสม 2565 อนุบาลพระเจาใหญองคต้ือ

เนื่องจากสถานการโควิด
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ลําดับที่ ประเด็นความเสี่ยง หนวยงานที่รับผิดชอบ

1 ครุภัณฑเสื่อมสภาพ/ชํารุด/สูญหาย ไมตรงตามบัญชี งานธุรการ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

ครุภัณฑที่มีในความครอบครอง เสี่ยงตอการถูกตรวจสอบ

2 ปญหาในงานรับหนังสือ งานธุรการ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

3 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ไมไดเสนอความเห็นที่ได งานวิจัยและประเมินผล

จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

4 การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ งานงบประมาณ 

พ.ศ.2565 ในระบบคอมพิวเตอรขององคกรปกครอง กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

สวนทองถ่ิน (e-LAAS) มีการอนุมัติงบประมาณรายจาย

ประจําป และมีการบันทึกการโอนและหรือการเปลี่ยนแปลง

คําชี้แจงงบประมาณในระบบเกิน 5 วันทําการ นับจาก

วันที่ผูมีอํานาจอนุมัติ/เห็นชอบ

5 ลูกหนี้ภาษีการติดตามเรงรัดไมสมบูรณ กอใหเกิดการ ฝายพัฒนารายได สํานักคลัง

ขาดอายุความลูกหนี้คางนาน

6 การดําเนินการบังคับคด ีเก่ียวกับลูกหนี้ภาษี กรณีไมชําระ ฝายพัฒนารายได สํานักคลัง

ภาษีภายในกําหนด

7 การจัดซื้อจัดจางไมทันเวลา ฝายพัสดุและทรัพยสิน สํานักคลัง

8 ปญหาการจัดเก็บขยะมูลฝอย กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

9 การเกิดโรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

ฝายสงเสริมการทองเที่ยว สํานักปลัดเทศบาล

10 ปญหางานสาธารณสุขเขตเมือง ความครอบคลุมในการ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

ดูแลประชาชน

11 พนักงานขับรถยนตมีไมเพียงพอตอการปฏิบัติงาน ฝายบริหารทั่วไป สํานักชาง

12 การบํารุงรักษา/การซอมแซม เครื่องจักรกล/ สวนการโยธา สํานักชาง

ยานพาหนะ เกิดความลาชา ไมสามารถตอบสนองความ

ตองการแกไขปญหาเรื่องรองเรียนไดโดยเร็ว

13 การบันทึกระบบบุคลากรทองถ่ินแหงชาติ (LHR) กองการเจาหนาที่

ดานที่ 2 ดานการดําเนินงาน
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ลําดับที่ ประเด็นความเสี่ยง หนวยงานที่รับผิดชอบ

14 การจัดทําทะเบียนประวัติพนักงานจางไมเปนปจจุบัน กองการเจาหนาที่

15 เอกสารชํารุดและสูญหาย กองสวัสดิการสังคม

16 ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารเก่ียวกับสิทธิประโยชน กองสวัสดิการสังคม

สวัสดิการ สําหรับประชาชน ผานสื่อออนไลน

เพจกองสวัสดิการสังคม

17 การดําเนินงานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส ฝายบริหารทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล

18 บุคลากรปฏิบัตงิานธุรการ งานสารบรรณกลาง ฝายบริหารทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล

เทศบาลนครอุบลราชธานีไมเพียงพอ

ใหพนักงานจางปฏิบัตหินาที่ เปนผูชวยเจาหนาที่ธุรการ

19 ครุภัณฑเสื่อมสภาพ /สูญหายไมตรงตามบัญชี ฝายรักษาความสงบ

เสี่ยงตอการถูกตรวจสอบจาก สตง. ฝายทะเบียนราษฎรและบัตร

สํานักปลัดเทศบาล

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก วัดมหาวนาราม

20 การระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ฝายทะเบียนราษฎรและบัตร

สํานักปลัดเทศบาล

21 การปฏิบัติงานดานการระงับเหตุเพลิงไหม ฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

สํานักปลัดเทศบาล

22 เปนหนวยงานที่ถูกคัดเลือกการประเมินคุณภาพ หนวยตรวจสอบภายใน

ตรวจสอบภายใน

23 การยายสํานักงานสถานธนานุบาล ไปยังที่ตั้งแหงใหม สถานธนานุบาล 1

อาจลาชา ไมทันตามกําหนดระยะเวลาที่วางไว เนื่องจาก

ขาดเอกสารประกอบการพิจารณาขออนุมัติยายอาคาร

สถานธนานุบาล

24 เจาหนาที่การเงินไมเขาใจการจัดทําบัญชีและรูปแบบ ร.ร.เทศบาลบูรพาอุบล

บัญชีของสถานศึกษา

25 ไมมีโปรแกรมที่ชวยสนับสนุนใหงานดานการเงินทํางาน ร.ร.เทศบาลบูรพาอุบล

ไดรวดเร็ว ถูกตองและแมนยํา

26 ครุภัณฑเสื่อมสภาพ ขอมูลไมเปนปจจุบัน ร.ร.เทศบาลบูรพาอุบล
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ลําดับที่ ประเด็นความเสี่ยง หนวยงานที่รับผิดชอบ

27 ครุภัณฑเสื่อมสภาพ ไมเปนปจจุบัน เสี่ยงตอการ ร.ร.เทศบาล 2 หนองบัว

ถูกตรวจสอบจาก สตง.

28 ความปลอดภัยในโรงเรียน (ดานรางกาย,ทรัพยสินสวนตัว ร.ร.เทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

ทรัพยสินทางราชการ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก วัดมหาวนาราม

29 สุขอนามัยของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ร.ร.เทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก วัดมหาวนาราม

30 นักเรียนขาดอุปกรณที่จะใชในการจัดกิจกรรมการ ร.ร.เทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

เรียนรูในระบบ Online ภายใตสถานการณ Covid 19

31 ครูผูสอนไมตรงตามวิชาเอก ร.ร.เทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

32 วิธีการวัดผลและประเมินผลพัฒนาการเด็กไม ร.ร.เทศบาล 4 อนุบาลพระเจาใหญองคตื้อ

หลากหลายและไมครอบคลุมทุกตัวบงชี้

33 ครุภัณฑชํารุดเสียหาย ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

34 อาคารเรียนปฐมวัยไมมีประตูปดอาคาร ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

35 ความเสียหายในตัวอาคารเรียน 4 ชั้น ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

36 ความไมเปนระเบียบเรียบรอยของการจัดเก็บวัสดุตาง ๆ ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

37 ความรับผิดชอบของบุคลากรครู ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

38 สถานศึกษาขาดบุคลากรปฏิบัตหินาที่ดานงานการเงิน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาล 3 

และพัสดุมีความเสี่ยงท่ีครูผูสอนตองทิ้งหองเรียนมาปฏิบัติ สามัคควีิทยาคาร

หนาที่งานการเงนิและพัสดุทําใหงานลาชา

39 สถานศึกษาขาดมาตรการในการปองกันอัคคีภัย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาล 3 

สามัคคีวิทยาคาร

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดมหาวนาราม

40 การประทับตรา วันเดือน ป ในทะเบียนคมุการรับจํานํา สถานธนานุบาล 2

(สธ.2) พบความผิดพลาด

41 การติดตามงานซอมแซมหองน้ําที่ชํารุดยังไมไดดําเนินการ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดมหาวนาราม

รองบประมาณตามแผน

42 กระบวนการจัดซื้อจัดจางในประเภทครุภัณฑตาง ๆ ศนูยพัฒนาเด็กเล็กวัดมหาวนาราม

ของสถานศึกษาในสังกัดมีความลาชา มีความเสี่ยงที่จะจัด

ซื้อจัดจางไมทันภายในประมาณ
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ลําดับที่ ประเด็นความเสี่ยง หนวยงานที่รับผิดชอบ

43 การสํารวจที่ไมถูกตอง ทําใหการกอสรางไมเปนไปตาม ฝายควบคมุอาคารกอสรางและผังเมือง

แบบรูปรายการ สํานักชาง

44 กิจกรรมงานอนุญาตอาคารและงานควบคมุอาคาร ฝายควบคุมอาคารกอสรางและผังเมือง

สํานักชาง

45 นักเรียนไมมีที่ดื่มน้ําที่สะอาด ถูกสุขอนามัย ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

46 มีหลุมขนาดใหญบริเวณขางอาคารปฐมวัย ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

47 นักเรียนไมมีที่เลนในชวงเวลาเชากอนเขาเรียน ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

ระหวางพักกลางวัน

48 หอประชุมเอนกประสงคไมพรอมใชงาน ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

49 ระบบบริหารจัดการงานพัสดุในโรงเรียนไมมี ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

ประสิทธิภาพเทาที่ควร

50 นักเรียนขาดระเบียบวินัย ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

51 การนําปญหาภายในออกสูภายนอก ที่นํามาซึ่งปญหา ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

ในการบริหารจัดการในโรงเรียน

52 ผูปกครอง/ชุมชน ขาดความเชื่อมั่นในการจัดการ ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

ศึกษาของสถานศึกษา

53 ความบกพรองในอาคารปฐมวัย ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

54 ถังขยะไมเพียงพอ ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง
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ดานท่ี 2 ดานการดําเนินงาน

ประเด็นความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานที่รับผิดชอบ

1.ครุภัณฑเสื่อมสภาพ/ชํารุด/สูญหาย ไมตรงตามบัญชี 1. มีระบบควบคุม ตรวจเช็ค ติดตาม ครุภณัฑที่มีในครอบครอง 1.ครุภัณฑที่มีในความครอบครองถูกตอง  มกราคม - มีนาคม 2565 งานธุรการ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

ครุภัณฑที่มีในความครอบครอง เสี่ยงตอการถูกตรวจสอบ 2. จัดทําสมุดบัญชีคุมครุภณัฑใหเปนปจจุบัน และถูกตอง ตรงตามบัญชีครุภัณฑ มีการควบคุม ดูแล

3. ลงทะเบียนคุมครุภัณฑใหครบถวน และตองลงเลขคุมครุภณัฑ ตรวจสอบ เปนปจจุบัน สามารถสืบคนได

ใหครบถวนถูกตอง ตรงตามบัญชีครุภณัฑที่มีในครอบครอง 2. ครุภัณฑที่มีในความครอบครอง ครบถวน

4. แตงตั้งเจาหนาที่ควบคุม ดูแล ตรวจสอบ ติดตาม และรายงานผล เปนปจจุบัน ไมสูญหาย

ครุภัณฑที่มีในครอบครอง 3. รายงานครุภัณฑเสื่อมสภาพ ชํารุด

5. ดําเนินการตรวจสอบครุภัณฑทุก 3 เดือน เพ่ือใหขอมูล จํานวน เปนปจจุบัน รอยละ 80

รายการครุภัณฑ ตรงตามบัญชีครุภณัฑที่ดูแลรบัผิดชอบ และถูกตอง 4. มีการดําเนินการถูกตอง ตามระเบียบ

เปนปจจุบัน

6. จัดทําบัญชีรายงานผลครุภัณฑใหถูกตอง เปนปจจุบัน สามารถ

สืบคนได

2. ปญหาในงานรับหนังสือ 1. สรางความรู ความเขาใจในเรื่องเอกสาร หนังสือที่ไดรับจาก 1. หนังสือที่ไดรับจากหนวยงานภายใน  ต.ค.64 - ก.ย.65 งานธุรการ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

หนวยงานภายในและภายนอก ภายนอก มีการลงรบัหนังสือถูกตอง

2. ดําเนินการลงรับหนังสือในทันทีที่ไดรับ และตรวจสอบความเรงดวน ครบถวน ชัดเจน ดําเนินการไดทันที ไมเกิด

การสั่งการ การดําเนินการตาง ๆ ในหนังสือ แลวรีบดําเนินการเสนอ ปญหาในการปฏิบัติงาน การสั่งการ 

หนังสือทันที การดําเนินการ

3.การลงรับหนังสือ ใหลงรายละเอียด ลําดับ วันที่ เวลา ใหถูกตอง 2. หนังสือไมสูญหาย

ชัดเจน และตรวจสอบสิ่งที่สงมาดวยทุกครั้ง 3. สามารถสืบคน ติดตามได

3. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ไมไดเสนอความเห็นที่ได จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล ไดเสนอ ภายในเดือนธันวาคม 2565 งานวิจัยและประเมินผล

จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล เพ่ือเสนอรายงานผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ความเห็นที่ไดจากการติดตามประเมินผล กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

แผนพัฒนาเทศบาล ตามระยะเวลาที่กําหนด

4. การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ งานจัดทํางบประมาณรวบรวมเอกสารการโอนเงิน หรือแกไขเปลี่ยน บันทึกขอมูลการอนุมัติโอนเงิน/แกไขเปลี่ยน  ต.ค.64 - ก.ย.65 งานงบประมาณ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

พ.ศ.2565 ในระบบคอมพิวเตอรขององคกรปกครอง แปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจายประจําป มาบันทึกขอมูลในระบบ แปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจาย ประจําป

สวนทองถ่ิน (e-LAAS) มีการอนุมัติงบประมาณรายจาย e-LAAS และใหผูบริหารเปนผูอนุมัติในระบบ ในระบบ e-LAAS เสร็จสิ้นภายใน 1 วนัทําการ
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ประเด็นความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานที่รับผิดชอบ

ประจําป และมีการบันทึกการโอนและหรือการเปลี่ยนแปลง นับจากวันที่ผูมีอํานาจอนุมัติเห็นชอบ

คําชี้แจงงบประมาณในระบบเกิน 5 วนัทําการ นับจาก

วนัที่ผูมีอํานาจอนุมัติ/เห็นชอบ

5. ลูกหนี้ภาษีการติดตามเรงรดัไมสมบูรณ กอใหเกิดการ 1.ตรวจสอบและจัดทําเอกสารเก่ียวกับลูกหนี้ครบถวนกอน สามารถเรงรัดจัดเก็บลูกหนี้ไดรอยละ 60  ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายพัฒนารายได สํานักคลัง

ขาดอายุความลูกหนี้คางนาน ดําเนินการบังคับคดี

2. ตรวจสอบลูกหนี้คางนานและมียอดภาษีจํานวนมากเพ่ือเรงรัด

ชําระกอน

6. การดําเนินการบังคับคดี เก่ียวกับลูกหนี้ภาษี กรณีไมชําระ1. มอบฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสินตรวจสอบขอมูลลูกหนี้ ออกหนังสือเตือนลูกหนี้ไดรอยละ 60  ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายพัฒนารายได สํานักคลัง

ภาษีภายในกําหนด เบื้องตนใหถูกตอง เพ่ือใหการจัดสงหนังสือเตือนไปถึงลูกหนี้

2. หากหนังสือเตือนลูกหนี้ ไมถึงผูรับ จดหมายตีกลับ ใหทําการ

ตรวจสอบ ชื่อ - สกุล ที่อยูลูกหนี้ใหม เพ่ือจัดสงหนังสือเตือนไปยัง

ลูกหนี้ใหมอีกครั้งตอไป

7.การจัดซื้อจัดจางไมทันเวลา ใหปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ สามารถจัดซื้อจัดจางไดทันเวลาภายใน  ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายพัสดุและทรัพยสิน สํานักคลัง

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อ ปงบประมาณ รอยละ 100

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง และ

หนังสือสั่งการที่เก่ียวของ ในเรื่องข้ันตอน และวธีิการในการจัดซื้อ

จัดจางอยางเครงครัด เพ่ือใหการจัดซื้อจัดจางเปนไปดวยความโปรงใส

และกอเกิดประโยชนสูงสุดตอองคกร

8. ปญหาการจัดเก็บขยะมูลฝอย 1. จัดทําแผนบริหารจัดเก็บขยะที่ชัดเจน การจัดเก็บขยะมูลฝอยครอบคลุมพ้ืนที่  ต.ค.64 - ก.ย.65 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

2. มีคําสั่งแบงงานและมอบหมายภายในที่ชัดเจน และไมมีขยะตกคาง

3. รณรงคประชาสัมพันธใหประชาชนมีการคัดแยกขยะกอนทิ้ง

4.เพ่ิมชองทางในการประชาสัมพันธ และใหประชาชนตระหนักถึง

ความสําคัญในการคัดแยกขยะ และมลพิษที่เกิดจากขยะ

5. จัดหาถุงมือ/รองเทายางในการปองกันใหกับพนักงานเจาหนาที่

ที่ปฏิบัติใหเพียงพอ
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6. เพ่ิมอัตราพนักงานจัดเก็บขยะ

7. เพ่ิมศักยภาพพนักงานประจํารถขยะ

9. การเกิดโรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (โควดิ 19) 1. จัดทําแผนรองรบัการเกิดภาวะฉุกเฉินดานโรคติดตอ/โรคระบาด โรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (โควดิ 19)  ต.ค.64 - ก.ย.65 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

แบบบูรณาการกับหนวยงานที่เก่ียวของ ควบคุมได รอยละ 80 ฝายสงเสริมการทองเที่ยว

2. จัดทําแผนเฝาระวังโรคติดตอ/โรคระบาด สํานักปลัดเทศบาล

3. ประสานการจัดทําแผนรองรับตั้งแตตนปงบประมาณ 

4. จัดหาสื่อ/ความรูโรคติดตอ/โรคระบาดและวธีิปฏิบัติ เผยแพร

ประชาชนทราบ

5. ฝกอบรมใหความรูแกบุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่

6. กําหนดเปาหมายใหสอดคลองกับศักยภาพ และความพรอมของ

หนวยงาน

7. ขอสนับสนุนงบประมาณใหเพียงพอ

10.ปญหางานสาธารณสุขเขตเมือง ความครอบคลุมในการ 1. จัดทําแผนปฏิบัตงิานที่ชัดเจน ประชาชนทั้ง 106 ชุมชน ไดรับการดูแล  ต.ค.64 - ก.ย.65 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

ดูแลประชาชน 2. มีคําสั่งมอบหมายงาน แบงตามพ้ืนที่ศูนยบริการฯ ที่ชัดเจน ดานสาธารณสุขมูลฐานอยางครอบคลุมทั่วถึง

3. มีการประชุม อบรม ชี้แจงให อสม.ทราบถึงบทบาทหนาที่ของ

ตนเอง

4. รวบรวมผลการปฏิบัติงาน อสม. สงหนวยงานสาธารณสุข อ.เมือง

อุบลราชธานี (สสอ.) และสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี (สสจ.)

ตามลําดับ

5. มีการพัฒนาศักยภาพ อสม. ใหสามารถปฏิบัติหนาที่อยางมี

ประสิทธภิาพ เกิดประโยชนสูงสุดกับประชาชน

11. พนักงานขับรถยนตมีไมเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 1. ขออนุมัติกําหนดตําแหนงพนักงานขับรถยนต (เพ่ิมเติม) เพ่ือมา 1. มีพนักงานขับรถยนตเพ่ิมข้ึน  1 มีนาคม- กันยายน 65 ฝายบริหารทั่วไป สํานักชาง

ปฏิบัติหนาที่อํานวยความสะดวกแกพนักงานและเจาหนาที่ในการ 2. พนักงานขับรถยนต มีหนาที่รบัผิดชอบรถ

ออกไปสํารวจ ตรวจสอบพื้นที่กอสราง รวมทั้งการตรวจสอบอาคาร แตละคันอยางชัดเจน

สิ่งกอสรางตาง ๆ ภายในเขตเทศบาล 3. การนําสงหนังสือ เอกสารของทางราชการ

2. หากไมสามารถกําหนดตําแหนง พนักงานขับรถยนต (เพ่ิมเติม) ได หนวยหนวยงานตาง ๆ เปนไปอยางรวดเร็ว
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ควรจางเหมาบุคคลภายนอก เพ่ือมาปฏิบัติหนาที่พนักงานขับรถยนต คลองตัว ไมมีหนังสือเอกสารคางสง

3. จัดทําคําสั่งมอบหมายหนาที่รับผิดชอบใหพนักงานขับรถยนต โดย 4. การปฏิบัติงานเปนไปอยางคลองตัว และมี

มีหนาที่รับผิดชอบที่ชัดเจน เพ่ือใหปฏบิัติหนาที่ตามคําสั่งโดยเครงครัด ประสิทธิภาพ

12. การบํารุงรักษา/การซอมแซม เครื่องจักรกล/ 1. ใหเจาหนาที่ผูขออนุมัติซอมบํารุงยานพาหนะ/เครื่องจักรกล มีการควบคุม/ตรวจสอบ การซอมบํารุงยาน  1 มีนาคม- กันยายน 65 สวนการโยธา สํานักชาง

ยานพาหนะ เกิดความลาชา ไมสามารถตอบสนองความ เขียนรายละเอียดใหชัดเจน พรอมทั้งแนบรูปภาพประกอบ พาหนะ/เครื่องจักรกล ที่มีประสิทธภิาพ

ตองการแกไขปญหาเรื่องรองเรียนไดโดยเรว็ 2. ใหหัวหนางานตรวจสอบยานพาหนะ/เครื่องจักรกล หลังการซอม

บํารุง พรอมทั้งแบบถายภาพอะไหลเดิมและอะไหลใหมที่นํามาเปลี่ยน

ในการซอมบํารุง

3. ใหหัวหนางานตรวจสอบราคาอะไหลและอุปกรณใหมีความถูกตอง

และโปรงใส พรอมแนบหลักฐานการตรวจสอบในรายงานขออนุมัติ

4. ใหศูนยเคร่ืองจักรกล เรงดําเนินการจัดซื้อ อะไหลหรือสงราน

เพ่ือดําเนินการบํารุงรักษา และซอมแซมโดยเร็ว

13. การบันทึกระบบบุคลากรทองถ่ินแหงชาติ (LHR) 1. ไดดําเนินการจัดหาครุภณัฑ วัสดุ อุปกรณในการใชบันทึกขอมูล การบันทึกขอมูลจะดําเนินการใหไดมากที่สุด  ต.ค.64 - ก.ย.65 กองการเจาหนาที่

เพียงพอตอการปฏิบัติงาน หรือครบถวนทุกแฟมประวัติ ทั้งพนักงานครู

2. ขอมูลมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา เชน การโอนยาย การเลื่อน และลูกจางภายในป 2565 รอยละ 70

ระดับ การเลื่อนขั้นเงินเดือน ฯลฯ

14.การจัดทําทะเบียนประวติัพนักงานจางไมเปนปจจุบัน 1. เรงรัดการบันทึกขอมูลใหเปนปจจุบันไดมากที่สุด การบันทึกขอมูลแฟมประวัติพนักงานจาง  ต.ค.64 - ก.ย.65 กองการเจาหนาที่

2. มอบหมายเจาหนาที่ผูรับผิดชอบบันทึกขอมูลใหเปนปจจุบัน จะดําเนินการใหเปนปจจุบันใหครบถวน

และกําหนดวนัแลวเสร็จที่ชัดเจน สมบูรณ หรือ ใหไดมากที่สุด ภายในป 2565

3. ขอมูลมีการเปลี่ยนแปลง เชน การลาออก รอยละ 85

4. มีการติดตามตรวจสอบการบันทึกขอมูลเพ่ือใหขอมูลเปนปจจุบัน

15. เอกสารชํารุดและสูญหาย 1. จัดเก็บเอกสารใหเปนหมวดหมู 1. หนังสือราชการ ครบถวนสมบูรณไมสูญหาย  ต.ค.64 - ก.ย.65 กองสวสัดิการสังคม

2. Scan เอกสารในรปูแบบไฟลขอมูล รอยละ 100

3. จัดเก็บเอกสารในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 2. การคนหาเอกสารสะดวก รวดเร็ว

3. มีการทําลายเอกสารประจําปเปนปจจุบัน
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16. ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารเก่ียวกับสิทธปิระโยชน มีการตรวจสอบขอมูลขาวสาร กอนเผยแพรทางสื่อออนไลน 1. ขอมูลเปนปจจุบัน  ต.ค.64 - ก.ย.65 กองสวสัดิการสังคม

สวัสดิการ สําหรับประชาชน ผานสื่อออนไลน เพจกองสวัสดิการสังคม 2. ประชาชนทั่วไปสามารถรับรูขาวสาร

เพจกองสวัสดิการสังคม เกี่ยวกับสิทธ ิสวัสดิการสําหรับประชาชน

กฎหมาย ขอระเบียบ

17. การดําเนินงานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 1.จัดเจาหนาที่เขารับการฝกอบรม  - สามารถดําเนินการจัดทําทะเบียนรับ  ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายบริหารทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล

2.แตงตั้งเจาหนาที่ควบคุมดูแล ทะเบียนหนังสือสง บัญชีหนังสือสั่งเก็บ

3.ประชุมชี้แจงแนวปฏิบัติใหกับพนักงานอยางสม่ําเสมอ ทะเบียนหนังสือเก็บ บัญชีสงมอบหนังสือ

20 ป บัญชีหนังสือครบ 20 ป ที่ขอจัดเก็บเอง

บัญชีฝากหนังสือและบัญชีขอทําลายในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกสไดครบถวนทุกขั้นตอน

ตลอดจนสามารถจัดทําระบบสํารองขอมูล

เพ่ือปองกันการเสียหายของขอมูล

18. บุคลากรปฏิบัติงานธุรการ งานสารบรรณกลาง 1. กํากับดูแลปฏบิัติงานของพนักงานโดยเขมงวด และใกลชิด  - พนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่ชวยเจาหนาที่  ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายบริหารทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล

เทศบาลนครอุบลราชธานีไมเพียงพอ 2.ประชุมชี้แจงแนวปฏิบัติใหกับพนักงานอยางสม่ําเสมอ ธรุการในสํานักปลัดเทศบาลปฏิบัติหนาที่ได

ใหพนักงานจางปฏิบัติหนาที่ เปนผูชวยเจาหนาที่ธุรการ 3. รับโอน (ยาย) พนักงานในตําแหนงเจาพนักงานธุรการ ถูกตอง รอยละ 100

19. ครุภัณฑเสื่อมสภาพ /สูญหายไมตรงตามบัญชี 1. วางระบบการควบคุมวัสดุครุภณัฑใหเปนหมวดหมู และประเภท  รายงานครภัุณฑเสื่อมสภาพเปนปจจุบัน  ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายรกัษาความสงบ

เสี่ยงตอการถูกตรวจสอบจาก สตง. ตามบัญชีครภัุณฑ รอยละ 80 ฝายทะเบียนราษฎรและบัตร

2. จัดทําสมุดบัญชีครุภัณฑใหเปนปจจุบัน สํานักปลัดเทศบาล

3. แตงตั้งเจาหนาที่ควบคุมกํากับ ติดตาม และตรวจสอบ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก วัดมหาวนาราม

4. ดําเนินการตรวจสอบและลงบัญชีครุภัณฑใหถูกตอง

5. มีระบบรายงานที่ถูกตอง และเปนปจจุบัน

20. การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควดิ-19) 1. ใหเจาหนาที่คัดกรองประชาชนที่เดินทางมาจากพื้นที่ควบคุม  บุคลากรที่ปฏิบัติงานในฝายทะเบียนราษฎร  ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายทะเบียนราษฎรและบัตร

สูงสุด (สีแดง) และบัตรฯ ปลอดภยัมากที่สุด สํานักปลัดเทศบาล

2. ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินประชาสัมพันธอยางเขมงวด

3. เวนระยะหางทางสังคม
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21. การปฏิบัติงานดานการระงับเหตุเพลิงไหม 1. การรบัขอมูลขาวสารจากประชาชนที่แจงเหตุใหถูกตองและแมนยํา ระยะเวลาในการเดินทางไปยังที่เกิดเหตุ  ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

เพ่ือความรวดเรว็สําหรับการใหความชวยเหลือ ไมเกน 5 นาที สามารถใหการชวยเหลือ สํานักปลัดเทศบาล

2. การปฏิบัติงานของเจาหนาที่ บางครั้งมีกําลังไมเพียงพอ เม่ือมีเหตุ ไดอยางทันทวงที

ที่รุนแรง ซึ่งยากตอการควบคุมเหตุได

3. จัดอบรมและหมั่นฝกฝนบุคลากรใหสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยาง

เขมแข็งเต็มกําลัง

4. แจงประสานเจาหนาที่ตํารวจจราจรใหมีการปดเสนทางจราจรเมื่อ

ออกปฏบิัติหนาที่

22. เปนหนวยงานที่ถูกคัดเลือกการประเมินคุณภาพ 1. ศึกษาแนวทางการปฏิบัติงานใหเขาใจ การปฏิบัติงานของผูตรวจสอบภายใน ก.ย.-65 หนวยตรวจสอบภายใน

ตรวจสอบภายใน 2. ปฏิบัติงานใหเปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ แนวทาง ครบถวน เปนไปตามแบบประเมิน

การปฏิบัติงาน ตามขอประเมินตาง ๆ คือ ปฏิบัติตามแนวทางที่กําหนดและจัดทํา

เอกสารตามตัวช้ีวัดของกรมบัญชีกลาง

23. การยายสํานักงานสถานธนานุบาล ไปยังที่ต้ังแหงใหม 1.รายงานผูบริหาร ไดรบัเอกสารประกอบการพิจารณาการขอยาย ก.ย.-65 สถานธนานุบาล 1

อาจลาชา ไมทันตามกําหนดระยะเวลาที่วางไว เนื่องจาก 2. ประสานหนวยงานที่เก่ียวของเพ่ือใหไดเอกสารประกอบ อาคารสถานธนานุบาล เพ่ือจัดสงใหสํานักงาน

ขาดเอกสารประกอบการพิจารณาขออนุมัติยายอาคาร การพิจารณาขอยาย จ.ส.ท.ประกอบการพิจารณา

สถานธนานุบาล

24.เจาหนาที่การเงินไมเขาใจการจัดทําบัญชีและรูปแบบ 1. ศึกษาการจัดทําบัญชีและรปูแบบบัญชีของสถานศึกษา เจาหนาที่การเงินมีความรูความเขาใจ และ มิถุนายน - สิงหาคม 2565 ร.ร.เทศบาลบูรพาอุบล

บัญชีของสถานศึกษา 2. อบรม ใหความรู ความเขาใจและฝกปฏิบัติการทําบัญชี จัดทําบัญชีไดถูกตอง รอยละ 95

3. ศึกษาดูงานสถานศึกษาที่เปนตนแบบ

25.ไมมีโปรแกรมที่ชวยสนับสนุนใหงานดานการเงินทํางาน ประสานเทศบาลนครอุบลราชธานีจัดอบรมโปรแกรมชวยสนับสนุน เจาหนาที่การเงินทํางานไดรวดเร็ว ถูกตอง สิงหาคม -กันยายน 2565 ร.ร.เทศบาลบูรพาอุบล

ไดรวดเรว็ ถูกตองและแมนยํา งานดานการเงิน แมนยํา รอยละ 95

26.ครุภัณฑเสื่อมสภาพ ขอมูลไมเปนปจจุบัน 1.วางระบบการลงบัญชีครุภัณฑและการกําหนด timeline ในการ รายงานครุภณัฑเสื่อมสภาพเปนปจจุบัน มิถุนายน - สิงหาคม 2565 ร.ร.เทศบาลบูรพาอุบล

ตรวจสอบ รอยละ 80

2. แตงตั้งเจาหนาที่ควบคุม กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ

3. มีระบบรายงานที่เปนปจจุบัน
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27. ครุภัณฑเสื่อมสภาพ ไมเปนปจจุบัน เสี่ยงตอการ 1.วางระบบควบคุมภายใน ในการลงบัญชีครภัุณฑและกําหนด รายงานครุภณัฑเสื่อมสภาพเปนปจจุบัน กรกฎาคม - กันยายน 2565 ร.ร.เทศบาล 2 หนองบัว

ถูกตรวจสอบจาก สตง. timeline ในการตรวจสอบ รอยละ 70

2. แตงตั้งเจาหนาที่ควบคุม กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ

3. มีระบบรายงานที่เปนปจจุบัน

28.ความปลอดภยัในโรงเรียน (ดานรางกาย,ทรัพยสินสวนตัว1. มีกําหนดการเปด - ปดประตู นักเรียน  ครู บุคลากรทางการศึกษาและชุมชน  ต.ค.64 - ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

ทรัพยสินทางราชการ 2. มีการคัดกรองบุคคลเขา - ออก บริเวณโรงเรียน ไดรบัความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก วัดมหาวนาราม

3. มีเจาหนาที่ชวยดูแลอํานวยความสะดวกสําหรับผูมาติดตอราชการ

29 .สุขอนามัยของนักเรยีนและบุคลากรทางการศึกษา 1. มีการควบคุมคัดกรองบุคคลที่เขามาใชอาคาร สถานที่ และจัด นักเรียน คร ูบุคลากรทางการศึกษาและชุมชน  ต.ค.64 - ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

กิจกรรมตาง ๆ มีสุขอนามัยที่ดีและมีสถานที่จัดกิจกรรม ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก วัดมหาวนาราม

2. มีเจาหนาที่ดูแลความสะอาด สถานที่เสี่ยงแพรเช้ือโรค ที่สะอาด ปลอดภยั ไมเสี่ยงตอการติดเช้ือโรค

3. มีการจัดการสาธารณูปโภคที่ดี ไดมาตรฐาน ตาง ๆ

30.นักเรียนขาดอุปกรณที่จะใชในการจัดกิจกรรมการ ใหนักเรยีนไดรวมเรียนรูในระบบ Online โดยไปเรียนกับเพ่ือน นักเรียนไดรวมกิจกรรมการเรยีนรูในระบบ  ต.ค.64 - ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

เรียนรูในระบบ Online ภายใตสถานการณ Covid 19 ที่อยูใกลกันที่มีอุปกรณ Online ภายใตสถานการณ Covid 19

รอยละ 90

31.ครูผูสอนไมตรงตามวิชาเอก 1. สํารวจคุณวุฒิครูผูสอน โรงเรยีนมีครูตรงตามวิชาเอก รอยละ 80  ต.ค.64 - ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

2. รายงานอัตรากําลังพนักงานครแูละบุคลากรทางการศึกษา

ตอตนสังกัด

3.จัดครูสอนใหตรงตามวิชาเอกที่มีความถนัดดานวิชาชีพในกลุม

สาระการเรียนการสอน

32. วธีิการวัดผลและประเมินผลพัฒนาการเด็กไม 1. ใชเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลที่หลากหลาย รายงานผลการติดตามภาคเรียนละ 2 คร้ัง  ต.ค.64 - ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 4 อนุบาลพระเจาใหญองคตื้อ

หลากหลายและไมครอบคลุมทุกตัวบงช้ี 2. รายงานผลการติดตามการวัดผลและประเมินผล

33 .ครุภัณฑชํารุดเสียหาย 1. ขอจําหนายกรณีที่ชํารุดเสียหายมาก ครภัุณฑอยูในสภาพพรอมใชงาน  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

2. ซอมแซมกรณีซอมได

3. ขอรับงบประมาณซอมแซมจากตนสังกัด กรณีครุภณัฑไดรบัจัดสรร

จากเทศบาล

34. อาคารเรยีนปฐมวยัไมมีประตูปดอาคาร ขอรับงบประมาณสนับสนุนเพ่ือจัดทําประตูอาคารจากเทศบาล อาคารปฐมวยัมีประตูเปด ปดหนาอาคาร  ต.ค. - ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

นครอุบลราชธานี
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35.ความเสียหายในตัวอาคารเรียน 4 ช้ัน 1.ฝายอาคารสถานที่ซอมแซมในกรณีซอมเองได อาคารเรียนช้ัน 4 มีสภาพด และพรอมใชงาน  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

2.ขอรับงบประมาณซอมแซมจากตนสังกัด

36.ความไมเปนระเบียบเรยีบรอยของการจัดเก็บวัสดุตาง ๆ 1.กําหนดกฎระเบียบในการเบิกจายวัสดุอุปกรณ วัสดุอุปกรณตาง ๆ ไดรับการดูแลรกัษาและ  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

2.กําหนดกฎระเบียบในการใช ดูแลรักษา และเก็บวัสดุอุปกรณ เก็บวางเปนระเบียบ ไมสูญหาย

3.มอบหมายฝายพัสดุดูแลกํากับ ติดตามวัสดุอุปกรณอยางเครงครัด

37.ความรับผิดชอบของบุคลากรครู 1.กําหนดแนวนโยบาย โดยจัดทําเปนคูมือ หรือประกาศของโรงเรียน 1. บุคลากรครมูีประสิทธภิาพ  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

หรือบังคับใช 2. การจัดกิจกรรมการเรียนรูมีประสิทธิภาพ

2. พิจารณาผลการปฏิบัติหนาที่เชิงประจักษในการพิจารณาเลื่อน 3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน

เงินเดือนทุกครั้ง 4. ผูปกครอง ชุมชนมีความเช่ือมั่นตอการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา

38. สถานศึกษาขาดบุคลากรปฏิบัติหนาที่ดานงานการเงิน 1. จัดหาบุคลากรทางการศึกษาปฏบิัติหนาที่การเงินและพัสดุของ มีเจาหนาที่การเงินและพัสดุที่มีความรู  ต.ค.64 - ก.ย.65 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรยีนเทศบาล 3 

และพัสดมุีความเสี่ยงที่ครูผูสอนตองทิ้งหองเรยีนมาปฏิบัติ สถานศึกษา ความเขาใจและทําหนาที่การเงินและพัสดุ สามัคคีวิทยาคาร

หนาที่งานการเงินและพัสดุทําใหงานลาชา 2. จัดอบรมใหความรู ความเขาใจและฝกปฏิบัติการจัดทําบัญชี ไดถูกตอง

แกเจาหนาที่การเงินและพัสดุของสถานศึกษา

39.สถานศึกษาขาดมาตรการในการปองกันอัคคีภยั 1. จัดทําแผนปองกันอัคคีภัย 1. มีแผนปองกันอัคคีภยั  ต.ค.64 - ก.ย.65 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรยีนเทศบาล 3 

2. ดําเนินการตามแผนปองกันอัคคีภยั 2. บุคลากรผานการซักซอมแผนอัคคีภยั สามัคคีวทิยาคาร

3. ซักซอมแผน อยางนอยปละ 1 คร้ัง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดมหาวนาราม

40.การประทับตรา วนัเดือน ป ในทะเบียนคุมการรับจํานํา 1. จัดทําแนวทางปฏิบัติ และช้ีแจงแนวทางปฏิบัติใหเจาหนาที่ การประทับตรา วัน เดือนป ในทะเบียนคุม ก.ย.-65 สถานธนานุบาล 2

(สธ.2) พบความผิดพลาด รับผิดชอบทราบ และถือปฏบิัติอยางเครงครัด การรับจํานํา (สธ. 2) มีความถูกตอง ครบถวน

2. กําหนดการตรวจสอบเอกสารกอนลงประทับตรา วัน เดือน ป มากกวา รอยละ 90

ทุกครั้งที่มีลูกคามาใชบริการในทะเบียนคุมการรับจํานํา

3. ควบคุม กํากับ ติดตาม ความรอบคอบและรัดกุมในการปฏิบัติงาน

ของเจาหนาที่ ตามระเบียบฯ อยางเครงครัด

4. มีการประเมินผลการปฏิบัติงานและตรวจสอบงานในทุกสิ้นวนั

เพ่ือใหเกิดความม่ันใจวาการปฏิบัติงานในแตละวนัมีความถูกตอง

5. มีการนําเทคโนโลยี และเคร่ืองมือที่ทันสมัย มาใชในหนวยงาน

เพ่ือตรวจสอบไดรวดเร็วและแมนยํา
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6.ผูจัดการและพนักงานแตละตําแหนงตรวจสอบเอกสารตามขั้นตอน

ที่รับผิดชอบใหถูกตองครบถวนในทุกสิ้นวนั

7. หลังปดทําการแตละวันเจาหนาที่ผูรับผิดชอบนําทรัพยรับจํานํา

และเอกสารที่ทํารายการในวันนั้นมาตรวจสอบใหตรงกัน

41.การติดตามงานซอมแซมหองน้ําที่ชํารุดยังไมไดดาํเนินการ1. ประสานงานและติดตามแบบแปลนการซอมแซมอาคารจาก โครงการที่รับจัดสรรดําเนินการแลวเสร็จ  ต.ค.64 - ก.ย.65 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดมหาวนาราม

รองบประมาณตามแผน สํานักชาง ตามระยะเวลาปดภาคเรียน

2. เสนอปญหาใหผูบริหารเทศบาลทราบ

3. สํานักการชางจัดทําแผนการปรับปรุงซอมและแจงแผนฯ

ไปยังสถานศึกษากอนดําเนินการ

42.กระบวนการจัดซื้อจัดจางในประเภทครุภณัฑตาง ๆ 1.จัดอบรมใหความรูแกเจาหนาที่หรือบุคลากรทางการศึกษาที่ 1. บุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่ดานพัสดุไดรับการ  1 พ.ค.- 30 ก.ย.65 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดมหาวนาราม

ของสถานศึกษาในสังกัดมีความลาชา มีความเสี่ยงที่จะจัด ปฏิบัติงานธุรการ หรืองานดนพัสดุใหมีความรูและเห็นถึงความสําคัญ อบรมพัฒนาความรูทุกคน รอยละ 100

ซื้อจัดจางไมทันภายในประมาณ เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง 2. ครุภัณฑไดรบัการจัดซื้อจัดจาง ตาม

2. กําหนดแนวทางการจัดสงบันทึกจัดซื้อจัดจาง ระยะเวลาการจัดสง เทศบัญญัติงบประมาณทันภายในเดือน

กอนปงบประมาณ อยางนอย 1 เดือน พรอมทั้งประสานงานใหคํา ก.ย.-65

ปรึกษา ชี้แนะ และจัดทํารายงานขั้นตอนการจัดซื้อจัดจาง

43. การสํารวจที่ไมถูกตอง ทําใหการกอสรางไมเปนไปตาม 1. กอนการพิจารณานําโครงการนําเสนอสภาเทศบาลฯ เพ่ืออนุมัติ โครงการที่สภาอนุมัติงบประมาณ มีพ้ืนที่  ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายควบคุมอาคารกอสรางและผังเมือง

แบบรูปรายการ งบประมาณ ตองสํารวจพ้ืนที่ที่จะกอสราง ใหแมนยําถึงจํานวนพ้ืนที่ กอสรางไดจริง รอยละ 100 สํานักชาง

วามีกี่ตารางเมตร คํานวณความถูกตองของปริมาณเนื้องาน และสํารวจ

ความตองการของประชาชนเอาปญหาที่ประชาชนเดือดรอนจริง

รวมทั้งทบทวนความเปนไปไดที่จะดาํเนินการกอนเสมอ

(Feasibility studies)

2. จัดลําดับความสําคัญเรงดวนของโครงการที่จะนําเสนอเพ่ือขอ

อนุมัติงบประมาณ

3. มีการสื่อสารนโยบาย ทิศทางการพัฒนางานของผูบริหารสู

การปฏิบัติตองมีการดําเนินการอยางมีระบบ



- 81 -

ประเด็นความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานที่รับผิดชอบ

44.กิจกรรมงานอนุญาตอาคารและงานควบคุมอาคาร 1. ศึกษาระเบียบกฎหมายที่มีการปรับปรงุอยูตลอดเวลา ปรับลดข้ันตอน ระยะเวลาในการพิจารณา  ต.ค 64 - ก.ย.65 ฝายควบคุมอาคารกอสรางและผังเมือง

2. ใหเจาหนาที่เขารับการฝกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานกฎหมาย อนุญาต ใหมีประสิทธิภาพ สํานักชาง

ควบคุมอาคารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเกี่ยวกับโปรแกรมตาง ๆ

ดานการอนุญาตอาคาร

3. กําชับผูปฏิบัติใหศึกษาขอกฎหมายและถือปฏิบัติโดยเครงครัด

45. นักเรียนไมมีที่ดื่มน้ําที่สะอาด ถูกสุขอนามัย ขอรับการจัดสรรเครื่องกรองน้ํา จากเทศบาลนครอุบลราชธานี 1. มีเคร่ืองกรองน้ําอยางนอย 2 จุด ไดแก  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

อาคารปฐมวยั 1 เครื่อง อาคารประถมศึกษา

1 เครื่อง

2. นักเรียนไดน้ําดื่มที่สะอาด ถูกสุขอนามัย

รอยละ 100

46. มีหลุมขนาดใหญบริเวณขางอาคารปฐมวยั 1.มอบหมายฝายอาคารสถานที่ทําแนวก้ัน ปองกัน ไมใหเด็กนักเรยีน พ้ืนที่บริเวณขางอาคารปฐมวยัไมมีหลุมที่อาจ

เขาไปเลนใกลปากหลุม จะกอใหเกิดอันตรายสําหรับเด็กนักเรยีน  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

2. ถมดินกลบหลุมใหเรียบ

47. นักเรียนไมมีที่เลนในชวงเวลาเชากอนเขาเรียน 1. ขอรับงบประมาณสนับสนุนการจัดทําหลังคาโดมจากเทศบาล 1.โรงเรียนมีหลังคาโดมสําหรับนักเรียนใช

ระหวางพักกลางวัน นครอุบลราชธานี เปนที่พักผอนในชวงเชากอนเขาเรียน ชวง  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

2.ปลูกตนไมใหญเพ่ือใหรมเงาเพ่ิมเติม พักกลางวนัและหลังเลิกเรียน

2. มีตนไมใหญใหรมเงามเพ่ิมขึ้น

48.หอประชุมเอนกประสงคไมพรอมใชงาน 1.ขอรับงบประมาณสนับสนุนในการปรับปรุงหอประชุมเอนกประสงค หอประชุมเอนกประสงคพรอมใชงาน  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

จากเทศบาลนครอุบลราชธานี

2. มอบหมายใหมีผูรับผิดชอบดูแลอาคารหอประชุมเอนกประสงค

ใหชัดเจน

49.ระบบบริหารจัดการงานพัสดุในโรงเรียนไมมี 1.แตงตั้งเจาหนาที่พัสดุ 1. เจาหนาที่พัสดุทุกคนมีความรูในงาน  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

ประสิทธภิาพเทาที่ควร 2.พัฒนาอบรมใหความรูเจาหนาที่พัสดุดวยวธีิการตาง ๆ ที่รับผิดชอบ

3.มอบหมายงานใหแกเจาหนาที่พัสดุใหชัดเจน 2. การบริหารงานพัสดุมีความชัดเจนถูกตอง

และเปนระบบ

50.นักเรียนขาดระเบียบวินัย 1.จัดทําคูมือนักเรยีน นักเรยีนรอยละ 80 มีระเบียบวนิัย  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

2.ครูทุกคนเขมงวดในการดูแลระเบียบวนิัยนักเรยีน
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51.การนําปญหาภายในออกสูภายนอก ที่นํามาซึ่งปญหา 1. ช้ีแจงการบริหารงานทุกดานในโรงเรียนใหเกิดความโปรงใสเปน ร.ร. ไมมีปญหาความขัดแยงในการบริหาร  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

ในการบริหารจัดการในโรงเรียน ประจํา สม่ําเสมอ จัดการ

2.เมื่อเกิดความไมเขาใจกันใหพูดคุยกันในโรงเรียนใหกระจาง ไมนํา

เรื่องไปปรึกษาคนภายนอก

52. ผูปกครอง/ชุมชน ขาดความเช่ือมั่นในการจัดการ 1. ผูบริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรยีนทุกคนปฏิบัติหนาที่อยาง มีจํานวนนักเรยีนในปการศึกษา 2564 เพ่ิมขึ้น  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

ศึกษาของสถานศึกษา เต็มความสามารถ มากกวา ปการศึกษา 2563 มากกวา รอยละ 20

2. มีการประชาสัมพันธหลากหลายชองทาง

53. ความบกพรองในอาคารปฐมวยั จัดทําโครงการเขาแผนพัฒนาการศึกษา และแผนพัฒนาทองถ่ิน 1.มีที่ลางถาดสําหรับเด็กปฐมวัย  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง

2. มีโตะรับประทานอาหารสําหรับเด็กปฐมวัย

3. มีระบบอินเตอรเน็ตพรอมใชงานในอาคาร

ปฐมวยั

54.ถังขยะไมเพียงพอ ขอรับการสนับสนุนถังขยะจากกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ร.ร.มีถังขยะเพียงพอตอการใชงาน  ม.ิย.-ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 5 ชุมชนกานเหลือง
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1 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณพ.ศ. 2565 ที่ไดรับอนุมัติ บางหนวยงาน งานงบประมาณ

มีงบประมาณไมเพียงพอแกการเบิกจาย ทําใหมีการปรับเปลี่ยนแผนการดําเนินงาน กองยุทธศาสตรและงบประมาณ

หรือโครงการที่กําหนดไว จึงทําใหมีการโอนงบประมาณบอยครั้ง ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

วัดมหาวนาราม

2 งบประมาณไมเพียงพอแกการบริหารตลอดปงบประมาณ ฝายแผนงานและงบประมาณ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

วัดมหาวนาราม

3 การจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง ฝายผลประโยชน

สํานักคลัง

4 ฎีกาเบิกจายเงินมีจํานวนมาก เสี่ยงตอความผิดพลาดในการเบิกจาย ร.ร.เทศบาล 4 

พระเจาใหญองคต้ือ

5 งบประมาณในการดําเนินการมีความลาชา และมีการโอนงบประมาณสูสถานศกึษา ร.ร.เทศบาล 4

ใกลสิ้นปงบประมาณ พระเจาใหญองคต้ือ

6 งบประมาณไมเพียงพอตอความตองการ ร.ร.เทศบาล 5

ชุมชนกานเหลือง

ดานที่ 3  ดานการเงิน และรายงาน
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ประเด็นความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานที่รับผิดชอบ

1. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 1. หนวยงานจะตองมีการวางแผนและคิดคํานวณ มีการโอนเงินงบประมาณรายจาย ต.ค.64- ก.ย.65 งานงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 ที่ไดรับอนุมัติ บางหนวยงานมี งบประมาณสวนที่ไมเพียงพอของแตละรายการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 กองยทุธศาสตรและงบประมาณ

งบประมาณไมเพียงพอแกการเบิกจาย ทําให ใหถูกตองครบถวน ไมเกิน 30 คร้ัง ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

มีการปรับเปลี่ยนแผนการดําเนินงาน หรือ 2. หนวยงานที่ขอโอนเงินในแตละครั้งจะตองรวบรวม วัดมหาวนาราม

โครงการที่กําหนดไว จึงทําใหมีการโอน รายการทั้งหมดที่งบประมาณไมเพียงพอ แลวจึงขอ

งบประมาณบอยครั้ง โอนเงินงบประมาณในครั้งเดียว

2. งบประมาณไมเพียงพอแกการบริหาร 1. จัดลําดับความสําคัญของงาน/โครงการที่จําเปน งบประมาณที่เบิกจายไดประจําป ต.ค.64- ก.ย.65 ฝายแผนงานและงบประมาณ

ตลอดปงบประมาณ และสําคัญดําเนินการกอน เพื่อจะไดใชงบประมาณ งบประมาณ พ.ศ. 2565 สามารถเบิกจาย สํานักชาง

ใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนและสามารถ ได รอยละ 100 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ในการแกปญหาไดอยางแทจริงและรวดเร็ว วัดมหาวนาราม

2. ทําการสํารวจงบประมาณที่มีงบประมาณคงเหลือ

มาโอนเพิ่มในงบประมาณที่เพียงพอแกการเบิกจาย

เพ่ือใหการบริหารงานงบประมาณเกิดความคุมคา

และตองปฏิบัตติามอยางเครงครัด

3. จัดหาแหลงเงินมาเพิ่มเติม เชน การจายจากการใช

เงินทุนสํารองเงินสะสมขอสนับสนุนงบประมาณ

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล ฯลฯ ทั้งนี้ตองถูกตองและ

เปนไปตามระเบียบที่กําหนด

3 .การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง 1.จัดทําหนังสือแจงเตือนเพื่อเปนการเรงรดัจัดเก็บ การจัดเก็บรายไดเปนไปตามเปาหมาย ต.ค.64- ก.ย.65 ฝายผลประโยชน

ใหครบทุกราย ที่กําหนด สํานักคลัง

2. ประชาสัมพันธสรางความเขาใจกับประชาชนในการ

ยื่นเสียภาษี เชน จัดทําแผนพับ จัดทําจดหมายขาว

ดานที่ 3  ดานการเงิน และรายงาน
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ประเด็นความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานที่รับผิดชอบ

แอบพลิเคช่ัน ติดตอประชาชน ฯลฯ

3. ใหเจาหนาที่เขารับการอบรมเพื่อเพ่ิมความรู                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

ความสามารถในการจัดเก็บ และระเบียบปฏิบัติ

ตามกฎหมาย

4.ฎีกาการเบิกจายเงินมีจํานวนมาก 1. ประชุมผูเกี่ยวของเพ่ือจัดหาแนวทางในการแกไข เอกสารประกอบฎกีามีความถูกตอง ต.ค.64- ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 4 

เสี่ยงตอความผิดพลาดในการเบิกจาย 2. มอบหมายเจาหนาที่ตรวจเช็คเอกสารใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ ตามระเบียบการ พระเจาใหญองคตื้อ

เพ่ือความรวดเร็ว เบิกจาย

3. กําหนดระยะเวลาดําเนินงานใหผูเกี่ยวของทราบ

5.งบประมาณในการดําเนินการมีความลาชา เสนอปญหาใหผูบริหารทราบ ทุกโครงการดําเนินการใหแลวเสร็จ ต.ค.64- ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 4 

และมีการโอนงบประมาณสูสถานศึกษา ทันเวลาภายในปงบประมาณ พระเจาใหญองคต้ือ

ใกลสิ้นปงบประมาณ

6.งบประมาณไมเพียงพอตอความตองการ 1.กําหนดเปาหมายในการเพ่ิมนักเรียน พรอมทั้ง 1. มีจํานวนนักเรียนเพิ่มขึ้น  ม.ิย. - ม.ีค. 65 ร.ร.เทศบาล 5

สรางความเชื่อมั่นแกชุมชนและผูปกครองในการที่จะ 2. ไดรับงบประมาณสนับสนุนจากตน ชุมชนกานเหลือง

สงบุตรหลานเขามาศึกษาในสถานศึกษา ร.ร.เทศบาล สังกัดเพิ่มข้ึน

5 ชุมชนกานเหลือง

2.จัดแบงงบประมาณ (เงินอุดหนุนรายหัว) ใหกระจาย

สูความตองการของผูเรียนอยางแทจริง
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ลําดับที่ ประเด็นความเสี่ยง หนวยงานท่ีรับผิดชอบ

1 บุคลากรไมปฏิบัติตามระเบียบสารบรรณ หนังสือสั่งการ และแนวปฏิบัติตางๆ ฝายบริหารงานทั่วไป

ที่เก่ียวของ สํานักปลัดเทศบาล

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

วัดมหาวนาราม

2 ความสามารถในการดําเนินงานตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวย หนวยตรวจสอบภายใน

งานสารบรรณ พ.ศ. 2526 แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2564

3 กระบวนการจัดซื้อจัดจาง ไมเปนไปตามระเบียบพัสดุ มีความเสี่ยงตอการ ร.ร.เทศบาล 2 หนองบัว

ละเมิด

4 บุคลากรขาดการศกึษาระเบียบ และขอบังคับ ร.ร. เทศบาล 4

อนุบาลพระเจาใหญองคตื้อ

5 บุคลากรที่ไดรับมอบหมายเก่ียวกับการจัดหาพัสดุ ขาดความรู ความเขาใจ 1. ศพด.รร.ท.3

ข้ันตอน กระบวนการจัดซื้อจัดจาง ตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจาง และ 2. ศพด.วัดมหาวนาราม

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ 2560 สํานักการศึกษา

ดานที่ 4 ดานกฎระเบียบตาง ๆ
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ประเด็นความเส่ียง แนวทางการบริหารความเสี่ยง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินการ หนวยงานที่รับผิดชอบ

1. บุคลากรไมปฏิบัติตามระเบียบ 1. ศึกษาระเบียบและขอบังคบัที่เก่ียวของ บุคลากรผูปฏิบัติงานเก่ียวกับ ต.ค.64 - ก.ย.65 ฝายบริหารงานทั่วไป

สารบรรณ หนังสือสั่งการ และ 2. ประชุมชี้แจงระเบียบและขอบังคับที่เก่ียวของ งานธรุการในแตละสํานัก/ สํานักปลัดเทศบาล

แนวปฏิบัติตางๆ ที่เก่ียวของ 3. จัดสงบุคลากรผูปฏิบัติหนาที่เก่ียวของกับงานธุรการ กอง ปฏิบัติหนาที่ไดถูกตอง ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เขารับการอบรมหลักสูตรเจาพนักงานธรุการกับกรมสงเสริม ตามระเบียบ 100% วัดมหาวนาราม

ปกครองทองถ่ิน

2. ความสามารถในการดําเนินงานตาม 1.ศึกษาวิธีการปฏิบัติงานตามระเบียบฯ ใหมีความรู และความเขาใจปฏิบัติตามระเบียบที่กําหนด ต.ค.64 - ก.ย.65 หนวยตรวจสอบภายใน

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวย เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานได มีการดาํเนินการรับ สงเอกสาร

งานสารบรรณ พ.ศ. 2526 แกไข 2. ลงมือปฏิบัติในระบบอิเล็กทรอนิกส และควบคูกับการปฏิบัติ ทางอิเล็กทรอนิกส

เพิ่มเติม ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2564 แบบเดิมในชวงปแรก

3. กระบวนการจัดซื้อจัดจาง ไมเปน 1. มอบหมายเจาหนาที่พัสดุ ปฏบิัติงานดานพัสดุ ครูและบุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่  ก.ค. - ก.ย 65 ร.ร.เทศบาล 2 หนองบัว

ไปตามระเบียบพัสดุ มีความเสี่ยงตอการ 2. อบรมใหความรู ความเขาใจระเบียบพัสดุ แกครู และ บุคลากร ดานพัสดุ ไดรับการพัฒนา

ละเมิด ที่รับผิดชอบงานพัสดุ ใหมีความรูเทาทันระเบียบฯ ความรูในรูปแบบตาง ๆ ทุกคน

4. บุคลากรขาดการศึกษาระเบียบ 1.แตละฝายศึกษาระเบียบและขอบังคบัที่เก่ียวของในการปฏิบัติงานบุคลากรปฏิบัติหนาที่ได ต.ค.64 - ก.ย.65 ร.ร.เทศบาล 4

และขอบังคบั ใหมีความเขาใจ ถูกตองตามระเบียบและ อนุบาลพระเจาใหญ

2.ประชุมแจงระเบียบและขอบังคับที่เก่ียวของ ขอบังคับ รอยละ 100 องคตื้อ

3.ใหบุคลากรเขารับการอบรม

5.บุคลากรที่ไดรับมอบหมายเก่ียวกับ 1.กําหนดแนทางปฏิบัติเก่ียวกับการเบิกจายวัสดุใหชัดเจน บุคลากรปฏิบัติตามระเบียบฯ  30 พ.ค.-30 ก.ย.65 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

การจัดหาพัสดุ ขาดความรูความเขาใจ 2.ซักซอมบุคลากรที่ไดรับมอบหมายใหทราบถึงแนวทางปฏิบัติ ไดถูกตอง รอยละ 100 วัดมหาวนาราม

ข้ันตอน กระบวนการจัดซื้อจัดจาง และความสําคัญของการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.

ตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจาง และ 3. จัดอบรมใหความรู ความเขาใจระเบียบพัสดุฯ แกบุคลากรที่

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รับผิดชอบดําเนินการภายในฝายอยูเสมอ

ดานท่ี 4 ดานกฎระเบียบตาง ๆ



 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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แนวทางการวิเคราะหความเสี่ยง และจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงของหนวยงาน 

 

1. ใหคณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยงของสำนัก/กอง ประเมินความเสี่ยงของหนวยงาน ลงใน แบบฟอรมที่ 1 

ตารางประเมินความเสี่ยง 

  แบบฟอรมที่ 1  ตารางประเมินความเสี่ยง 

ประเด็นความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยง 

โอกาส ผลกระทบ ระดับความเสี่ยง 

     

     

     

     

     

     

     

     

 

คำอธิบาย 

 โอกาสที่จะเกิด  คือ ระดบัความบอยครั้งท่ีจะเกิดความเสี่ยง  

 1 = ต่ำ  3 = ปานกลาง 5 = สูง 

 ผลกระทบ คือ ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงที่เกิดขึ้น 

 1 = ต่ำ  3 = ปานกลาง 5 = สูง 

 

ระดับความเสี่ยง = โอกาส X ผลกระทบ 

 

 

 



2 
 

2. นำผลประเมินระดับความเสี่ยงที่ได  จาก ตารางที่ 1 มาระบุความเสี่ยงในแบบฟอรมที่ 2 ตารางระบุ    

ความเสี่ยง  
 

           แบบฟอรมท่ี 2  ตารางระบุความเสี่ยง 

ผลกระทบ 
โอกาส 

ต่ำ (1) ปานกลาง (3) สูง (5) 

สูง         (5) 5 15 25 

ปานกลาง (3) 3 9 15 

ต่ำ         (1) 1 3 5 

 

ความหมาย/มาตรการจัดการความเสี่ยง 

 
ระดับความ

เสี่ยง 
แถบส ี ความหมาย/มาตรการจัดการ 

ต่ำมาก 
(1-3) 

สีเขียวเขม 
ยอมรบัได โดยไมตองควบคุมความเสี่ยง ไมตองจัดการเพ่ิมเติม เก็บไวเปนขอมูล
อางอิง 

ต่ำ 
(5) 

สีเขียว 
ยอมรบัได โดยไมตองควบคมุความเสี่ยง ไมตองจัดการเพ่ิมเติม ควรฝกอบรม
พนักงาน หรือจัดทำเอกสาร คูมือปฏิบัติงาน 

ปานกลาง 
(9) 

สีเหลือง 
พอยอมรับได ตองมีการควบคมุ เพ่ือปองกันไมใหความเสีย่ง เคลื่อนยายไปยังระดับ 
ที่ยอมรับไมได และกำหนดตัวชี้วัดในการดำเนนิงาน 

สูง 
(15) 

สีสม 
ไมสามารถยอมรับได ตองจัดการความเสี่ยง เพื่อใหอยูในระดับที่ยอมรับได        
ควรจัดทำแผนบรรเทา เพ่ือตอบสนองตอผลกระทบนั้น 

สูงมาก 
 (25) 

สีแดง 
ไมสามารถยอมรับได ตองเรงจัดการ ใหความเสี่ยงอยูระดับที่ยอมรบัไดทันที      
ควรหยุดการทำงานเพ่ือกำหนดแผนฉุกเฉิน ในการจัดการผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 
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ขั้นตอนที่ 3. นำผลระดับความเสี่ยงแตละประเด็นที่ไดจากขั้นตอนที่ 2 มาจัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยง

ในแบบฟอรมที่ 3 ตารางจัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยง 

แบบฟอรมที่ 3  ตารางจัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยง 
 

ประเด็นความเสี่ยง ลำดับความสำคัญของความเสี่ยง 
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ขั้นตอนท่ี 4 พิจารณาความเสี่ยงท่ีระดับสงูข้ึนไป นำมาจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง ตามแบบฟอรมที่ 4 แผนบริหารความเส่ียง 

แบบฟอรมท่ี 4  แผนบริหารความเสี่ยง 

ประเด็นความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง เปาหมาย/ตัวช้ีวัด ระยะเวลาดำเนินการ 
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ตัวอยาง การวิเคราะหความเสี่ยงและการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงของหนวยงาน A 

ขั้นตอนท่ี 1 ประเมินความเสี่ยง 

แบบฟอรมที่ 1 ตารางประเมินความเสี่ยง 

ประเด็นความเสี่ยง ปจจัยเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยง 

โอกาส ผลกระทบ ระดับความเสี่ยง 

1. โครงการที่บรรจุในแผน 1. กอนพิจารณานำโครงการบรรจุแผน ไมได 5 3 15 

พัฒนาเทศบาล มีจำนวนมาก สำรวจปญหา และความตองการของประชาชน 
   

แตไมไดรับอนุมัติงบประมาณ อยางแทจริง 
   

รายจายประจำป 2. ขาดการจัดลำดับความสำคัญ จำเปนเรงดวน 
   

  3. การสื่อสารนโยบาย ทิศทางการพัฒนางาน 
   

  ของผูบริหารยังไมเพียงพอ ทั่วถึง 
   

2. โครงการถูกยกเลิก ทั้งที่ กอนพิจารณานำโครงการบรรจุแผน ไมได  1 3 3 

ไดรับอนุมัติงบประมาณ สำรวจปญหา และความตองการของประชาชน 
   

  อยางแทจริง 
   

3. การกำหนดราคากลาง บุคลากรขาดความรู ความชำนาญดานการคำนวณ 1 5 5 

โครงการกอสรางไมตรงกับ ราคากลาง 
   

หลักเกณฑ   
   

4. ครุภัณฑเสื่อมสภาพ 1.ขาดการวางระบบควบคุมภายใน ในการลงบัญชี 5 5 25 

ขอมูลไมเปนปจจุบัน ครุภัณฑ และตรวจสอบใหเปนปจจุบัน 
   

เสี่ยงตอการถูกตรวจสอบจาก 2.ขาดการควบคุมกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ 
   

สตง. 3. ระบบรายงานไมเปนปจจุบัน 
   

5. กระบวนการจัดซื้อจัดจาง 1.มอบหมายเจาหนาที่อ่ืน มาปฏิบัติงานดานพัสดุ 3 3 9 

ไมเปนไปตามระเบียบพัสดุ 2.บุคลากรขาดความรู ความเขาใจระเบียบพัสดุ 
   

มีความเสี่ยงตอการละเมิด 3.ระเบียบฯ มีการเปลี่ยนแปลงบอย และมี 
   

  กฎหมายที่เก่ียวของคอนขางมาก        
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ขั้นตอนที่ 2 ตารางระบุความเสี่ยง ใหระบุความเสี่ยงในแตละประเด็นความเสี่ยง 

ประเด็นความเสี่ยง 1. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาล มีจำนวนมาก แตไมไดรับอนุมัติงบประมาณ  

                          รายจายประจำป 

ผลกระทบ 
โอกาส 

ต่ำ (1) ปานกลาง (3) สูง (5) 

สูง (5) 5 15 25 

ปานกลาง (3) 3 9 15 

ต่ำ (1) 1 3 5 

 

ประเด็นความเสี่ยง 2. โครงการถูกยกเลิก ทั้งท่ีไดรับอนุมัตงิบประมาณ 

ผลกระทบ 
โอกาส 

ต่ำ (1) ปานกลาง (3) สูง (5) 

สูง (5) 5 15 25 

ปานกลาง (3) 3 9 15 

ต่ำ (1) 1 3 5 

 

ประเด็นความเสี่ยง 3. การกำหนดราคากลางโครงการกอสราง ไมตรงกับหลักเกณฑ 

ผลกระทบ 
โอกาส 

ต่ำ (1) ปานกลาง (3) สูง (5) 

สูง (5) 5 15 25 

ปานกลาง (3) 3 9 15 

ต่ำ (1) 1 3 5 
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ประเด็นความเสี่ยง 4. ครุภัณฑเสื่อมสภาพ ขอมูลไมเปนปจจุบันเสี่ยงตอการถูกตรวจสอบจาก สตง. 

ผลกระทบ 
โอกาส 

ต่ำ (1) ปานกลาง (3) สูง (5) 

สูง (5) 5 15 25 

ปานกลาง (3) 3 9 15 

ต่ำ (1) 1 3 5 

 

ประเด็นความเสี่ยง 5. กระบวนการจัดซื้อจัดจางไมเปนไปตามระเบียบพัสดุฯ 

ผลกระทบ 
โอกาส 

ต่ำ (1) ปานกลาง (3) สูง (5) 

สูง (5) 5 15 25 

ปานกลาง (3) 3 9 15 

ต่ำ (1) 1 3 5 

 

ขั้นตอนที่ 3 จัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยง ในแบบฟอรมที่ 3 

แบบฟอรมที่ 3 ตารางจัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยง  

ประเด็นความเสี่ยง ลำดับความสำคัญของความเสี่ยง 

1. ครุภัณฑเสื่อมสภาพ ขอมูลไมเปนปจจุบัน ลำดบั 1 (ระดับความเสี่ยงสูงมาก = 25) 

เสี่ยงตอการถูกตรวจสอบจาก สตง.   

2. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาล มีจำนวนมาก  ลำดับ 2 (ระดับความเสี่ยงปานกลาง = 15) 

แตไมไดรับอนุมัติงบประมาณรายจายประจำป  

3. กระบวนการจัดซื้อจัดจาง ไมเปนไปตามระเบียบพัสดุ ลำดับ 3 (ระดับความเสี่ยงสูงมาก = 9) 

มีความเสี่ยงตอการละเมิด   

4. การกำหนดราคากลาง โครงการกอสรางไมตรงกับ ลำดับ 4 (ระดับความเสี่ยงต่ำ = 5) 

หลักเกณฑ   

5. โครงการถูกยกเลิก ทั้งท่ีได ลำดับที่ 5 (ระดบัความเสี่ยงต่ำมาก =3) 

รับอนมุตัิงบประมาณ   
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ขั้นตอนท่ี 4 จัดทำแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ประเด็นความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนนิการ 

1.ครุภัณฑเสื่อมสภาพไมเปนปจจุบัน เสี่ยงตอการ

ถูกตรวจสอบจาก สตง 

1.วางระบบควบคุมภายใน ในการลงบัญชีครุภัณฑ

และกำหนด time line ในการตรวจสอบ 

รายงานครุภัณฑ เสื่อมสภาพเปน

ปจจุบัน รอยละ 80 

มิ.ย. – ส.ค. 65 

 2. แตงตั้งเจาหนาที่ควบคุมกำกับ ติดตาม 

ตรวจสอบ 

  

 3. มีระบบรายงานที่เปนปจจุบัน   

2.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาล มีจำนวน 1.กอนพิจารณานำโครงการบรรจุแผน ตอง โครงการที่บรรจุในแผน มิ.ย. – ส.ค. 65 

มาก แตไมไดรับอนุมัติงบประมาณรายจายประจำป สำรวจปญหา และความตองการของประชาชน พัฒนาเทศบาล ไดรับ  

 รวมท้ังทบทวนความเปนไปไดที่จะดำเนินการ อนุมัติงบประมาณ  

 กอนเสมอ (Feasibility studies) รอยละ 80 ขึ้นไป  

 2. มีการสื่อสารนโยบาย ทิศทางการพัฒนางานของ    

 ผูบริหารสูการปฏิบัติตองมีการดำเนินการอยางเปน   

 เปนระบบ   

 3. กำหนดเปนตัวชี้วัดควบคุมกำกับ   
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ประเด็นความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง เปาหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ 

3. กระบวนการจัดซื้อจัดจาง ไมเปนไปตามระเบียบ 1.มอบหมายเจาหนาที่พัสด ุปฏิบัติงานดานพัสดุ บุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่ ก.พ. 65 

พัสดุ มีความเสี่ยงตอการละเมิด 2.อบรบใหความรู ความเขาใจระเบียบพัสด ุแก ดานพัสดุ ไดรับการพัฒนา  

 บุคลากรที่รับผิดชอบงานพัสดุ ใหมีความรูเทาทัน ความรูในรูปแบบตาง ๆ  

 ระเบียบฯ  ทุกคน (รอยละ 100)  

    

4. การกำหนดราคากลาง โครงการกอสรางไมตรง ฝกอบรมเจาหนาที ่เพ่ิมความรู ความชำนาญ การกำหนดราคากลาง ตรง ต.ค.64 - ก.ย. 65 

กับหลักเกณฑ ดานการคำนวณราคากลาง ตามหลักเกณฑ 100%  

5. โครงการถูกยกเลิก ทั้งที่ไดรับอนุมัติงบประมาณ กอนพิจารณานำโครงการบรรจุแผน ตองสำรวจ ไมมีโครงการท่ีถูกยกเลิก ต.ค.64 - ก.ย. 65 

 ปญหาและความตองการของประชาชนอยางแทจริง ดวยเหตุไมสมควร  

 รวมท้ังศกึษาความเปนไปไดของโครงการดวย   


