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ส่วนที่ ส่วนที่ 44  
การติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผล  

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
   เทศบาลนครอุบลราชธานีได้ด าเนินการติดตามผลการด าเนิ นงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น     

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 – 2565 ท่ีผ่านมา โดยเก็บข้อมูลในเชิงปริมาณและข้อมูลเอกสารการรายงานผลการ

ด าเนินงานจากหน่วยงานในสังกัดเทศบาลนครอุบลราชธานี น ามาสรุปเป็นภาพรวมของการด าเนินงานของเทศบาล

นครอุบลราชธานี ดังต่อไปนี้ 
     

   1. การประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครอุบลราชธานี 

     2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและการใช้จ่ายงบประมาณตามยุทธศาสตร์ 

     การพัฒนา 

   3. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลนครอุบลราชธานี  

 

 
 

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

แบบรายงาน 

แบบติดตามแผนฯ        
(Process) 

แบบประเมินผลแผนฯ      

(Input) 
แบบประเมินผลแผนฯ       

(Output) 

แบบท่ี 1                                   

การประเมินการจัดท า                 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

เทศบาลนครอุบลราชธานี 

แบบท่ี 2                                 
แบบติดตามและประเมินผล                 

การด าเนินงานและการใช้จ่าย
งบประมาณของเทศบาลนคร

อุบลราชธานี 

แบบที่ 3/1                               
แบบประเมนิผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตรข์องเทศบาลนครอุบลราชธาน ี

แบบที่ 3/2                                
 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการ

ด าเนินงานของเทศบาลนครอุบลราชธานี  
ในภาพรวม 

แบบที่ 3/3                                 
แบบประเมนิความพึงพอใจต่อผลการ

ด าเนนิงานของเทศบาลนครอุบลราชธาน ี 
ในแตล่ะยุทธศาสตร ์
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แบบที่ 1   การประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

ประเดน็การประเมิน 
มี 

การด าเนนิงาน 
ไม่มี 

การด าเนนิงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่น 
1. มีการต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาชนท้องถ่ินพิจารณาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาความส าคัญของท้องถ่ินมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถ่ิน   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับศักยภาพของ  
     ท้องถ่ิน 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์   
12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน   

13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ิน   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
 

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 28 และ ข้อ 29 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องมีการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ร่วมกับ คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผล ด าเนินการศึกษาแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลนครอุบลราชธานี  

 
 
 
 
 
 
 
 


