
รายงานการประชุมสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี  คร้ังแรก 

วันอังคารท่ี  ๔  ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๖๑  เวลา  ๑๐.๐๐ น. 

ณ  หองประชุมสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

............................. 

ผูมาประชุม 

     ๑.   นางเขมจรินทร วงศตระกูลไชย สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี       

     ๒.   นายชาญณรงค ชลการ                   สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี            

     ๓.  นายไพฑูรย บุญพุทธ สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี   

     ๔.  นายเฉลิมพล ม่ังคั่ง สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี    

     ๕.   จ.ส.อ.เกริกชัย ผองแผว  สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี           

     ๖.  นายฤทธิสรรค เทพพิทักษ          สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี           

     ๗.  นางอําไพวรรณ เปรมภิรักษ สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี   

     ๘.  นายประสงค จันจําปา              สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี         

     ๙.  นายภพ ภูสมปอง  สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี            

   ๑๐.  นายไพฑูรย พรหมสอน           สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี       

   ๑๑.  น.อ.บุญมี สุปรียชาติ  สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี        

   ๑๒.  นายชัยโรจน สินธุพุฒิพงศ สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

ผูไมมาประชุม 
 

- ไมมี  
        

ผูเขารวมการประชุมและสังเกตการณการประชุม 
 

๑. นางสาวสมปรารถนา วิกรัยเจิดเจิรญ  นายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๒. นายประชา กิจตรงศิริ  รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๓. นายวิทวัส พันธนิกุล  รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๔. นายศักดิ์ เลรุงรดิส  รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๕. นายยอดยุทธ เดชรุงเรือง  รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๖. นางนันทิยา สระแกว  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๗. นายนพพร เตชาวิวัฒนบูลย  เลขานุการนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๘. นายชัยยงค โคตะสิน  เลขานุการนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๙. นายสุระจิต เต็งศิริอรกุล  เลขานุการนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๑๐. นายอดิศักดิ์ กุลวงศ เลขานุการนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

๑๑. นายอัมพล ทองพุ ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี 

๑๒. นางเดือนลอย คําแดงสด  หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

๑๓. นางศิริวรรณ วิชัยโย  ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

๑๔. นายรัชตสุกิต วรภัคพิธายงนิธิ ร.ก.ผูอํานวยการสํานักการชาง 

๑๕.   นางสมลักษณ บุญณพัฒน ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน 



                                                        ๒. 

 

๑๖.   นางธัญภัส กําเหนิดแจง ผูอํานวยการสํานักการคลัง 

๑๗.   นางพิมพนภัส ภัทรกอพงศสุข ผูอํานวยการสวนบริหารงานคลัง 

๑๘.   นายมนตตรี            ธนะคุณ ผูอํานวยการสํานักการศึกษา 

๑๙.   นายกรศิริ ม่ิงไชย ผอ.สถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล 

๒๐.   นายไพสิฐ ศรีสมุทร ผอ.สถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๒ หนองบัว 

๒๑.   นายสวาท ดวงคํา   ผอ.สถานศึกษา โรงเรยีนเทศบาล ๓ สามัคคีวิทยาคาร 

๒๒.   นายประสพ ปรุโปรง ผอ.สถานศึกษา โรงเรยีนเทศบาล ๔ เจาใหญองคตื้อ 

๒๓.   นางสุจิตรา             นามพิทักษ ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 

๒๔.   นางสาวปยดา วงศละคร ผูจัดการสถานธนานุบาล ๑ 

๒๕.   นางสาวณัฐกฤตา ศรีทา ผูจัดการสถานธนานุบาล ๒ 

๒๖.   นางสาวธัญญพัทธ ศรีบุญสถิตพงษ หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป 

๒๗.   นางอรอินทร ไชยแสง หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 

๒๘.   นางภัททิยาภรณ ใครบุตร หัวหนาฝายบริการและเผยแพรวิชาการ 

๒๙.   นางสุนิษา เขมปรียากร ผอ.กลุมงานกฎหมายฯ 

๓๐.   นายชํานาญ ศรีพารา ทองถ่ินจังหวัดอุบลราชธานี 

๓๑.   นางสาวดวงใจ สุพจนนิติภักดี       เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

๓๒.   นายอนุชิต อัปกาญจน เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
    

……………………………………………. 
 

 

ระเบียบวาระที่ ๑    เรื่อง       ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี  กลาวเปดประชุม 
 

ระเบียบวาระที่ ๒    เรื่อง       การปฏิญาณตนกอนเขารับหนาที่สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

๒.๑ เลขานุการฯ เชิญสมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ผูมีอายุ 

      สูงสุดท่ีอยูในที่ประชุมสภาฯ  เปนประธานสภาฯ ชั่วคราว 

๒.๒ ประธานสภาฯชั่วคราว กลาวนําใหสมาชิกสภาเทศบาล 

      นครอุบลราชธานี กลาวคําปฏิญาณตน 
 

ระเบียบวาระที่  ๓   เรื่อง  การเลือกประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี                                     
                                     

ระเบียบวาระที่  ๔  เรื่อง      การเลือกรองประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี     
 

ระเบียบวาระที่  ๕  เรื่อง  การเลือกเลขานุการสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

ระเบียบวาระที่  ๖  เรื่อง      การกําหนดประชุมสมัยสามัญประจําป พ.ศ.๒๕๖๑ และกําหนดวันเริ่มประชุม 

      สมัยประชุมสามัญประจําป ๒๕๖๒ สมัยแรก 
 

ระเบียบวาระที่  ๗   เรื่อง     การแตงต้ังคณะกรรมการสามัญ/วิสามัญสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

ระเบียบวาระที่ ๘    เรื่อง  อื่นๆ (ถามี) 



๓. 

 

เริ่มประชุมเวลา  ๑๐.๐๐  น. 

นายอัมพล   ทองพุ      ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี (เลขานุการฯชั่วคราว) 

 กราบเรียนทานผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานีประธานในพิธี สมาชิกสภาเทศบาล หัวหนาสวนราชการ

และผูเขารวมประชุมสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี คร้ังแรก ในวันนี้ท่ีเคารพทุกทาน กระผมนายอัมพล ทองพุ  

ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี  กอนเริ่มการประชุมผมขอนําเรียนทีมงานผูบริหารเทศบาลนครอุบลราชธานี ที่

เขารวมประชุมสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี คร้ังน้ี  ดังน้ี  

   นางสาวสมปรารถนา     วิกรัยเจิดเจริญ      นายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี  

   นายประชา       กิจตรงศิริ    รองนายกเทศมนตรี  

   นายยอดยุทธ       เดชรุงเรือง            รองนายกเทศมนตรี                          . 

     นายวิทวัส     พันธนิกุล     รองนายกเทศมนตรี                      

   นายศักดิ์       เลรุงรดิศ        รองนายกเทศมนตรี     

   นายชัยยงค       โคตะสิน       เลขานุการนายกเทศมนตรี 

   นายนพพร       เตชาวิวัฒนบูลย     เลขานุการนายกเทศมนตรี                

   นายอดิศักดิ์               กุลวงศ        เลขานุการนายกเทศมนตรี                

   นายสุระจิต        เต็งศิริอรกุล         เลขานุการนายกเทศมนตรี                                   

     นางนันทิยา       สระแกว       ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี                  

และ ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการสวน หัวหนาสวนราชการทุกทาน และในโอกาสนี้ทานนายกเทศมนตรี   

จะมอบชอดอกไมเพ่ือแสดงความยินดีกับสมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ทั้ง ๑๒ ทาน ขอกราบเรียนเชิญ             

ทานนายกเทศมนตรีและผูบริหารครับ 

 กระผมขออนุญาตอานประกาศจังหวัดอุบ ลราชธ านี  เรื่ องกํ าหนดใหสมาชิกสภา เทศบาล               

นครอุบลราชธานี ไดมาประชุมสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ครั้งแรก ตามที่ที่ไดมีประกาศคณะกรรมการ   

สรรหาสมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี จํานวน ๑๒ คน เรียบรอยแลวนั้น อาศัยอํานาจตามความใน

มาตรา ๒๔ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.๒๔๙๖ แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่๑๓) พ.ศ.๒๕๕๒  

ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี จึงกําหนดใหสมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ไดมาประชุมสภาเทศบาล

นครอุบลราชธานี ครั้งแรก ในวันอังคารที่  ๔ ธันวาคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๐.๐๐น. ณ หองประชุมสภาเทศบาล

นครอุบลราชธานี  จึ งประกาศใหทราบโดยทั่ วกัน ประกาศ ณ วันที่  ๒๗  พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๑             

นายสฤษดิ์  วิฑูรย  ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี  
 

ระเบียบวาระที่ ๑    เรื่อง    ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี  กลาวเปดประชุม 
 

นายอัมพล   ทองพุ      ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี (เลขานุการฯชั่วคราว) 

 ในลําดับตอไป เปนระเบียบวาระที่ ๑ ขอเรียนเชิญทานผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี ไดกลาวเปด

ประชุมสภาเทศบาล และใหนโยบายขอกราบเรียนเชิญครับ  

นายสฤษด์ิ    วิฑูรย     ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี 

 ทานนายกเทศมนตรี ทานรองนายกเทศมนตรี และผูบริหารทุกทาน และทานสมาชิกสภาเทศบาล               

นครอุบลราชธานี ท่ีเคารพรักทุกทาน กระผมในนามผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี และเปนตัวแทนของ 



๔. 

 

พี่นองประชาชนในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี  ประการแรกตองขอแสดงความชื่นชมยินดีกับทานทั้งหลาย   

ที่ไดรับการคัดเลือกจากคณะกรรมการสรรหาของกระทรวงมหาดไทย ที่ใหเขามาบริหารกิจการของเทศบาล

นครอุบลราชธานี ซึ่งบทบาทหนาที่ของทานทั้งหลาย ในฐานะฝายการเมืองของเทศบาลนครอุบลราชธานี      

มีความสําคัญ เพราะตองคอยดูแลสอดสอง คอยนําปญหาความตองการของพ่ีนองประชาชนในเขตเทศบาลฯ   

ที่สําคัญคือเขตเทศบาลฯถือวาท่ีตั้งเปนเกาะเมืองหลัก ซึ่งมีความจําเปนเรงดวนที่จะไดรับการพัฒนาและแกไข

ปญหาของพี่นองประชาชน เพราะปญหาที่เกิดข้ึนก็มาจากชุมชนอื่น หรือบุคคลภายนอก และแนวทางตางๆ

ของรัฐบาลเพื่อใหมีการพัฒนาเมืองใหเปนท่ีนาเชิดหนาชูตา เปนแหลงขุมพลังทางเศรษฐกิจ เฉลี่ยความเปน

ธรรมความเหลื่อมล้ําตางๆลงไปหาพ้ืนที่อื่นๆ นอกจากจะเปนหนาเปนตาแลว ก็ยังเปนความสงางาม การพัฒนา

เมืองในหลายพื้นที่นั้นก็คือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยเฉพาะเทศบาลนครอุบลราชธานี มีประวัติความ

เจริญรุงเรืองมา ดังนั้นหนาที่ของผูบริหารก็ตองทําใหบรรลุเปาหมายความตองการความคาดหวังของพ่ีนอง

ประชาชนใหเปนไปตามที่ตองการ ดังนั้นฝายบริหารหรือฝายการเมืองหรือสภาฯก็มีสวนสําคัญทุกคนก็ตอง    

ทําหนาที่ใหสมบทบาท มีความสอดคลองและเดินทางไปดวยกัน ดวยเหตุดวยผลและขอมูลที่นํามาประกอบการ

ตัดสินใจ นายกเทศมนตรี ก็จะเปนผูกําหนดกรอบการทํางานและนโยบายของการบริหารงานของขาราชการ

ประจํา และดําเนินการระเบียบกฎหมายและมีการเปลี่ยนแปลงปรับปรุงใหเทาทันกับปญหา สวนสมาชิกสภา

เทศบาลฯนั้นก็ถือวาเปนผูแทนของประชาชน ในเขตเทศบาลฯที่ตองเขามาทําหนาที่ในการตรวจสอบและ       

ก็นําเอาความตองการมากําหนดไมวาจะเปนเรื่องการออกกฎหมายหรือแนวทางการปฏิบัติตางๆ ดังน้ันกิจการ

ของเทศบาลฯจะสําเร็จหรือไมนั้น ทุกคนตองทํางานใหเต็มหนาที่ของทุกฝายและใชหลักของความรวมมือกัน

สามัคคีกัน ผมอยากเปลี่ยนการบริหารงานของเทศบาลฯ จากท่ีมีปญหาใหไรปญหา จากมีชองวางก็ใหไรรอยตอ 

ที่จะเขาถึงปญหาและแกไขความเดือดรอนของพ่ีนองประชาชน ทุกฝายตองทํางานอยางเต็มที่ สมาชิกสภาฯ    

ก็ตองลงพ้ืนที่ ฝายบริหารก็ตองวิ่งเขาหาปญหา ตองทําใหไวและทําใหถูกทิศทางตามที่รัฐบาลตองการ ผมอยาก

เห็นตัวเลขเศรษฐกิจของพ่ีนองประชาชนในเขตเทศบาลฯสูงขึ้น การแกไขปญหาก็ขอใหแกไขแบบเชื่อมโยงเห็น

ถึงประโยชนที่ประชาชนจะไดรับ การท่ีเราจะทํางานใหไดดีย่ิงๆขึ้นไปก็คือเราตองมีความเสมอตนเสมอปลาย   

ในการปฏิบัติหนาที่ของทุกฝาย ตองทํางานตั้งแตตนทาง ระวางทาง ปลายทาง ก็คือตั้งแตความตองการของ

ประชาชน และความตองการนั้นถูกนําไปกําหนดเปนแผนงานแผนปฏิบัติการขอบังคับสุดทายคือผลตอบแทนที่

มันเกิดข้ึนตองมีการประเมินจะนํามาเพื่อการปรับปรุงใหดีข้ึน จังหวัดอุบลราชธานีก็ขอฝากความหวังเรื่องการ

บริหารงานของทองถ่ินใหเทศบาลนครอุบลราชธานี เพ่ือเปนศูนยกลางและเปนหนาเปนตาและเปนแหลง

เศรษฐกิจสําคัญ แผนงานของจังหวัดฯกับเทศบาลฯก็ตองใหมันสอดคลองกันไปในทิศทางเดียวกัน ก็เปนเรื่องที่

ผมอยากจะฝากใหเปนแนวทางในการบริหารงาน และขอขอบคุณขอชื่นชมในการบริหารที่ไดผลสําเร็จใน

หลายๆเรื่อง บัดนี้ก็ไดเวลาอันสมควรแลวผมก็ขอเปดการประชุมสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ครั้งแรก        

ณ บัดนี้ครับ 

นายอัมพล    ทองพุ      ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี (เลขานุการฯชั่วคราว) 

 ในนามสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี และสมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี  ทุกทาน

ขอขอบพระคุณทานผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี ที่ไดมามอบนโยบายเพื่อแกไขปญหาใหกับพี่นอง

ประชาชนในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี และทําพิธีเปดสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี คร้ังแรก 



๕. 

 

ระเบียบวาระที่  ๒      เร่ือง การปฏิญาณตนกอนเขารับหนาที่สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

                ๒.๑  เลขานุการฯ เชิญสมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ผูมีอายุสูงสุดที่อยูในที่                     

                    ประชุมสภาฯ เปนประธานสภาฯ ช่ัวคราว 
 

  ผมขอนําเรียนระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๗ รวมทั้ง

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๔ ขอ ๗ เม่ือผูวาราชการจังหวัดเปดประชุมสภาทองถ่ินแลว ใหปลัด

องคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนเลขานุการสภาทองถ่ินชั่วคราว โดยใหเชิญสมาชิกสภาทองถ่ินผูมีอายุมากท่ีสุด

ซึ่งอยูในที่ประชุมสภาทองถ่ินคราวนั้นเปนประธานสภาทองถ่ินชั่วคราว หากสมาชิกสภาทองถ่ิน ผูมีอายุมาก

ที่สุดไมรับเปนประธานสภาทองถ่ินชั่วคราว ใหเชิญสมาชิกสภาทองถ่ินผูมีอายุมากที่สุดรองลงมาตามลําดับ     

ซึ่งอยูในที่ประชุมสภาทองถ่ินคราวนั้น เปนประธานสภาทองถ่ินชั่วคราว เพ่ือทําหนาที่เปนประธานที่ประชุมนํา 

สมาชิกสภาทองถ่ินปฏิญาณตนตามที่กฎหมายวาดวยองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และดําเนินการเลือก

ประธานสภาทองถ่ิน จากการตรวจสอบขอมูลประวัติ สมาชิกสภาที่มีอายุมากที่สุดคือ ทานชาญณรงค   ชลการ  

ทานเปนขาราชการบํานาญ อดีตนายอําเภอศรีเมืองใหม อายุ ๗๑ ป  ๕ เดือน เปนผูมีอาวุโสสูงสุด กราบเรียน

เชิญทานทําหนาที่ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ชั่วคราวครับ 
 

ระเบียบวาระที ่  ๒.๒   ประธานสภาฯชั่วคราว กลาวนําใหสมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี    

                   กลาวคําปฏิญาณตน 
 

นายชาญณรงค     ชลการ     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี (ชั่วคราว) 

 ตอไปเปนระเบียบวาระที่  ๒.๒  เชิญทานเลขานุการสภา อานระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย

ขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ินครับ 

นายอัมพล   ทองพุ      ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี (เลขานุการฯชั่วคราว) 

 กราบเรียนทานประธานสภาฯ และทานสมาชิกทุกทาน ระเบียบวาระที่ ๒.๒ เรื่องการปฏิญาณเขารับ

หนาที่สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ (รวมทั้งแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที่ ๑๒) พ.ศ.๒๕๔๖ (ฉบับท่ี ๑๓) พ.ศ.๒๕๕๒) มาตรา ๑๗ กอนเขารับหนาที่สมาชิกสภาเทศบาลตอง

ปฏิญาณตนในที่ประชุมสภาเทศบาลวา จะรักษาไวและปฏิบัติตามซึ่งรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ทั้งจะ

ซื่อสัตยสุจริตและปฏิบัติหนาท่ีเพื่อประโยชนของทองถ่ิน ลําดับตอไปขอทานประธานสภาชั่วคราวกลาวนําและ

ใหทานสมาชิกสภาฯกลาวตามครับ ขอกราบเรียนเชิญใหทานประธาน ดําเนินการครับ          

นายชาญณรงค     ชลการ    ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี (ชั่วคราว) 

 ขออนุญาตใหทานสมาชิกทุกทานกลาวตามขาพเจาครับ  

“ ขาพเจา  นาย/นาง.............................. 

ขอปฏิญาณตนวา จะรักษาไว 

และปฏิบัติตามซึ่งรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

ทั้งจะซื่อสัตยสุจริตและปฏิบัติหนาที่เพื่อประโยชนของทองถ่ิน” 

 

 



๖. 

 

ระเบียบวาระที่  ๓   เรื่อง  การเลือกประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี       

 

นายชาญณรงค    ชลการ     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี (ชั่วคราว) 

 ตอไปเปนระเบียบวาระที่ ๓ การเลือกประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ขอเชิญเลขานุการสภาฯ       

อานระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ินครับ 

นายอัมพล     ทองพุ       ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี  (เลขานุการฯชั่วคราว) 

 กราบเรียนทานประธานสภาฯ และทานสมาชิกทุกทาน ขอนําเรียนในระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องการเลือก

ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน         

พ.ศ.๒๕๔๗ แกไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๔ ขอ ๘ วิธีการเลือกประธานสภาทองถ่ิน ใหสมาชิกสภาทองถ่ิน         

แตละคนมีสิทธิเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถ่ินคนหนึ่งที่ตนเห็นวาสมควรใหเปนผูดํารงตําแหนงประธานสภา

ทองถ่ิน การเสนอน้ันตองมีสมาชิกสภาทองถ่ินรับรองไมนอยกวาสองคน โดยใหสมาชิกสภาทองถ่ินแตละคนมี

สิทธิรับรองไดเพียงคร้ังเดียว ซึ่งชื่อท่ีเสนอไมจํากัดจํานวน และใหสมาชิกสภาทองถ่ิน ลงคะแนนเลือกจากชื่อ

เหลานั้น โดยวิธีเขียนชื่อตัวและชื่อสกุลของผูที่ถูกเสนอชื่อคนละหนึ่งชื่อ เม่ือตรวจนับแลวใหประธานที่ประชุม

ประกาศคะแนนตอที่ประชุมสภาทองถ่ิน ผูไดคะแนนสูงสุดเปนผูไดรับเลือก ถามีผูไดคะแนนสูงสุดเทากันหลาย 

คนใหเลือกใหมเฉพาะผูที่ไดคะแนนสูงสุดเทากันอีกใหใชวิธีจับสลากเฉพาะผูไดคะแนนสูงสุดเทานั้น วิธีเสนอชื่อ

และการรับรองตามวรรคหนึ่งใหนํา  ความในขอ ๓๙ มาบังคับใชโดยอนุโลม ใหประธานที่ประชุมเชิญสมาชิก

สภาทองถ่ินไมนอยกวาสองคนชวยตรวจนับคะแนน วิธีการจับสลากตามวรรคหนึ่งใหประธานที่ประชุม 

ดําเนินการใหผูไดคะแนนสูงสุดเทากันตกลงกันเสียกอน วาจะไดใหผูใดเปนผูจับสลากกอนหลัง หากตกลงกัน

ไมไดใหประธานที่ประชุมจับสลากวาผูใดจะเปนผูจับสลากกอนหลัง แลวใหจัดทําบัตรสลาก ชนิด สี และขนาด

อยางเดียวกันตามจํานวนเทากับจํานวนผูไดรับคะแนนสูงสุดเทากัน โดยเขียนขอความวา “ ไดรับเลือกเปน

ประธานสภาทองถ่ิน” เพียงบัตรเดียว นอกจากนั้นเขียนขอความวา “ ไมไดรับเลือกเปนประธานสภาทองถ่ิน

และขอ ๙  ใหผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี ดําเนินการแตงตั้งทันทีเม่ือการเลือกประธานสภาทองถิ่นแลว

เสร็จ และใหประธานสภาทองถ่ินที่ไดรับแตงตั้งปฏิบัติหนาที่ประธานที่ประชุมสภาทองถ่ินในครั้งนั้นตอไป     

ขอ ๑๔  ในการเลือกประธานสภาทองถ่ิน รองประธานสภาทองถ่ิน หรือเลขานุการสภาทองถ่ิน ถามีการเสนอ

ชื่อผูสมควรไดรับการแตงต้ังเพียงตําแหนงละหน่ึงคน ใหถือวาผูนั้นไดรับเลือก  

นายชาญณรงค      ชลการ     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี (ชั่วคราว) 

 ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาลเสนอชื่อผู เห็นสมควรใหเปนผูดํารงตําแหนงประธานสภาเทศบาลนคร

อุบลราชธานี เชิญครับ 

นายฤทธิสรรค     เทพพิทักษ   สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี  

 กระผมนายฤทธิสรรค    เทพพิทักษ     สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี  ขอเสนอนายเฉลิมพล  

ม่ังคั่ง เปนประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี  ครับ 

 

 

 



๗. 

 

นายชาญณรงค     ชลการ     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี (ชั่วคราว) 

 ขอผูรับรอง /  มีผูรับรอง ๗ ทานถูกตองครับ มีทานใดจะเสนอทานอื่น / ถาไมมี ตามระเบียบขอบังคับ

การประชุม ในการเลือกประธานสภาทองถ่ิน รองประธานสภาทองถ่ิน หรือเลขานุการสภาทองถ่ิน ถามีการ

เสนอชื่อผูสมควรไดรับการแตงต้ังเพียงตําแหนงละหนึ่งคน ใหถือวาผูนั้นไดรับเลือก  

 
 

ที่ประชุม  

           มีมติเลือก  นายเฉลิมพล   ม่ังคั่ง      เปนประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 
 

 

 ลําดับตอไปดําเนินการนําเสนอตอผูวาราชการจังหวัดเพื่อประกาศแตงต้ังตอไปครับ 
 

พัก  ๒๐ นาที 
 

นายอัมพล   ทองพุ       ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี (เลขานุการฯชั่วคราว) 

 ลําดับตอไปผมจะอานคําสั่งแตงตั้งประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี  คําสั่งจังหวัดอุบลราชธานี         

เรื่อง แตงตั้งประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ดวยสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ในการประชุมสภา

เทศบาลนครอุบลราชธานี ครั้งแรก เม่ือวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๑ โดยมีมติเลือก นายเฉลิมพล  ม่ังคั่ง สมาชิก

สภาเทศบาล    นครอุบลราชธานี ใหดํารงตําแหนง ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี  อาศัยอํานาจตาม

มาตรา ๒๐ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๔ แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี๑๓) พ.ศ.๒๕๕๒ และขอ ๙ แหง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๗ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) 

พ.ศ.๒๕๕๔ จึงแตงต้ังให นายเฉลิมพล  ม่ังคั่ง สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ดํารงตําแหนง  

ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป สั่ง  ณ วันท่ี ๔ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๑      

นายสฤษดิ์  วิฑูรย  ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี ขอกราบเรียนเชิญทานปฏิบัติหนาที่ครับ 

 

ระเบียบวาระที่  ๔  เรื่อง      การเลือกรองประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี   

 

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง       ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี  

 ครับ กอนอื่นตองขอขอบคุณทานสมาชิกสภาฯทุกทานที่ไดมอบความไววางใจใหผมไดเปนประธานสภา

เทศบาลนครอุบลราชธานี ตอไปเปนระเบียบวาระที่  ๔ เรื่องการเลือกรองประธานสภาเทศบาล                

นครอุบลราชธานี  เชิญเลขานุการสภา (ชั่วคราว) อานระเบียบครับ 

นายอัมพล   ทองพุ       ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี  (เลขานุการฯชั่วคราว) 

 ในระเบียบวาระที่  ๔ เรื่องการเลือกรองประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๗ แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๒)         

พ.ศ.๒๕๕๔ ขอ ๑๑ เม่ือมีประธานสภาทองถ่ินแลว ใหสภาทองถ่ินเลือกรองประธานสภาทองถ่ิน เลขานุการ 

 



๘. 

 

สภาทองถิ่น และใหประธานทองถ่ินรายงานผลการเลือกรองประธานสภาทองถ่ิน ตอผูวาราชการจังหวัด 

ภายใน ๗ วันนับตั้งแตวันเลือก การเลือกใหดําเนินการตามเหมือนเลือกประธานสภาทองถ่ินครับ  

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ในการเสนอชื่อนั้นขอใหยกมือพนศีรษะ แลวประธานสภาฯจะเรียกชื่อทาน ขอใหลุกข้ึนยืนรายงานตัว 

รายงาน ตําแหนง พรอมกับเสนอชื่อของผูที่จะเลือกเปนรองประธานสภาฯ เชิญทานสมาชิก / เชิญทานไพฑูรย 

นายไพฑูรย     พรหมสอน     สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 กราบเรียนทานประธานสภาฯที่เคารพและสมาชิกผูทรงเกียรติทุกทาน กระผมนายไพฑูรย   พรหมสอน     

สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี กระผมขอเสนอชื่อทานเกริกชัย  ผองแผว สมาชิกสภาเทศบาล         

นครอุบลราชธานี  เปนรองประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ขอผูรับรองดวยครับ / มีผูรับรอง ๗ ทาน  มีสมาชิกทานใดจะเสนอเปนทานอื่นหรือไม / ถาไมมี       

ตามระเบียบกําหนดวาถาเสนอชื่อเพียง ๑ ทาน ก็ใหทานน้ันดํารงตําแหนง ทานไพฑูรยไดเสนอชื่อทานเกริกชัย  

ผองแผว เปนรองประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี เม่ือไมมีผูเสนอรายชื่ออันดับสองก็ถือวาทานเกริกชัย  

ผองแผว ไดรับการเลือกเปนรองประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

 

 

 

ที่ประชุม  

         มีมติเลือก  จ.ส.อ.เกริกชัย   ผองแผว  เปนรองประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

  

 

ระเบียบวาระที่  ๕  เรื่อง  การเลือกเลขานุการสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ตอไปเปนระเบียบวาระที่  ๕ การเลือกเลขานุการสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี ใช ระ เบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน ขอเดียวกันกับการเลือกประธานสภาฯ เชิญผูเสนอ

ครับ / เชิญทานฤทธิสรรค ครับ 

นายฤทธิสรรค    เทพพิทักษ     สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 กราบเรียนประธานสภาฯและสมาชิกทุกทาน กระผมนายฤทธิสรรค   เทพพิทักษ  สมาชิกสภาเทศบาล       

นครอุบลราชธานี ขอเสนอนายอัมพล  ทองพุ ปลัดเทศบาลเปนเลขานุการสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ขอผูรับรองดวย / มีผูรับรอง ๘ ทาน / มีทานใดจะเสนอทานอื่นไหมครับ / ถาไมมีการเสนอชื่อ        

ทานเดียวก็ใหถือวา นายอัมพล  ทองพุ  ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี  เปนเลขานุการสภาเทศบาลฯ 

 

 

 

ที่ประชุม  

           มีมติเลือก  นายอัมพล  ทองพุ     เปนเลขานุสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 



๙. 

 

ระเบียบวาระที่  ๖  เรื่อง   การกําหนดประชุมสมัยสามัญประจําป พ.ศ.๒๕๖๑ และกําหนดวันเร่ิมประชุม 

     สมัยประชุมสามัญประจําป ๒๕๖๒ สมัยแรก 

 

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ตอไปเปนระเบียบวาระที่  ๖  เร่ือง การกําหนดประชุมสมัยสามัญประจําป พ.ศ.๒๕๖๑ และการกําหนด

วันเริ่มประชุมสมัยประชุมสามัญประจําป ๒๕๖๒ สมัยแรก สําหรับสมัยสามัญประจําปพ.ศ.๒๕๖๑ ไมกําหนด

เน่ืองจากอีกไมกี่วันก็จะสิ้นปแลว ใหกําหนดใหสมัยประชุม สมัยสามัญ สมัยแรก เริ่มตั้งแต ๒ มกราคม พ.ศ.

๒๕๖๒ เปนตน มีกําหนดไมเกินสามสิบวัน สวนวันประชุมวันไหนจะประกาศแจงอีกรอบ ทานใดมีความเห็น

เปนอยางอื่น ถาไมมีใหเปนไปตามที่เสนอ 
 
 

 

ที่ประชุม  

           มีมติใหวันที่  ๒ – ๓๑ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๒  เปนสมัยประชุมสามัญ  สมัยแรก  ประจําป       

พ.ศ.๒๕๖๒  มีกําหนดไมเกินสามสิบวัน 
 

 
 

ระเบียบวาระที่  ๗   เรื่อง     การแตงตั้งคณะกรรมการสามัญ/วิสามัญสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

 

นายอัมพล   ทองพุ      เลขานุการสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ระเบียบวาระที่ ๗  เรื่อง การแตงตั้งคณะกรรมการสามัญ/วิสามัญสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี     

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๗ แกไขเพิ่มเติมถึง       

(ฉบับที่  ๒) พ.ศ.๒๕๕๔ ขอ ๑๐๓ คณะกรรมการสภาทองถ่ินมี ๒ ประเภท คือ (๑) คณะกรรมการสามัญ 

ประกอบดวยสมาชิกสภาทองถ่ิน มีจํานวนไมนอยกวาสามคนแตไมเกินเจ็ดคน (๒) คณะกรรมการวิสามัญ 

ประกอบดวยสมาชิกสภาทองถ่ิน หรือบุคคลที่ไมไดเปนสมาชิกสภาทองถิ่น มีจํานวนไมนอยกวาสามคนแตไม

เกินเจ็ดคน ขอ ๑๐๕ สภาทองถ่ินมีอํานาจเลือกสมาชิกสภาทองถ่ินหรือบุคคลท่ีไมไดเปนสมาชิกสภาทองถ่ิน 

เปนคณะกรรมการสภาทอง ถ่ินชุดตางๆ ตามความจําเปนแกกิจการในหนาที่ ของสภาทอง ถ่ิน ดังนี้                  

(๑) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม (๒)คณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ (๔) คณะกรรมการ

อื่นๆ ตามที่สภาทองถ่ินเห็นสมควร ขอ ๑๐๗ ภายใตขอบังคับ ๑๐๓ วิธีเลือกคณะกรรมการสภาทองถ่ิน         

ใหสมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ินเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถ่ิน หรือบุคคลที่ไมไดเปนสมาชิกสภา

ทองถ่ินแลวแตกรณี ในกรณีที่สมาชิกสภาทองถ่ินเปนผูเสนอตองมีผูรับรองไมนอยกวาสองคน สวนกรณีที่

ผูบริหารทองถ่ินเปนผูเสนอไมตองมีผูรับรอง การเสนอชื่อใหเสนอโดยไมจํากัดจํานวน เวนแตที่ประชุมมีมติ   

เปนอยางอื่น และใหนําวิธีการเลือกตามขอ ๑๒ มาใชบังคับโดยอนุโลม 

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 จะใหเสนอคณะกรรมการสามัญที่เปนสมาชิกสภาทั้งหมด จํานวน ๓ ทานแตไมเกิน ๗ ทาน สรุปวาให

เสนอ ๓ ทานเปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาล เพราะตองมีเสนอชื่อคณะกรรมการสภา

ทองถ่ินอีกหลายคณะ / เชิญทานประสงค 



๑๐. 

 

นายประสงค   จันจําปา    สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี  

 ผมขอเสนอทานฤทธิสรรค  เทพพิทักษ  , ท านไพฑูรย   พรหมสอน ,   ท านภพ  ภูสมปอง              

เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมครับ  

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 มีผูรับรองถูกตอง ตอไปจะลงมติทีละทานเริ่มจาก ทานฤทธิสรรคกอนครับ 

ที่ประชุม 

- ทานสมาชิกทานใดเห็นชอบให  ทานฤทธิสรรค   เทพพิทักษ  เปนคณะกรรมการตรวจรายงาน 

 การประชุมสภาเทศบาล  เชิญยกมือครับ / มี  ๑๑  ทาน 

- ทานสมาชิกทานใดไมเห็นชอบให  ทานฤทธิสรรค   เทพพิทักษ  เปนคณะกรรมการตรวจรายงาน 

 การประชุมสภาเทศบาล  เชิญยกมือครับ / ไมมี 

- สมาชิกทานใดงดออกเสียง เชิญยกมือครับ / ไมมี 
 

 

ที่ประชุม    

            มีมติเห็นชอบให   ทานฤทธิสรรค  เทพพิทักษ   เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา

เทศบาล 
 

 

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ตอไปเปนทานไพฑูรย    พรหมสอน  ผมจะขอมติท่ีประชุมครับ 

ที่ประชุม 

- ทานสมาชิกทานใดเห็นชอบให  ทานไพฑูรย   พรหมสอน  เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการ  

 ประชุมสภาเทศบาล  เชิญยกมือครับ / มี  ๑๑  ทาน 

- ทานสมาชิกทานใดไมเห็นชอบให  ทานไพฑูรย   พรหมสอน เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการ  

 ประชุมสภาเทศบาล  เชิญยกมือครับ / ไมมี 

- สมาชิกทานใดงดออกเสียง เชิญยกมือครับ / ไมมี 
 

 

ที่ประชุม    

            มีมติเห็นชอบให   ทานไพฑูรย  พรหมสอน   เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา

เทศบาล 
 

 

นายเฉลิมพล    มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ตอไปเปนทานภพ   ภูสมปอง  ผมจะขอมติที่ประชุมครับ 

 

 



๑๑. 

 

ที่ประชุม 

- ทานสมาชิกทานใดเห็นชอบให  ทานภพ   ภูสมปอง เปนคณะกรรมการตรวจรายงาน  

 การประชุมสภาเทศบาล  เชิญยกมือครับ / มี ๑๑  ทาน 

- ทานสมาชิกทานใดไมเห็นชอบให  ทานภพ   ภูสมปอง   เปนคณะกรรมการตรวจรายงาน  

 การประชุมสภาเทศบาล  เชิญยกมือครับ / ไมมี 

- สมาชิกทานใดงดออกเสียง เชิญยกมือครับ / ไมมี 
 

 

ท่ีประชุม    

            มีมติเห็นชอบให   ทานภพ   ภูสมปอง   เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา

เทศบาล 
 

 

ระเบียบวาระที่ ๘   เร่ือง    อ่ืนๆ 
 

นายเฉลิมพล   มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ตอไปเปนระเบียบวาระที่ ๘ เรื่อง อื่นๆ พอทานเปนสมาชิกสภาเทศบาล กฎหมาย ป.ป.ช. ก็เลยตาม  

ตัวทานมาดวย ตั้งแตวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน เปนตนไปนับไป ๑ เดือน ทานจะตองย่ืนบัญชีทรัพยสิน แนะนําให

ย่ืนบัญชีทรัพยสินกอน และถามีอะไรเพิ่มเติมก็ไปย่ืนเพิ่มเติม เดี๋ยวเกินกําหนดเวลาแลว จะหมายถึงอนาคต

ขาราชการเราดวย เพราะฉะนั้นขอใหทานทําเปนอันดับแรกๆ กลับไปนั่งเขียน ไมยากเพียงแตหาทรัพยสินทาน

ใหเจอ พยายามเอาทรัพยสินท่ีไมสามารถจะเคลื่อนยายถายเทไดเปนหลัก สรุปแจงไวทั้งหมด ลดลงไมเปนไร

แตเพิ่มข้ึนน้ีตองชี้แจง เพราะฉะนั้นทางฝายสภาฯมีทีมที่ปรึกษาคือสํานักปลัดเทศบาลชวยเปนพ่ีเลี้ยงใหดวย 

ย่ืน ป.ป.ช. โดยตรง แลวก็กรุณามีหลักฐานใหรูวาใครเปนคนรับ เดี๋ยวบัญชีทรัพยสินทานไมถึงมือกลายเปนวา

ไมไดยื่นอีก เพราะฉะน้ันตองมีการลงรับใหชัดเจน ตอไปเปนเรื่องอื่นๆ เนื่องจากหลายทานเปนสมาชิกสภาฯ

อาจจะเปนครั้งแรกของชีวิตก็ควรจะตองกลับไปเรียนรูเรื่องของระเบียบ กฎหมาย ซึ่งเทศบาลใชกฎหมาย

เยอะแยะมากมาย วันนี้ขอคุยกับทางฝายบริหารกับทางขาราชการดวย วาสภาฯนี้จะทํางานรวมกันกับทั้ง      

๓ ฝาย จะไมทํางานแบบสภาฯโดดๆ ไปไหนตองทั้ง ๓ ฝาย ไปทํางานรวมกันขอเปนเรื่องแรก เดี๋ยวจะตั้ง

คณะทํางานรวมกันระหวางสภาฯ ฝายบริหาร และขาราชการประจํา ในเรื่องของการทํางาน ผมจะไปแยกหัว

กอนวาเราทําเร่ืองอะไรบาง เร่ืองสังคมก็จะตั้งชุดหนึ่ง เรื่องเศรษฐกิจปากทองพี่นองประชาชน เรื่องเกี่ยวกับ

การเมืองการปกครองก็ต้ังอีกคณะหนึ่ง คณะหนึ่งใหมีตัวแทนสัก ๓ คน สภาฯ ๓ คน ฝายบริหาร ๓ คน และ

ฝายขาราชการสัก ๓ คน มาชวยกันทํางาน ฝายบริหารติดขัดอะไรตรงไหนหรือไมครับ มาทํางานรวมกันก็คือ

วามานั่งคุยกันท้ัง ๓ ฝาย เ ม่ือตกผลึกเดียวกัน แลวก็จะมีคณะสุดทายอีกคณะหนึ่งเปนคณะที่จะตัดสินวา      

ถาสามหนวยนี้ตกผลึกไมไดสักทีใหคณะสุดทายเปนคณะตัดสินใจ จะทํางานกับฝายบริหารกับขาราชการ    

แบบนี้ ทานอยาคิดวาเปนการกาวลวงการบริหารเพราะวาวันนี้ทานมีโอกาสพลิกแผนดินเพ่ือทําใหมันข้ึนมา

อุดมสมบูรณใหม ทําใหพี่นองประชาชนไดเห็นเราตองรีบทํา ในสวนของสมาชิกสภาฯทานตองไปศึกษาดู 

หนาที่ของสมาชิกสภาฯหลักๆนี้มีอยู ๓ อยางซึ่งใชคําวาหนาที่ หนาที่นั้น ถาไมทําคือละเวนการปฏิบัติหนาที่ 



๑๒. 

 

ดวย หนาที่แรกคือใหความเห็นชอบในเรื่องของแผนทานจะตองมาศึกษา การจัดทําแผน วางกรอบการทําแผน 

ผมจะใหแตละหนวยของขาราชการประจําสรุปไทมไลนของงานแตละสวนงานอยางเชนในเรื่องของการจัดทํา 

แผนจะตองรวบรวมขอมูลเม่ือไหร แลวเสร็จเม่ือไหร จะตองเสนอสภาฯเม่ือไหร เอามาเพื่อเปนไทมไลน      

เปนเลมใหกับพวกทานเปนคูมือในการปฏิบัติงาน จะใหฝายการคลังทําวาจะตองเสนองบประมาณประจําป

เม่ือไหร ประชุมเม่ือไหร ตองประกาศใชเม่ือไหร จะใหแตละหนวยนี้ ไปสรุปงานในหนาตักของตัวเอง        

เปนไทมไลนของเวลามา มกราคม กุมภาพันธ มีนาคม เมษายน ไปเรื่อย ๑ ปปฏิทิน ๑ ปงบประมาณทุกหนวย

จะผานทางฝายบริหารเพื่อที่จะเปนคูมือใหกับทางสมาชิกสภาฯไดรับทราบ สมาชิกตองรูเรื่องแผน ตองมา

ประชุม ขาดการประชุม ๓ ครั้ง ติดตอกันพนสภาพโดยไมตองวินิจฉัย ไมตองมานั่งสอบสวน ๓ ครั้งติดตอกัน

ไมมีเหตุผลอันควรถือวาพนสภาพ ตรงนี้สําคัญเพราะสภาฯนี้พนสภาพจะไมมีการแตงตั้งเพิ่มเติม พนแลว    

พนเลย จะมีการแบงพื้นที่ชุมชนใหกับทานสมาชิกสภาฯทุกทานรวมกับฝายบริหารและขาราชการในการเย่ียม

เยียน ทานไมตองไป ทั้ง ๑๐๖ ชุมชน แตทานไปในหนาตักของทาน ๒๐ ชุมชนนี้พอ หลังจากวันนี้ไป         

พอมกราคม กอนที่จะมีการประชุมอยากใหทานเชิญประธานชุมชนทั้งหมดมาคุยกัน มันมี ๑๐๖ ชุมชนนี้ 

ชุมชนละ ๓ คน สิ่งที่ตองการจากชุมชน ในวันน้ัน ฝากทานปลัดจดเลย ทานทําตารางใหเลยวา ๑.พี่นอง

ประชาชนอยากไดนายกเทศมนตรีแบบไหน ๒.อยากไดสมาชิกสภาแบบไหน ๓.ปญหาชุมชนที่ตองการใหการ

แกไขตั้งแตตนจนจบ ตั้งแตเรงดวนจนถึงส่ิงท่ีอยากไดปกติ  ๔.ทานอยากใหขาราชการปฏิบัติตนอยางไร       

ผมตองการรายงานนี้ทุกชุมชน รายงานน้ีจะสําคัญกับการทํางานของเรามากเพราะวาจะทํางานไดสอดรับกับ

ความตองการของพี่นองประชาชนที่เขามีความตองการโดยตรง พอหลังจากเรารูวานายกฯหรือผูบริหารใน

ความตองการของชุมชนเปนอยางไรผมก็จะสงขอมูลนี้ใหทานนายกฯไปดู ตองการใหสมาชิกสภาฯเปนอยางไร 

ผมก็จะเอามาใหทานดู ตองการใหขาราชการเปนอยางไรผมก็จะเอามาใหทานดู แลวเราจะทําสัญญา

ประชาคมกันวาเราจะพยายามทําใหไดตามที่ชาวบานตองการใหมากที่สุด อันนี้คือสตารทอัพ  ของเรา       

เชิญครับ 

นายประสงค    จันจําปา   สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 กราบเรียนทานประธานสภาฯท่ีเคารพครับ กระผมนายประสงค   จันจําปา  สมาชิกสภาเทศบาล           

นครอุบลราชธานี  สิ่งที่ทานประธานสภาฯแนะนําทางฝายบริหารใหเตรียมขอมูลที่ชุมชนอยากได อยากเห็น     

อยากเปน ผมอยากจะขออนุญาตเพิ่มอีกสักประเด็นหนึ่ง ที่ทานพูดถึงในเรื่องของปญหาของชุมชน ปญหาที่

เขามีอยู ผมอยากเพิ่มอีกประเด็นหนึ่งก็คือภาพของชุมชนท่ีเขาอยากเห็น ผมอยากใหเ พ่ิมอีกประเด็น       

ภาพจินตนาการของชุมชนเขาที่จะเปนอะไรทํานองน้ี 

นายเฉลิมพล     มั่งคั่ง      ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ขอบคุณครับ เปนประเด็นตัวอยางอื่นๆ อันน้ีขอนัดหมายฝายบริหารดูวันวางและก็นัดชุมชน เราตองให

ของขวัญกอนปใหม ถาเปนไปไดกอนปใหมควรจะเรียกมาคุยและทําเรื่องพวกนี้กอน ถือวาเปนของขวัญใหกับ

คนอุบลฯหลังจากขามปนี้ไปเราจะทํางานแบบนี้ ไปทําไทมไลนการเย่ียมชุมชน ผมตองการใหมีตารางงาน    

การเย่ียมชุมชน ทางทานปลัดเทศบาลจัดใหกับทางสมาชิกสภาฯนี้ไปเปนกลุมชุมชนอยากระจาย ชุมชน

ใกลเคียงกันใหเปนกลุมๆ เวนประธานสภาฯคนเดียว เพราะฉะนั้น ๑๑ ทาน แบงงานกันสวนผมนั้นจะไป    

ทุกแหงที่ทานไป ทานไปทําไทมไลนในการเยี่ยมเยือนรวมกับทางทานรองนายกฯ ทานเลขานายกฯและ        



๑๓. 

 

ทางขาราชการประจํา ไปเย่ียมเยียนชุมชนไปทุกครั้งใหมีการประชาสัมพันธ ใหมีการเอานักขาวไปทํา อยาทํา

เงียบๆทําใหเปนขาว เวลาจะทําอะไรทุกครั้งขอใหหารือกันกอนทั้ง ๓ ฝาย อยาพึ่งตัดสินใจฝายใดฝายหนึ่ง     

มาคุยกันกอนถา  ตกผลึกไมไดมาอยูที่ผมกับทานนายกฯ จะมาคุยกัน งานนโยบายสําคัญๆของรัฐบาลตองรับ

อยาปฏิเสธ งานพวกน้ีตองมากอน เพราะฉะนั้นบางครั้งเทศบาลตั้งงบประมาณไมไดรองรับฐานตรงนี้สําคัญ 

เพราะฉะนั้นสภาฯตองมาชวยทาน ในสมาชิกสภาฯผมจะขออนุญาต จัดงานใหกับทุกทานใหชัดเจน เชน     

คลังจังหวัดดูแลเรื่องงบประมาณ การเงิน การคลัง ตองเสนอผานคลังจังหวัดกอนนําเขาสภาฯ โยธาจังหวัด 

ดูแลเรื่องโครงสรางพ้ืนฐาน ใหรองผ.อ. ร.พ.สรรพสิทธิประสงคดูแลเรื่องสาธารณสุข เรื่องกฎหมายมอบให

ทานฤทธิสรรคและทานไพฑูรย  พรหมสอน และทานชาญณรงค เปนผูดูแล เรื่องงานกิจการการประสานงาน

กับฝายทหารมอบใหทาน น.อ.บุญมี เปนผูดูแล ผมสงสัยวาทําไมทางเรือนจําเขาไมใหนักโทษมาขุดลอกทอ 

ลองไปประสานดูวาเวลาจะทําการลอกทอนี้เราขอใชกําลังพลไดหรือไม ขอมอบหมายทาน ที่สําคัญคือไปศึกษา

ระเบียบ เวลาไปที่ไหนเก็บรวบรวมผลงานของทานทําเปนรายงานเก็บไวเวลาใครเขาถามวาสมาชิกสภาฯ ชุดนี้

ทําอะไรบางทานจะไดมีใหเขาดู เราจะตั้งกลุมไลนใหเลขาฯเปนคนเชิญกลุมไลนของสมาชิกสภา ๑ ชุด ใหตั้ง

กลุมไลนของประธานชุมชน ๑ ชุด โดยมีพวกเรารวมดวยเพื่อที่จะไดรับรูปญหาตางๆ เดี๋ยวจะใหมีการตั้งกลุม

คณะกรรมการตางๆหลังจากทําการคัดเลือกเสร็จแลว ในเรื่องเรงดวนเราตองทําทันที เชน น้ําทวมจะตองมี

เจาหนาที่ประจําการทันที ตอไปเม่ือมีการแบงโซนรับผิดชอบแลว เม่ือเกิดภัยพิบัติตางๆใหมีสมาชิกสภาฯ      

ที่รับผิดชอบในโซนน้ันๆรวมทําภารกิจดวย ทํางานที่ประชาชนเห็นชัดเจนทันทีกอน เชน ทุงศรีเมืองเราควรจะ

ปฏิวัติทุงศรีเมือง ชวยกันวางแผนปรับปรุงทุงศรีเมือง นี่คือหลักๆของการทํางานที่เราจะตองเจอกัน ผมอยาก

ใหเทศบาลฯของเรานี้ตอไปใหพี่นอง ไมตองมาติดตอท่ีนี่ไดหรือไม ทานตองใชระบบเทคโนโลยี ทานตองคิด

แลววาตอนน้ีเมืองตองเขาไปสูระบบสมารทซิตี้ คนที่มาเย่ียมเยือนตองเห็นเทศบาลฯดวยความประทับใจ     

ฝายบริหารและขาราชการทานชวยกันคิด เอาเทคโนโลยีสมัยใหม ข้ึนมาทํางาน ทําเทศบาลฯใหเปน        

ระบบอินเตอรเน็ตออฟติงค ทุกอยางเปนอินเตอรเน็ตหมดไดหรือไม เพิ่มความสะดวกใหประชาชนในการ

ติดตอราชการ ฝากดวยวาจะทําอยางไรใหการบริหารประชาชนไมตองเดินทางมาท่ีนี่ ไมตองมาเทศบาลฯใน       

ทุกๆเรื่อง อยากใหใชสิ่ งเหลานี้มาพัฒนาเทศบาลของเรา ใหเทศบาลฯคิดถึงแพลตฟอรมในการบริการ

ประชาชนที่เปนเทคโนโลยี ในอนาคตเราตองใชงบประมาณในเรื่องนี้เยอะข้ึนก็ตองทํา มีสมาชิกทานใด        

จะอภิปรายหรือไม เชิญทานสมาชิกครับ 

นายประสงค    จันจําปา  สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ผมขออนุญาตอีกครั้งหนึ่งครับเนื่องจากวาพวกเรานี้มาเปนสมาชิกสภาฯครั้งแรก และสิ่งที่ทาน

ประธานสภาฯไดกลาวเปนเชิงรุกที่เราจะขับเคลื่อนไมวาจะเปนในเรื่องของการใชเทคโนโลยีผมคิดวาเปนความ

ทาทายของพวกเราทุกคน เปนไปไดหรือไมวาเราจะเปดเฟสบุคเพื่อใหพี่นองประชาชนไดมาเสนอปญหา     

ความตองการตางๆ แลวมีคณะกรรมการชุดหนึ่งกลั่นกรองเพื่อนํามาสรุปประเด็นตางๆใหกับเราเพื่อนําเขา

พิจารณาในบทบาทหนาที่ของเรา คือประการที่หนึ่ง ประการที่สองผมคิดวาในเรื่องของการทํางานที่ผานมา

ปญหาอุปสรรคตางๆที่ยังไมไดทําเน่ืองจากปญหาที่เกิดข้ึน มีอะไรเรงดวนที่เราจะตองแกไขนั้นอยากไดขอสรุป

ข้ึนมาเพ่ือที่เราจะไดมามองรวมกันวาอันดับหนึ่ง อันดับสองท่ีตองรีบทํา และประการที่สามผมคิดวาปญหาทาง 

 



๑๔. 

 

สังคมเปนเรื่องใหญ พวกเราก็อยากเห็นสังคมอยูรวมกันอยางมีความสุขนั่นคือคําตอบที่เราจะทําในสิ่งเหลานี้

รวมกันครับทานประธานฯ 

นายเฉลิมพล     มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ทานเลขานุการสภาฯ ในวันศุกรที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๐.๐๐ น. ขอใหเชิญประธานชุมชน 

ชุมชนละ ๓ คน มาเขารวมประชุมเพ่ือรวบรวมปญหาที่ผมไดพูดไปแลวนั้นมาเก็บรวบรวมเพื่อตกผลึกรวมกัน 

ใหเทศบาลฯ   ทําแบบสอบถามไวเลยใน ๕ หัวขอนั้น แลวเอาใหชุมชนเอากลับไปใหเขาหารือกัน ทาน

ปลัดเทศบาลแยกใหดวย      วาใน ๑๑ ทาน น้ี จะดูแลชุมชนไหนบาง เดี๋ยววันนั้นจะมอบหมายใหทางสมาชิก

สภาฯไดทราบวาดูแลชุมชนไหน     พอเสร็จแลวใหแบงโซนพื้นที่รับผิดชอบ เวลาเกิดปญหาอุปสรรคตางๆ

ทานสมาชิกจะไดไปที่ชุมชนนั้นๆ ใหสมาชิกสภา ๑ ทาน ดูแลพื้นที่เทาไหรและประกอบกับฝายบริหารและ

ขาราชการก็จะเปนทีมหนึ่งทีมในการที่จะลงไปขับเคลื่อนเชิญฝายบริหารครับ 

นายยอดยุทธ    เดชรุงเรือง   รองนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี 

 กราบเรียนทานประธานสภาฯ ทานสมาชิกผูทรงเกียรติ และทานผูบริหารทุกทาน ที่ทานประธานสภาฯ       

ไดกลาวถึงการทํางานรวมกัน ๓ ฝายนั้น ที่จริงเราพยายามกันมานานแตไมประสบความสําเร็จ วันนี้ก็ถือวา

เปนนิมิตหมายอันดีที่ทานประธานสภาฯไดหลอมรวมทั้งสามฝายเปนทีมเดียวกัน สวนเรื่องแบงโซนดูแลน้ันเรา

มีสมาชิกอยู ๑๒ ทาน เทศบาลเรามีอยู ๔ เขต เขตละ ๓ ทานลงตัวพอดี ทางฝายบริหารและขาราชการก็จะ

แบงการทํางานรวมกัน ซึ่งโดยปกตินั้นเวลาเราจะกําหนดแผนงานทุกสิ่งทุกอยางแตละปน้ันเราก็ไดมีการ

ประชุมกับทางชุมชนทุกครั้งเพื่อใหชุมชนนั้นสะทอนปญหาความตองการเขามาครับ ขอขอบคุณทาน

ประธานสภา ทานสมาชิก ผูบริหารและขาราชการทุกทานที่รวมกันพัฒนาบานเมืองเราใหดีตอไปครับ 

นายเฉลิมพล   มั่งคั่ง     ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 ขอใหมีการประชุมรวมกันระหวาง ๓ ฝาย ทุกเดือน ที่สําคัญท่ีสุดผมไมอยากใหทําเปนแผนป ผมอยาก

ใหไปถอดปญหาประชาชนมาแลวจัดทําแผนระยะยาว ๕ ป และพยายามเช็คอินแผนเหลานี้ใหเปนไปตาม   

ไทมไลนที่เรากําหนด ไมอยางนั้นมันจะเกิดความสะเปะสะปะในการแกปญหา ขอใหมีการประชุมทุกเดือน 

ไมใชการประชุมสภาฯ เปนการประชุมถึงปญหาตางๆอันไหนที่อยูในแผนก็ทําเรงดวนเลย อันไหนไมอยูในแผน

ก็เช็คอินกันใหม ทําอยางนี้ทุกเดือน และพอ ๓ เดือน ผานไป ใหเรียกประธานชุมชนมาใหคะแนนตัวเองวา     

๓ เดือน มานี้ฝายบริหาร สมาชิกสภาฯ ขาราชการ ดีข้ึนหรือไม ถาไมดีก็ปรับปรุงกันอีกทุกๆ ๓ เดือน แลวเรา

มาดูกันวาอุบลราชธานี จะนาอยูข้ึนมาหรือไม เราอาจจะมีการประชุมสภาฯ ในวันเสาร – อาทิตย เพราะ

ขาราชการเรามีงานประจํา เรามาลองทํางานกันสัก ๓ เดือน แลวมาดูวาใน ๓ เดือนน้ีเราขาดตกบกพรองอะไร 

ประชาชนตองการอะไร ทานปลัดฯลองไปศึกษาดูวาจะตั้งทีมไดหรือไมจะไดเอาคนท่ีมีองคความรูดานนอกนี้

มาชวยในการทํางานเราจะไดเดินไปไดทั้งทฤษฎีทั้งปฏิบัติ นับจากวันนี้เปนตนไปอยาใหประชาชนบนเรื่อง

อะไรเขามาทานตองทํางานเชิงรุก มีเรื่องอะไรเราตองเขาไปแกไขปญหาทันที และอีกเรื่องหนึ่งอยากใหมีมุม

พักผอนในการทํ า งานสัก มุมหนึ่ ง เพื่ อพักผ อนหรื อเพื่อหารือกันจะ ได ไม ตองอ ยูแต ใ นหองทํ างาน               

หองประธานสภาฯก็ใหไปปรับปรุงดวย มีสมาชิกทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติมหรือไมครับ เม่ือไมมีผมขอขอบคุณ

ทานสมาชิกสภาฯ ทานผูบริหารและผูเขารวมประชุมทุกทานครับ ขอปดประชุมครับ 

ปดประชุมเวลา ๑๒.๒๐ น. 



๑๕. 

 

(ลงชื่อ) ...................................ผูจดรายงานการประชุม  (ลงชื่อ).................................ผูจดรายงานการประชุม            

       (นายอนุชิต อัปกาญจน)                                 (นางสาวดวงใจ  สุพจนนิติภักดี)                   

    เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน                              เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
                            

 

 

 

 (ลงชื่อ) ............................. ผูตรวจรายงานการประชุม  (ลงชื่อ)..............................ผูตรวจรายงานการประชุม 
 

 (นางสาวธัญญพัทธ   ศรีบุญสถิตพงษ)      (นางเดือนลอย   คําแดงสด)     

    หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป                                 หวัหนาสํานักปลัดเทศบาล 
 

 

(ลงชื่อ)..................................ผูตรวจรายงานการประชุม 

                                         (นายอัมพล  ทองพุ) 

                                  ปลัดเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 

 

      คณะกรรมการสามัญประจําสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี (คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม          

สภาเทศบาล) ไดตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลฉบับนี้แลว เม่ือวันที่...................................................... 
 

 
 

 

       (ลงชื่อ)………………………………….  ประธานกรรมการ         (ลงชื่อ)........................................กรรมการ 

               (นายไพฑูรย    พรหมสอน)                                    (นายฤทธิสรรค   เทพพิทักษ) 

           สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี                        สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 
 
 

 

                                       (ลงชื่อ)...................................กรรมการและเลขานุการ 

                                               (นายภพ      ภูสมปอง) 

                                       สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 

 

  สภาเทศบาลนครอุบลราชธานี   ไดรับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว ในคราวประชุมสภาเทศบาล    

........................................................................................... 

 

 

 

                                                    (นายเฉลิมพล     ม่ังคั่ง) 

                                            ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี 


