
 
 

บทคัดยอ 

 
ชื่อเรื่อง         การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูดานอาชีพ เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติ  

  สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 

ผูวิจัย           นางสุกุลยา  พันธโนเรศน 

สถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว สังกัดสำนักการศึกษา  เทศบาลนครอุบลราชธานี   

  จังหวัดอุบลราชธานี 

ปที่วิจัย        2561 

 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคการวิจัย ดังนี้ 1) เพื่อวิเคราะหสภาพปญหาและแนวทางแกไข

การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูดานอาชีพ เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติ สำหรับนักเรียน           

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 2) เพื่อสรางและหาประสิทธิภาพรูปแบบการจัดการเรียนรูดานอาชีพ เพื่อพัฒนา

ทักษะการปฏิบัติ  สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 3) เพื่ อศึกษาผลการใชรูปแบบการ              

จัดการเรียนรูดานอาชีพ เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ        

4) เพื่อประเมินและปรับปรุงความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอรูปแบบการจัดการเรียนรูดานอาชีพ    

เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 ประชากรและกลุมตัวอยาง           

คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/1 โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว สังกัดสำนักการศึกษา เทศบาลนคร

อุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี ที่ศึกษาอยูในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2561 จำนวน 27 คน ไดมา

โดยการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling) เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวย 1) 

แผนการจัด การเรียนรูโดยใชทักษะปฏิบัติ 2) แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียน 3) แบบทดสอบ

วัดผล สัมฤทธิ์ทางการเรยีน การวิเคราะหขอมูล จะเปนการวิเคราะห  โดยใชโปรแกรมคำนวณสำเร็จรปู 

และการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) สถิติที่ใชไดแกรอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

และคาที (t-test dependent) 
 

 ผลการวิจัยพบวา  

1. ผลการศึกษาสภาพปญหาเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูดานอาชีพ  

เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติ สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

ผูเรียนอยูในระดับพอใช จากรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (Self Assessment) ป

การศึกษา 2554-2556 สภาพปจจุบัน มีปญหาการจัดการเรียนการสอน ดานการใชสื่อ และครู          

มีความตองการในการพัฒนาเทคนิคหรือกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพื่อชวยพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียน นักเรียนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรม การปฏิบัติ หรือฝกทักษะ



 
 

กระบวนการตาง ๆ นอยมากนักเรียนไดรับการจัดการเรียนรูแบบบรรยายเปนสวนมาก คณะกรรมการ

สถานศึกษาและผูปกครอง นักเรียน ตองการใหครูจัดการเรียนการสอนโดยเนนนักเรียนเปนสำคัญ      

ไดฝกคิด ฝกปฏิบัติ และสามารถนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดมากยิ่งขึ้น เพื่อพัฒนา

นักเรียนใหมีทักษะปฏิบัติงานและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

 

                     2. ผลการพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบการจัดการเรียนรูดานอาชีพ  เพื่อพัฒนา

ทักษะการปฏิบัติ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 มีคุณภาพและเหมาะสมอยูในระดับมาก ( X = 

4.50) ประสิทธิภาพจากการทดลองแบบรายบุคคล เทากับ 78.89/77.78 แบบกลุมยอยหรือลุมเล็ก 

เทากับ 79.54/79.26 และแบบภาคสนาม เทากับ 81.28/81.89 ทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียนจาก

การเรียนดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูดานอาชีพ เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติ  มีคาเฉลี่ยเทากับ 82.59 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.58 และคะแนนรอยละเทากับ 82.59  ซึ่งสูงกวาเกณฑที่ตั้งไวที่

รอยละ70  

 3. ผลการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูดานอาชีพ เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติ สำหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 พบวาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรูดานอาชีพ เพื่อพัฒนา

ทักษะการปฏิบัติ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เทากับ 83.61/82.10  มีประสิทธิภาพตาม

เกณฑ 80/80 คาดัชนีประสิทธิผล (The Effectiveness Index : E.I. ) มีคาเทากับ 0.6908 หรือ               

คิดเปนรอยละ 69.08 อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 4. ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอรูปแบบการจัดการเรียนรูดาน

อาชีพ เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติ สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่3 อยูในระดับมาก  โดยมีคาเฉลี่ย 

เทากับ 4.42   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



  

   

 


